Statut
Szkoly Podstawowej nr 5
Im. Gustawa Morcinka
w Mikolowie



Podstawa prawna:

1) Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483 z p6zn. zm.);

2) Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

3) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.);

4) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737
Z p6zn. zm.);

5) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. 0 systemie oswiaty (t. . Dz. U. z 2024 r. poz. 750
Z p6zn. zm.);

6) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986),

7) Ustawa z dnia 21 lutego 2019 r. 0 zmianie niektorych ustaw w zwiazku z zapewnieniem
stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie 0 ochronie danych) (Dz. U. z 2019 r. poz.
730);

8) Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1078);

9) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 572);

10) Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. 0 wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (t. j. Dz. U.

z 2024 r. poz. 978);

11) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023
r. poz. 2736);

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow
Z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej
(Dz.U. z 2017 r. poz. 356 z pozn. zm.);

14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325);

15) Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych
planow nauczania dla publicznych szkoét (Dz. U. z 2024 r. poz. 781);

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2198);

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1211);



18) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1798);

19) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, kKlasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 2572);

20) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1636);

21) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1309);

22) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (t. j. Dz. U. z 2023 poz. 2468);

23) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

24) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (t. j. Dz. U. z 2020 poz. 983 z p6zn. zm.);

25) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1322);

26) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy 0 zyciu
seksualnym cztowieka, 0 zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,
0 wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego (t. j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 2431);

27) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej
innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu. (Dz. U. z 2015 r. poz.1248);

28) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty
innych panstw (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2301);

29) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1604 z p6zn. zm.);



30) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 25 maja 2018 r.
w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
I placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018 r. poz. 1055);

31) Rozporzadzenic Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 50).

32) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (Dz. U. z 2022 r. poz. 1903).



Rozdziat 1
Postanowienia wstepne

§ 1. Informacje ogoélne 0 Szkole.

1. Szkota Podstawowa nr 5 im. Gustawa Morcinka w Mikotowie umozliwia realizacje
obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
i jako szkota publiczna:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow W oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia

0g6lnego;
5) realizuje ramowy plan nauczania;
6) realizuje okreslone odrgbnymi przepisami szczegdtowe warunki i sposoby Oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow.

2. Nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 5 im. Gustawa Morcinka w Mikotowie.

3. Ustalona nazwa jest uzywana W petnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢
uzywany czytelny skrot nazwy.

3a. Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Katowickiej 24 w Mikotowie.

4. Szkota posiada sztandar.

5. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Mikotow, z siedzibg wtadz przy ul. Rynek 16,
43 - 190 Mikotow.

6. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach,
Delegatura w Rybniku.

§ 2. Stowniczek.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa 0:
1) ,,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowsa nr 5 im. Gustawa Morcinka
w Mikotowie;
2) ,,.Dyrekcji” - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty Podstawowej
nr 5 im. Gustawa Morcinka w Mikotowie;
3) ,,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;
4) ,,Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez
to rozumie¢ organy Szkoty;
5) ,,Statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Gustawa
Morcinka w Mikotowie;
6) ,,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez ucz¢szczajacych do Szkoty;
7) ,,oddziale integracyjnym” - nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny, w ktorym
uczniowie posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ucza si¢
I wychowuja razem z pozostatymi uczniami;
8) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktébremu opiece powierzono
jeden oddziat w Szkole;
9) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Szkoty;



10) ,.organie sprawujacym nadzér pedagogiczny” - nalezy przez to rozumieé Slaskiego
Kuratora Oswiaty;

11) ,,organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Mikolow;

12) (uchylony).

§ 3.

CykKI ksztatcenia trwa 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:
1) 1 etap edukacyjny obejmujacy klasy I - 111 - edukacja wczesnoszkolna;
2) 1l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV - VIII.

§ 3a.
W Szkole tworzy si¢ oddziaty ogdlnodostepne i integracyjne.



Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

§ 4. Cele, zadania oraz baza Szkoly.

1.

No ok

©o

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

o$wiatowe oraz wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw

Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka, a takze programie wychowawczo -

profilaktycznym Szkoty.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa

ukonczenia Szkoty i kontynuacji nauki w szkole ponadpodstawowe;j.

Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu pelnego rozwoju

umystowego, emocjonalno - etycznego i fizycznego wedtug potrzeb i mozliwosci ucznia,

przy pelnym poszanowaniu godnosci 0sobistej oraz wolnos$ci $wiatopogladowe;.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i poszanowanie ich praw.

Szkota zapewnia uczniom prawidtowe, zgodne z przepisami bhp warunki do nauki.

Szkota zapewnia uczniom niezbedng pomoc psychologiczng | pedagogiczng, na podstawie

obowigzujacych przepisow W tym zakresie zgodnie z przyjetymi w Szkole procedurami.

Szkota zapewnia uczniom pomoc materialng na miare posiadanych srodkow.

Szkota, w szczeg6lnosci:

1) zapewnia wiasciwie zorganizowany proces ksztalcenia zgodnie z zasadami pracy
umystowe;j;

2) zapewnia uczniom mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan poprzez udzial
w konkursach, kotkach zainteresowan i réoznych formach rywalizacji organizowanych
przez Szkotg i inne placowki;

3) budzi wsréd uczniéw szacunek dla dziedzictwa kulturowego wiasnego regionu i kraju;

4) przygotowuje do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w panstwie;

5) rozwija wrazliwos¢ na pigkno przyrody, wyzwala che¢ dziatan na rzecz $rodowiska,
uwrazliwia na przejawy degradacji srodowiska;

6) przygotowuje uczniow do wypekliania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwo$ci, wolnosci;

7) stwarza warunki do poznawania przez uczniéw Swojego miejsca W spoleczno$ci
szkolnej i dziatania w niej oraz poznawania swoich mocnych i stabych stron
I pracowania nad nimi;

8) stwarza warunki do poznawania przez uczniow zagrozen wspotczesnego $wiata oraz
nabywania umiejetnosci unikania tych zagrozen i wlasciwego reagowania;

9) dba o to, by uczniowie znali normy dobrego zachowania i postepowali zgodnie z tymi
normami.

10. Do realizacji celow statutowych Szkota posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne);
2) sale gimnastyczng;

3) swietlicg;

4) stotowke;



11.

12.

5) biblioteke;

6) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

7) zespot obiektow sportowych i rekreacyjnych (,,orlik”), z ktorego Szkota korzysta na

podstawie zawartej umowy;

8) pomieszczenia sanitarno — higieniczne.
Uczniowie korzystaja z kazdego pomieszczenia pod nadzorem nauczyciela lub innego
pracownika Szkoty, przestrzegajac regulamindéw przewidzianych dla danego miejsca.
Zasady zaopatrzenia Szkoty w pomoce naukowe i sprzet reguluja obowigzujace przepisy
w tym zakresie.

§ 5.

1.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, podnoszenia jako$ci
pracy Szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

Dziatania, 0 ktorych mowa w ust. 1, dotycza:

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow 1 zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci, W tym kreatywnosci uczniow;

4) wspoélpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania Szkota;

6) zapewniania opieki w formie zaj¢¢ swietlicowych dla uczniow, ktorzy muszg diuzej
przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub organizacj¢ dojazdu do
Szkoty;

7) zaopatrzenia w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe
w postaci papierowej lub elektronicznej, na zasadach, o ktorych mowa w § 9 Statutu;

8) mozliwosci pobierania nauki przez dzieci i milodziez z niepelnosprawnoscia,
niedostosowang spolecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§ 6. Program wychowawczo — profilaktyczny.

1.

Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty okre$lana jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania obejmujgcy catg dzialalno$¢ Szkolty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty.

Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikow poprzez program

wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci i dziatania 0 charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb srodowiska, skierowane do uczniéw, rodzicoOw
I nauczycieli.

Celem szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego jest oddziatywanie na



ucznia, aby lepiej radzit sobie w zyciu z rozwigzywaniem probleméw, aby rozumiat siebie,
umial wspotzy¢ z innymi i potrafit rowniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czut si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w s$rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
ucznidow, W tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow
zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, przeprowadzonej przez Dyrekcje
lub upowaznionego przez Dyrekcje pracownika Szkoty.

W okresie czesciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty nauczyciele
realizujagcy prace zdalnie w miar¢ mozliwosci prowadza dziatania zaplanowane
w szkolnym programie wychowawczo - profilaktycznym przy uzyciu $rodkow
komunikacji elektronicznej.

W przypadku prowadzenia nauki w trybie zdalnym, z powodu wystgpienia okolicznosci
okreslonych w § 11 ust. 6 pkt 2 i 3 Dyrekcja w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada
Rodzicow ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo - profilaktycznego oraz jesli zajdzie taka potrzeba modyfikuje go
dostosowujac jego tresci/ zatozenia do aktualnych mozliwosci ich realizacji.

§7.

Szkota ustala szczegotowe warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow z uwzglednieniem przepisoOw ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty
i przepisow wydanych na jej podstawie.

Ocenianie wewnatrzszkolne zatwierdza Rada Pedagogiczna po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow i Samorzad Uczniowski, w trybie przewidzianym dla nowelizacji Statutu.
Ocenianie wewnatrzszkolne szczegdétowo okreslone jest w rozdziale 3 niniejszego Statutu.

§ 8. Programy nauczania.

1.

Praca dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujaca podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania do
danych zaje¢¢ edukacyjnych.

Przez program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego
nalezy rozumie¢ opis sposobu realizacji celow ksztatcenia oraz tresci nauczania ustalonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.
Przedstawione w terminie do 30 czerwca przez nauczyciela lub zespot nauczycieli
programy nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na
dany etap edukacyjny do uzytku w Szkole dopuszcza Dyrektor, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej.

Programy nauczania, o ktorych mowa w ust. 1, moga obejmowaé tresci nauczania
wykraczajace poza zakres tresci nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

Przedstawione przez nauczyciela lub zesp6ot nauczycieli programy nauczania powinny by¢
dostosowane do potrzeb i mozliwo$ci uczniow, dla ktorych sg przeznaczone i uwzglgdniaé
warunki dydaktyczne i organizacyjne Szkoty.



Nauczyciel lub zespot nauczycieli wybierajac programy, o ktorych mowa w ust. 1

obowigzani sg uwzgledniac¢ ponizsze zasady:

1) program obejmuje caty etap edukacyjny;

2) program musi pozostawa¢ W zgodnos$ci z tre$ciami nauczania ustalonymi dla danych
zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego i gwarantowac ich
pelng realizacjg;

3) program musi by¢ opracowany z uwzglednieniem poprawno$ci merytorycznej
i dydaktycznej.

Dopuszczone przez Dyrektora Szkoty programy nauczania stanowig Szkolny zestaw

programow nauczania i podlegaja ogloszeniu przez Dyrektora w terminie do 31 sierpnia.

Dopuszczony program nauczania podlega ewaluacji po kazdym roku pracy na jego

podstawie. Ewaluacji dokonujg nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.

Whioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych w terminie do 30

czerwca kazdego roku szkolnego.

Dyrekcja jest odpowiedzialna za uwzglednieniec w szkolnym zestawie programow

nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogolnego ustalonej dla danego etapu

edukacyjnego.

10. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia

Z orzeczeniem 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, plany pracy kotek zainteresowan
I innych zaje¢ zatwierdza Dyrekcja Szkoty.

§ 9. Gospodarka podrecznikami.

1.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, 0 ktorych mowa w pkt 1.

. Przez:

1) podrgcznik nalezy rozumieé¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego;

2) materiat edukacyjny nalezy rozumie¢ material zastgpujacy lub uzupelniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postac¢ papierowa lub
elektroniczna;

3) material ¢wiczeniowy nalezy rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow shuzacy
utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach | - Il oraz zesp6t nauczycieli

prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII przedstawiajg

Dyrekcji propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajg¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego, lub materialu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy -
w przypadku klas I - 11I;

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢¢ edukacyjnych, dla uczniow danej klasy - w przypadku klas 1V - VIII;

3) materiatow ¢wiczeniowych.
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11.

12.

. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3, moga przedstawi¢ Dyrekcji propozycje

wigcej niz jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, bioragc pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych - w przypadku klas 1V - VIII;

2) w przypadku uczniéw z niepetnosprawnosciami objetych ksztatceniem specjalnym.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3, przy wyborze podr¢cznikow, materiatow

edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych dla ucznidéw z niepetnosprawnos$ciami

objetych ksztalceniem specjalnym, uwzgledniajg potrzeby edukacyjne i mozliwosci
psychofizyczne tych uczniow.

Dyrekcja, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3, oraz

w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia

propozycji podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych, zgodnie z ust. 3 i 4, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy, przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace W poszczegélnych oddziatach w danym roku
szkolnym

- po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, 0 ktérym mowa w ust. 3, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupeti¢ zestaw podrgcznikéw lub materiatdéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

Dyrektor corocznie podaje, w terminie do 30 czerwca, do publicznej wiadomosci zestaw

podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace

w kolejnym roku szkolnym.

Z uwzglednieniem przepisow szczeg6Olnych, uczniowie maja prawo do bezptatnego

dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych,

przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
okreslonych w ramowych planach nauczania.

. Wyposazenie Szkoty w podreczniki do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej,

matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w klasach | - 111 zapewnia minister wiasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania. Podreczniki te staja si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego

z dniem ich przekazania przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze ustali¢ inny podrecznik niz podrgcznik
zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania. Wowczas koszt
zakupu podrecznika pokrywa organ prowadzacy.

Wyposazenie Szkoly w podreczniki do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego
nowozytnego, materialty edukacyjne do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego
nowozytnego lub materiaty ¢wiczeniowe dla klas | - Il oraz podreczniki, materiaty
edukacyjne lub materialty ¢wiczeniowe, dla klas IV - VIII jest zadaniem organu
prowadzacego realizowanym z uwzglednieniem przepiséw szczegolnych.
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13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

Podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe 1 inne materiaty biblioteczne
gromadzone sa w bibliotece szkolnej, a czynnosci zwigzane z ich zakupem oraz
z gospodarowaniem nimi wykonuje Dyrektor Szkoty.

Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podre¢czniki lub materiaty edukacyjne, majgce posta¢ papierows,
lub;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczna, lub;

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidéw z podrgcznikow lub materiatow

edukacyjnych okresla si¢ w Regulaminie, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia, co

najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztow tego podrecznika

nieprzekraczajacych kosztu ich zakupu.

(uchylony).

(uchylony).

Podreczniki, materialy edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty |1 wychowania stanowig wlasno$¢ organu

prowadzacego.

Postepowanie z podrecznikami | materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia ucznia

z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze Szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podregcznikéw do biblioteki najpozniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku gdy uczen z niepetnosprawnoscia przechodzi do innej szkoty, w trakcie
roku szkolnego, podreczniki lub materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych z ktorych korzysta stajg si¢ wlasnoscia
organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi. Uczen nie zwraca
otrzymanych materiatow ale na ich podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej szkole.

W  przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami

edukacyjnymi (w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci

psychofizycznych uczniow 2z niepelnosprawnosciami) Dyrektor za zgoda organu
prowadzacego moze wypozyczy¢ lub przekazaé te podreczniki czy materiaty edukacyjne
dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem o ich wypozyczenie czy przekazanie

(przekazane podreczniki czy materialy stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkote,

ktorej zostaty przekazane).

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdocenia podrgcznika lub materiatu

edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej

kosztu ich zakupu.

§ 10. Sposoby wykonywania zadan.
Szkota wykonuje zadania z uwzglgdnieniem optymalnych warunkow rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promaocji i ochrony zdrowia poprzez:
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1) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju umystowego, moralno - emocjonalnego
I fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowe;j
I wyznaniowej;

2) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, w tym organizowanie wyktadow, spotkan,
odczytow z kompetentnymi osobami;

3) umozliwienie korzystania z opieki psychologiczno - pedagogicznej za posrednictwem
pedagoga, psychologa, logopedy i innych specjalistow wykonujacych zadania
w zakresie pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz poradni psychologiczno -
pedagogicznej;

4) organizowanie ksztatcenia specjalnego, na zasadach okreslonych w § 21 Statutu;

5) umozliwienie uczniom korzystania z zajg¢ specjalistycznych, stosownie do
stwierdzonych potrzeb;

6) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno - wyrownawczych dla uczniéw majacych trudno$ci
W nauce;

7) umozliwienie rozwoju zainteresowan uczniom Ww ramach zajg¢ rozwijajacych
uzdolnienia i pasje, w tym kotek zainteresowan i przedmiotowych, w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych i finansowych;

8) organizowanie opieki i pomocy dla uczniow z niepelnosprawnosciami przez
umozliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form
| programow nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych;

9) umozliwienie realizacji indywidualnego programu i toku nauki oraz ukonczenia Szkoty
w skroconym czasie, na zasadach okreslonych w § 22;

9a) umozliwienie realizacji indywidualnego nauczania na zasadach okreslonych w § 23
Statutu;,

10) umozliwienie umieszczenia w pomieszczeniach, w ktoérych odbywa si¢ nauczanie
religii lub innych pomieszczeniach szkolnych, symboli religijnych z przestrzeganiem
idei tolerancji i szacunku wobec odmiennych przekonan;

11) organizowanie krajoznawstwa i turystyki szkolnej na zasadach okre$lonych w § 14
Statutu;

12) organizowanie:

a) akcji charytatywnych, z ktorych dochdd przeznacza na cele charytatywne wskazane
W szczeg6lnosci przez Samorzad Uczniowski,

b) kiermaszy, festynow, jarmarkow lub innych przedsigwzig¢ 0 podobnym
charakterze skierowanych do srodowiska szkolnego i lokalnego, z ktérych dochod
przeznaczany jest na biezace potrzeby Szkoty, w tym wielokierunkowe wsparcie
ucznia, w konsultacji z organami Szkoty;

13) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
i Swiata poprzez:

a) prowadzenie nauki religii,

b) kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania uroczystosci
szkolnych i lokalnych,
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Cc) organizowanie w roznych formach uroczystosci z okazji $wiagt panstwowych
I koscielnych,

d) wskazywanie na uniwersalizm wartosci kultury ré6znych narodow,

e) uwzglednienie potrzeb grup mniejszosci narodowych w zakresie ich kultury
i wierzen religijnych,

f) wytwarzanie atmosfery tolerancji i poszanowania ludzi innej narodowosci, religii
czy swiatopogladzie;

14) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

§ 11. Zasady sprawowania opieki nad uczniami.

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb
srodowiskowych, Z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny.

2. Ustala sie nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami:

1) Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom od momentu ich wejscia do budynku Szkoty
do zakonczenia ich obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢é¢ organizowanych w Szkole
oraz poza obiektami nalezacymi do Szkoty, podczas trwania wycieczek, wyjsé
szkolnych i w czasie pelnienia dyzurow nauczycielskich przed zajeciami edukacyjnymi,
po zajeciach oraz w trakcie przerw miedzylekcyjnych;

2) opieke¢ nad uczniami w czasie przerwy oraz przed i po lekcjach sprawuje nauczyciel
dyzurujacy, wedlug ustalonego przez Dyrekcj¢ harmonogramu  dyzurow
nauczycielskich, ktory jest umieszczony na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim
i zgodnie z Regulaminem petnienia dyzurow, z ktorym kazdy nauczyciel ma obowigzek
zapozna¢ si¢ na poczatku roku szkolnego i potwierdzi¢ znajomos¢ dokumentu swoim
podpisem;

3) 0 zmianach w harmonogramie dyzuréw informuje nauczyciela Dyrekcja Szkoty;

4) nauczyciel ma obowigzek udania si¢ do rejonu dyzurowania niezwlocznie po
rozpoczgciu przerwy i pozostaje tam do momentu jej zakonczenia;

4a) nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
osoby dyzurujacej. W przypadku nicobecnosci nauczyciela, ktory powinien petnié
dyzur zgodnie z harmonogramem, Dyrekcja zleca dyzurowanie innemu nauczycielowi;

5) opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole na =zajgciach obowigzkowych
i dodatkowych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia;

5a) uczniowie nie moga podczas zaje¢ samowolnie opuszczaé sali lekcyjnej lub innego
miejsca, w ktorym odbywajg si¢ zajgcia;

6) z dyzurow zwolnione sg nauczycielki od 3-go miesigca ciazy;

7) dyzur powinien by¢ prowadzony w sposob aktywny, aby zapobiega¢ wszelkim
negatywnym zachowaniom uczniéw, zaktocaniu porzadku w Szkole, dewastacji mienia
szkolnego oraz sytuacjom zagrazajacym zdrowiu i zyciu uczniow;

7a) pracownicy Szkoty egzekwuja, aby uczniowie nie opuszczali budynku Szkoty
w trakcie przerw migdzylekcyjnych;

8) w czasie penienia dyzuru nauczyciel ma obowigzek reagowac na wszelkie dostrzezone
I zgloszone sytuacje, w ktorych zagrozone jest bezpieczenstwo uczniow;
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9) obowigzkiem nauczyciela jest reagowanie na pojawienie si¢ w Szkole o0sob
postronnych, ustalenie ich tozsamosci i celu pobytu w Szkole lub powiadomienie o ich
obecnosci pracownika obstugi;

10) upowazniony przez Dyrekcje pracownik obstugi ustala tozsamos$¢ i cel pobytu osoby

postronnej lub kieruje ja do Dyrekcji lub informuje o jej obecnosci Dyrekcje Szkoty;

11) nauczyciele wychowania fizycznego dodatkowo pelig dyzury w rejonie sali
gimnastycznej;

12) o wszelkich incydentach w trakcie dyzuréw, nauczyciel informuje niezwlocznie
Dyrekcje Szkoty (w szczegdlnosci 0 wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia oséb przebywajacych
na terenie Szkoty oraz o zaistniatych wypadkach);

12a) nauczyciele kontroluja obecno$¢ uczniow na zajeciach i reaguja na nieuzasadniong
nieobecnos$¢, spoznienia czy ucieczki z lekcji informujac 0 tym fakcie wychowawce
ucznia, pedagoga lub Dyrekcje Szkoty;

12b) pracownicy reaguja na obecnos¢ napotkanych uczniow na terenie Szkoty, w czasie,
w ktorym powinni oni by¢ na zajgciach edukacyjnych zgodnie z ich planem zajg¢;

13) ustala si¢ nastgpujagce zasady zwalniania uczniow z =zaje¢ 1 usprawiedliwiania
nieobecnosci:

a) uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ na pisemng prosbe rodzicow,

b) w szczegdlnych przypadkach uczen moze zosta¢ zwolniony na telefoniczng prosbe
rodzicow,

C) rodzic ma prawo zwolni¢ swoje dziecko z zajec osobiscie,

d) zwolnienie ucznia z zajg¢ odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym,

e) uczen jest zobowigzany usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ w Szkole nie podzniej niz
w ciggu tygodnia od dnia powrotu do Szkoty,

f) nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwia si¢ na podstawie pisemnego usprawiedliwienia
podpisanego przez jednego z rodzicow, badz za posrednictwem dziennika
elektronicznego, z zastrzezeniem lit. g niniejszego punktu,

g) uczen peholetni osobiscie usprawiedliwia swoja nicobecno$¢ lub podaje powod
zwolnienia z zaje¢. Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel lub Dyrekcja
Szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong nicobecno$é,
z zastrzezeniem lit. h niniejszego punktu,

ga) uczen petnoletni, ktory samowolnie opuscit czg$¢ zaje¢ w danym dniu bez
dochowania zasad dotyczacych zwalniania z zaje¢ okreslonych w niniejszym
paragrafie, nie ma mozliwosci usprawiedliwienia nieobecnos$ci na tych zajeciach,

h) w przypadku, gdy usprawiedliwienie ucznia petnoletniego budzi watpliwos¢,
odpowiednio wychowaweca, nauczyciel lub Dyrekcja Szkoty moze go nie uznaé
I w konsekwencji nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia,

i) w przypadku prowadzenia nauki w formie zdalnej rodzice ucznia niepetnoletniego
zobowigzani sg do poinformowania wychowawcy, w-przyjety-w-Szkele—speséb,
0 ewentualnej nieobecnosci dziecka na zajeciach online lub do przekazania
informacji o usterce w sprzecie elektronicznym, z ktorego korzysta dziecko
uniemozliwiajgcej uczestnictwo w zajeciach online. Uczen petnoletni osobiscie
przekazuje w/w informacje;
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13a) uczniowie, ktorzy nie uczestnicza W zajeciach religii, wychowania do zycia
w rodzinie, wychowania fizycznego lub informatyki/ jezyka obcego nowozytnego
moga by¢ z nich zwolnieni (w przypadku uczniéw niepeloletnich, za zgoda
rodzicow), jesli:

a) zajecia te umieszczone sa W planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu
oraz

b) rodzice ucznia wystagpig z podaniem do Dyrekcji Szkoty, w ktérym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na
tych zajeciach,

w innym przypadku uczniowie nie moga opuszczaé terenu Szkoty, a Szkota zapewnia

im zajecia opiekuncze, z zastrzezeniem pkt 13b niniejszego ustepu;

13b) zwolnienie z wychowania fizycznego (wykonywania ¢wiczen) nie jest rownoznaczne
ze zwolnieniem z zaje¢. Uczniowie, ktorzy nie uczeszczajg na zajecia wychowania
fizycznego przebywaja w czasie tych zaje¢ pod opieka nauczycieli prowadzacych
zajecia wychowania fizycznego;

13c¢) uczniéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicéw ucznidow;

13d) w Szkole opracowano i wdrozono Standardy Ochrony Matoletnich;

14) Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu, i umozliwia bezpieczne korzystanie
Z niego poprzez zastosowanie aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed
dostgpem do tresci, ktore mogag stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego i moralnego ucznia (W szczegdlnosci tresci pornograficznych,
eksponujacych przemoc, naruszajacych normy obyczajowe, propagujace nienawisé
i dyskryminacje, itp.);

15) plan zajg¢ opracowuje si¢ uwzgledniajac higieniczny tryb nauki tj.: rownomierne
roztozenie zaje¢ W poszczegdlnych dniach, réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu oraz
mozliwo$ci  psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego  wysitku
umystowego w ciaggu dnia.

3. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow przebywajacych w Szkole w czasie
zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych
prowadzonych przez siebie zajeciach — nie wolno uczniow zostawia¢ bez opieki.
Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajgé) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrekcja wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie
inny nauczyciel.

4a. Nauczyciel jest zobowigzany do:

1) zapoznania uczniow na poczatku roku szkolnego z regulaminami pomieszczen
0 zwigkszonym ryzyku (np. sala gimnastyczna, pracownia komputerowa itd.);

2) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

3) zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zaje¢ przy sprzetach i urzadzeniach
w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajagcymi
bezpieczenstwo I higieng pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym;

4) sprawdzenia przed rozpoczeciem zajec, Czy pomieszczenie/ miejsce, w ktorym maja by¢
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prowadzone zajecia lub stan znajdujacego si¢ W nim wyposazenia, sprzgtu i urzadzen,
instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki srodowiska pracy nie
stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow;

5) przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz
respektowania prawa uczniow do pelnych przerw mig¢dzylekcyjnych;

6) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej;

7) zgtaszania Dyrekcji dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniéw oraz
zaistnialych podczas zaje¢ wypadkow;

8) niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia uczniow z zagrozonych miejsc, jezeli stan
zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ W czasie zajec¢;

9) skrupulatnego przestrzegania i stosowania przepisoéw i zarzadzen odnosnie BHP i p/poz,
a takze odbywania wymaganych Szkolen w tym zakresie.

4b. W przypadku stwierdzenia niedyspozycji ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia lub
peligcy dyzur zawiadamia pielegniarke szkolng lub Kieruje go w towarzystwie drugiej
osoby do pielegniarki. Jesli zaistnieje taka potrzeba nauczyciel udziela uczniowi pierwszej
pomocy. O zaistnialej Sytuacji powiadamia si¢ rodzicoéw ucznia, a jesli jest to nagly
wypadek takze Dyrekcje Szkoty.

4c. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia ucznia) Szkota powiadamia
rodzicow | wzywa pogotowie ratunkowe.

4d. Uczen zostaje powierzony opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do czasu
przybycia jego rodzicow przebywaja z nim pracownicy Szkoty (nauczyciel lub Dyrekcja
Szkoty).

4e. W przypadku nagtego zachorowania ucznia i koniecznos$ci zwolnienia go do domu,
nauczyciel ma obowigzek wezwac jego rodzicow do Szkoty i powierzy¢ ucznia ich opiece.

4f. W przypadku wystgpienia wypadku nauczyciel (prowadzacy zajecia lub nauczyciel
dyzurujacy) natychmiastowo podejmuje dzialania zmierzajagce do udzielenia pierwszej
pomocy osobie poszkodowanej i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca
wypadku.

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego kazdorazowo sprawdza
sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, dba 0 dobrg organizacje zajec
oraz zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje wymagania i forme zaje¢ do mozliwo$ci
fizycznych uczniow (zwracajac szczegdlng uwage na stopien aktualnej sprawnosci
fizycznej i wydolnosci ¢wiczacych 1 dobierajac ¢wiczenia 0 odpowiednim zakresie
intensywnosci I trudno$ci) oraz asekuruje uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

5a. Nie wolno wydawa¢ uczniom (bez obecnosci nauczyciela) ciezkich i ostrych sprzegtow
sportowych.

5b. Uczen uskarzajacy si¢ na zlte samopoczucie lub dolegliwo$ci moze zosta¢ zwolniony
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen, 0 czym zawiadamia si¢ jego
rodzicow.

6. Dyrektor Szkoly kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidw, moze za zgodg organu
prowadzacego zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewng¢trzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
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2) wystapilo na danym terenie zagrozenie zwigzane z sytuacjg epidemiologiczna;

3) wystgpito na danym terenie nadzwyczajne zdarzenie, zagrazajace bezpieczenstwu lub
zdrowiu uczniéw inne niz okres§lone w pkt 1 — 2 (jak np. np. klgski zywiotowe,
zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne).

6a. Dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony jezeli w pomieszczeniach, w ktorych

odbywajg sie zajecia edukacyjne, nie ma mozliwosci zapewnienia temperatury co najmniej

18°C. O zawieszeniu zaje¢ Dyrektor powiadamia organ prowadzacy.

6b. Dyrektor zawiesza zajgcia na czas 0znaczony jezeli wystapito na danym terenie zdarzenie

zagrazajace bezpieczenstwu uczniow W zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub migdzynarodowych.

6c. Zawieszenie zaje¢, ze wzgledu na zagrozenie epidemiologiczne moze dotyczy¢ oddziatu,

klasy, etapu edukacyjnego lub calej Szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych

zajec.

6d. (uchylony).

7. (uchylony).

8. Szkota zapewnia opicke I bezpieczenstwo uczniom dojezdzajacym do Szkoty - opieke nad

dzie¢mi w czasie przewozow sprawuje wyznaczony opiekun.

8a. W budynku Szkoty plan ewakuacyjny umieszczony jest w widocznym miejscu, a drogi

ewakuacyjne oznaczone sg W sposob widoczny i trwaty.

8b. Sprzety, z ktorych korzystaja 0soby pozostajace pod opicka Szkoty, dostosowuje si¢ do

wymagan ergonomii.

8c. Gorace positki sg spozywane wylgcznie w stotowce szkolnej.

8d. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow lub inne okoliczno$ci Szkota organizuje swietlicg zgodnie z § 78 Statutu.

8e. Szkota zapewnia spotecznos$ci szkolnej dostep do cieptej i zimnej wody biezacej oraz

srodkow higieny osobistej (mydto do rak, reczniki papierowe lub suszarki do rak, papier

toaletowy).

9. Nadzo6r BHP nad Szkota sprawuje Spoteczny Inspektor BHP.

10. W celu poprawy bezpieczenstwa uczniow Szkota jest obje¢ta Systemem monitoringu
wizyjnego wewngtrznego i zewngtrznego.

11. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia prac remontowych, naprawczych lub
instalacyjnych w czasie pracy Szkoty, prace te organizuje si¢ W sposob nienarazajacy
uczniow na niebezpieczenstwo i ucigzliwosci wynikajace z prowadzonych prac oraz
z zastosowaniem szczegdlnych $§rodkdw ostroznos$ci.

12. Miejsca prowadzenia prac remontowych zabezpiecza si¢ przed dostgpem 0s6b
nieuprawnionych, w szczegolnosci uczniow.

13. Wszyscy pracownicy podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

14. W sytuacji, gdy zgodnie z przepisami prawa, zaleceniami oraz wytycznymi w zakresie
bezpieczenstwa podczas zaje¢ odbywajacych si¢ w Szkole, w trybie stacjonarnym,
istnieje obowigzek wprowadzenia i przestrzegania okreslonych zasad w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny, zasady te wprowadza si¢ w formie odrebnych procedur i
upowszechnia wsrod uczniow, rodzicow oraz nauczycieli.

15. Wychowawca klasy ma obowiazek poinformowac rodzicoéw 0 wprowadzonych zasadach
(procedurach) dotyczacych bezpieczenstwa na terenie Szkolty oraz zapoznaé¢ z nimi
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16.

17.

uczniow.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow maja obowigzek zapoznaé uczniow
z zasadami dotyczacymi bezpieczenstwa oraz higieny na prowadzonych przez siebie
zajeciach.

Dyrekcja oraz wszyscy pracownicy sprawuja biezaca kontrole przestrzegania przyjetych
w Szkole zasad bezpieczenstwa i higieny.

§ 11a. Zasady odbierania uczniow ze Szkoly (Swietlicy).

1.

10

11.

12.

Opieke nad uczniem w wieku do lat 7 w drodze do Szkoty oraz z powrotem sprawujg
rodzice lub osoby przez nich upowaznione (peinoletnie), zapewniajace dziecku peine
bezpieczenstwo.

Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice uczniéw klas pierwszych wypetniaja
o$wiadczenia dotyczgce zapewnienia dziecku opieki w przypadku zwolnienia z zaje¢ lub
powrotu do domu po zakonczonych zajeciach. Os$wiadczenia zebrane od rodzicow
przechowywane sg przez wychowawce.

Wydanie ucznia innym osobom niz rodzice moze nastapi¢ tylko i wylacznie w przypadku
wskazania tych osoéb w oswiadczeniu lub Karcie zgloszenia ucznia do swietlicy. Wskazanie
0sOb upowaznionych do odbioru dziecka moze byc¢ state lub jednorazowe.

Wydanie ucznia osobie upowaznionej nastgpuje po okazaniu przez nig dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ wskazang W tresci oswiadczenia.

Oswiadczenie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow.

Rodzice ponosza odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo swojego dziecka odbieranego przez
upowazniong przez nich osobe.

Nauczyciel moze odmowi¢ wydania ucznia w przypadku, gdy stan osoby zamierzajace;j
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ mu bezpieczenstwa
(np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel ma obowigzek zatrzymac
dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nauczyciel podejmuje proby
wezwania drugiego rodzica lub upowaznionej do odbioru innej osoby dorostej. Jezeli jest
to niemozliwe nauczyciel po poinformowaniu Dyrekcji ma prawo wezwac policjg.

W przypadku, gdy uczen nie zostanie odebrany po uptywie czasu pracy $wietlicy szkolnej,
nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osobg upowazniong do odbioru.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami, w dokumentacji Szkoty nie mozna uzyska¢
informacji o miejscu pobytu rodzicow oraz osoby upowaznionej, nauczyciel powiadamia
Dyrekcje Szkoty, a nastepnie policjg.

. Rodzice mogg wyrazi¢ pisemng zgode na samodzielny powrdt ich dziecka ze Szkoty,

jesli ukonczyto 7 lat.

Rodzice wyrazaja zgode na udzial dziecka w zawodach szkolnych, konkursach,
biwakach, wycieczkach i innych imprezach kulturalnych, zobowigzujac si¢ jednoczesnie
(w formie pisemnej) do zapewnienia bezpieczenstwa swojemu dziecku w drodze
pomiedzy miejscem zbiorki i rozwigzaniem wycieczki, a domem (moga réwniez
upowazni¢ pisemnie inng petnoletnig osobe do odbioru ich dziecka).

W sytuacji kiedy na terenie Szkoly obowigzuja wprowadzone przez Dyrektora
dodatkowe, szczegdtowe zasady dotyczace przyprowadzania uczniow do Szkoty (i ich
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odbioru) zwigzane z bezpieczenstwem, zasady te Dyrektor upowszechnia wsrod uczniow,
rodzicOw oraz pracownikow.

§ 12. Profilaktyczna opieka zdrowotna.

1. W Szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami obejmujaca profilaktyczna
opieke zdrowotng oraz promocje zdrowia.

2. Profilaktyczng opicke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielegniarka szkolna.

3. Do zadan pielggniarki szkolnej nalezy:

1) podejmowanie we wspotpracy z Dyrekcja, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
a takze rodzicami oraz petnoletnimi uczniami dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej
I promocji zdrowia (w tym prowadzenie programoéw promujacych zdrowie),
z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla
zdrowia uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji zdrowotnej i sanitarno - epidemiologicznej w Szkole oraz
doradzanie Dyrekcji w tym zakresie;

3) udzielanie uczniom i pracownikom Szkoty doraznej pomocy medycznej;

4) wspotpraca z rodzicami i lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej;

5) powiadamianie rodzicow 0 wszystkich problemach zdrowotnych uczniéw
zaobserwowanych przez pielggniarke lub pracownikow Szkoly oraz wypadkach
wymagajacych interwencji lekarza;

6) wspotpraca z rodzicami lub petnoletnimi uczniami polegajaca na:

a) przekazywaniu informacji o stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,
terminach i zakresie udzielania $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej
uczniom, mozliwosciach i sposobie kontaktowania si¢ z pielegniarka,

b) informowaniu i wspieraniu rodzicow lub peloletnich uczniow w organizacji
korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami
(profilaktycznych badan lekarskich, badan przesiewowych oraz szczepien
ochronnych), realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz
uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami lub zebraniach Rady Rodzicéw, w celu
omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow;

7) zapewnienie opieki uczniowi, ktéry ma problem zdrowotny uniemozliwiajacy mu
uczestnictwo w zajeciach, do czasu, gdy odbierze go rodzic;

8) udzielanie wtasciwej opieki i niezbednej pomocy uczniom przewlekle chorym lub
niepetnosprawnym (wspotpraca z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami,
pelnoletnimi uczniami oraz Dyrekcja i pracownikami Szkoty, w celu zapewnienia
wlasciwej opieki tym uczniom - wspolne okreslenie sposobu opieki nad uczniem
dostosowanego do stanu jego zdrowia w sytuacji koniecznosci podawania lekow oraz
wykonywania innych czynnos$ci podczas pobytu ucznia w Szkole);

9) przedstawianie (na wniosek Dyrekcji) zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej
I promocji zdrowia uczniéw na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, z zachowaniem
prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.

4. Dyrektor zapewnia pracownikom Szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na
temat sposobu postgpowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych ucznioéw.
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5. W okresie czegsciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty ustala si¢
zasady korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotnej oraz godziny jego pracy,
z uwzglednieniem obowiazujacych przepisow prawa oraz aktualnych wytycznych
w zakresie bezpieczenstwa sanitarno - epidemiologicznego i upowszechnia wsrod
ucznidéw, rodzicow oraz nauczycieli.

§ 13. (uchylony).

§ 14. Zasady organizowania wycieczek szkolnych.
1. Ustala si¢ nastepujace zasady organizowania krajoznawstwa i turystyki szkolnej oraz
sprawowania opieki nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych:

1) Szkota moze dla swoich uczniéw organizowac¢ roznorodne formy Kkrajoznawstwa
i turystyki (w kraju i1 za granicg), jak: wycieczki przedmiotowe, wycieczki
krajoznawczo - turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym oraz specjalistyczne
wycieczki krajoznawczo — turystyczne (w ktorych udzial wymaga od ucznidw
przygotowania kondycyjnego, sprawno$ciowego | umiejetnosci postugiwania si¢
specjalistycznym sprzgtem);

2) wymienione w pkt 1 formy krajoznawstwa i turystyki mogg by¢ organizowane
w ramach zaje¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych;

3) celem organizowania tych form jest:

a) poznawanie kraju, jego przyrody, tradycji, zabytkoéw kultury i historii,

b) poznawanie kultury i jezyka innych panstw,

C) poszerzanie wiedzy z rdéznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego
i kulturalnego,

d) wspomaganie rodziny i Szkoty w procesie wychowania,

e) upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy zasad ochrony srodowiska naturalnego
oraz umiejetnosci korzystania z zasobow przyrody,

f) podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy,

g) poprawa stanu zdrowia dzieci i miodziezy pochodzacych z terenéw zagrozonych
ekologicznie,

h) upowszechnianie form aktywnego wypoczynku,

i) przeciwdziatanie patologii spotecznej,

J) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach;

4) wszystkie formy turystyczne organizowane przez Szkot¢ musza by¢ dostosowane do
wieku, zainteresowan I potrzeb ucznidow, ich zdrowia, sprawnos$ci fizycznej, stopnia
przygotowania i umiejetnosci;

5) w przypadku organizowania przez Szkote wycieczki zagranicznej organizator musi
uzyska¢ zgode Dyrektora, ktory zawiadamia organ prowadzacy i sprawujacy nadzor
pedagogiczny o planowanym wyjezdzie. Zawiadomienie musi zawierac: nazwe Kraju,
czas pobytu, program pobytu, imi¢ i nazwisko kierownika wycieczki oraz opiekunow,
liste uczniow wraz z okresleniem ich wieku;

5a) w przypadku organizowania wycieczki zagranicznej Szkota ma obowigzek zawrzeé
umowe ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia na
rzecz osob biorgcych udziat w wycieczce;

20



6) jezeli Szkota organizuje obdz wedrowny to jego trasa musi przebiegaé po trasach
przygotowanych przez podmioty dziatajace w zakresie turystyki kwalifikowanej;

7) wyjezdzajac na dluzej niz jeden dzien nalezy uwzgledni¢ istniejaca bazg szkolnych
schronisk mtodziezowych;

8) przy organizowaniu wycieczki (z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych
organizowanych w ramach lekcji), wymagana jest zgoda rodzicoéw ucznia
niepelnoletniego/ zgoda petnoletniego ucznia;

9) uczestnicy wycieczki musza by¢ poinformowani o celu, trasie, harmonogramie
I regulaminie wycieczki;

10) organizator do kazdej wycieczki sporzadza karte wycieczki wedlug wzoru
okreslonego W zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki;

11) (uchylony);

12) kartg wycieczki zatwierdza Dyrekcja Szkoty;

12a) opieke¢ nad uczniami w czasie wycieczek sprawuje kierownik i opiekunowie,

13) Dyrekcja wyznacza kierownika i opiekunéw wycieczki sposrod pracownikow
pedagogicznych Szkoty, z zastrzezeniem pkt 14 niniejszego ustepu;

14) w zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢ takze
osoba niebedaca pracownikiem pedagogicznym Szkoty, wyznaczona przez Dyrekcje
Szkoty (moze by¢ tez rodzic);

15) w przypadku specjalistycznych wycieczek krajoznawczo-turystycznych, w ktoérych
udziat wymaga od ucznidéw przygotowania kondycyjnego, sprawno$ciowego
I umiejetnosci postugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem, a program wycieczKi
przewiduje intensywng aktywno$¢ turystyczng, fizyczng lub dlugodystansowos$¢ na
szlakach turystycznych, kierownik i opiekunowie wycieczki sa obowigzani posiadac
udokumentowane przygotowanie zapewniajace bezpieczng realizacje programu
wycieczki;

16) (uchylony);

17) kierownikiem lub opiekunem uczniéw biorgcych udziat w wycieczce zagranicznej
moze by¢ osoba znajgca jezyk obcy w stopniu umozliwiajgcym porozumienie si¢
w kraju docelowym, jak réwniez w krajach znajdujacych si¢ na trasie planowanej
wycieczKi;

18) do zadan kierownika nalezy:

a) opracowanie programu i regulaminu wycieczki oraz zapoznanie z nimi wszystkich
uczestnikow wycieczki,

b) (uchylony),

c) zapewnienie warunkoéw do pelnej realizacji programu i przestrzegania regulaminu
wycieczki oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie,

d) zapoznanie uczestnikow wycieczki z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienie
warunkow do ich przestrzegania,

e) okreslenie zadan opiekuna wycieczKki,

f) nadzorowanie zaopatrzenia uczestnikow wycieczki w sprawny sprzet i ekwipunek
oraz apteczke pierwszej pomocy,
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g) organizacja transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczestnikow,

h) dokonanie podziatu zadan wérdd uczestnikow,

1) dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki,

j) dokonanie podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego po zakonczeniu
wycieczKi i ztozenie pisemnej informacji u Dyrekcji Szkoty,

k) opieka nad dzie¢mi;

19) do zadan opiekuna nalezy:

a) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami,

b) wspotdziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu wycieczki
I przestrzegania jej regulaminu,

c) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniéw, ze
szczegodlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

d) nadzorowanie zadan przydzielonych uczniom,

e) wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika;

20) kierownik oraz opiekunowie podpisuja o$wiadczenie, W ktorym zobowigzuja si¢ do
przestrzegania zasad bezpieczenstwa na wycieczkach dla dzieci i mtodziezy;

21) dziatalno$¢ Szkoty w zakresie krajoznawstwa i turystyki, w tym koszty przejazdu,
zakwaterowania i wyzywienia kierownikow I opiekunow, moze by¢ finansowana z:

a) odptatnosci uczniow,
b) $srodkoéw przekazanych przez Rade Rodzicow, a takze osoby fizyczne i prawne;

22) (uchylony);

23) w zaleznosci od liczby uczestnikow, ich wieku, stopnia rozwoju psychofizycznego,
stanu zdrowia i ewentualnej niepelnosprawnosci, a takze w zaleznosci od specyfiki
wycieczki, jej charakteru oraz warunkow, w jakich bedzie ona przebiega¢ Dyrekcja
decyduje o liczbie os6b sprawujacych opieke nad uczniami w celu zagwarantowania
im pelnego bezpieczenstwa oraz 0 sposobie zorganizowania tej opieki;

24) opiekun wycieczki niebedacy nauczycielem musi zostaé zapoznany z zasadami
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dzieci, co potwierdza wtasnorgcznym podpisem
na stosownym dokumencie;

25) (uchylony);

26) wycieczka zaczyna si¢ i konczy w miejscu wyznaczonym, kierownik wycieczki ma
obowigzek poinformowania rodzicow ucznia 0 wyznaczonym miejscu, a takze
o terminie wyjazdu i powrotu ucznia;

27) kazda wycieczka moze si¢ odby¢ po ztozeniu w sekretariacie Szkoty na trzy dni przed
planowanym terminem wyjazdu odpowiedniej dokumentacji i po zatwierdzeniu jej
przez Dyrekcje Szkoty;

28) w okresie zawieszenia zaje¢ stacjonarnych w Szkole moze by¢ organizowane
krajoznawstwo i turystyka jesli nie jest zagrozone bezpieczenstwo i zdrowie uczniow.

§ 15. (uchylony).
§ 16.

1. Szkota moze wprowadza¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu
poprawe jakosci pracy Szkoty lub podniesienie skuteczno$ci ksztalcenia, w tym
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modyfikacj¢ istniejacych lub wdrozenie nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy
zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych
lub wychowawczych, w ramach ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zajec
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w Szkole jest rozwijanie kompetencji
i wiedzy uczniéw oraz nauczycieli.

Po zapoznaniu si¢ z celem, zalozeniami i sposobem realizacji eksperymentu oraz po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie i pisemnej zgody
autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie w Szkole - Rada
Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentu w Szkole (po
jego zaopiniowaniu przez Radg¢ Rodzicow).

Innowacje lub eksperymenty mogg obejmowac catg Szkote, oddziat lub grupg.
Szczegotowe zasady organizacji dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja
odrebne przepisy.

Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjnej wedlug biezaco rozpoznawanych zainteresowania i potrzeb
uczniow i nauczycieli.

§ 17. (uchylony).

§ 18. Pomoc materialna.

1.

Szkota $wiadczy pomoc i opieke uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rdéwniez pomoc materialng na

nastepujacych zasadach:

1) Szkota wspiera rodzicow w podejmowaniu dziatan na rzecz diagnostyki specjalnych
potrzeb edukacyjnych dzieci;

2) Szkota organizuje dozywianie dla dzieci z rodzin najbiedniejszych w porozumieniu
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Mikotowie lub innymi instytucjami
i organizacjami;

la. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten

cel w budzecie Gminy Mikotow.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby:

1) zmniejszy¢ réznice W dostepie do edukacji;

2) umozliwi¢ pokonywanie barier dost¢pu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia;

3) wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub

motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, stypendium

ministra wlasciwego ds. o§wiaty i wychowania).

Uczen moze otrzymywaé jednocze$nie pomoc materialng 0 charakterze socjalnym jak

I motywacyjnym.

Zasady udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow Szkoty

okresla regulamin uchwalony przez Rade Miejska Mikotowa.
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6. Szczegdtowe zasady udzielania uczniom pomocy materialnej uczniom okresla rozdziat 8a
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty.

§ 19. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

1. Szkota organizuje i wudziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska uczniow;

2) rozpoznawanie mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb uczniéw i umozliwianie ich
zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii ucznia;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw, rodzicoOw
I nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) wspieranie nauczycieli i specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.

2. Zadania Szkoty, 0 ktérych mowa w ust. 1 realizowane sa we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, ze szczegolnym uwzglednieniem
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mikotowie i Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie;

6) organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

3. (uchylony).

4. W Szkole pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom udzielaja zatrudnieni:

1) nauczyciele;

2) psycholog;

3) pedagog;

4) pedagog specjalny;

5) logopeda;

6) terapeuta pedagogiczny;

7) doradca zawodowy;

8) nauczyciele specjalisci.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniowi w efekcie dziatan
nauczyciela polegajacych na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci
psychofizycznych uczniéw i czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w Szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

warunkoéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku
spotecznym, w tym ich zainteresowan i uzdolnien.
(uchylony).
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.
W ramach posiadanych mozliwosci Szkota udziela pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajacych umiejetnosci ucznia,
3) zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych:
a) korekcyjno - kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne,
d) socjoterapeutycznych lub o charakterze socjoterapeutycznym,
e) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,
5) warsztatow;
6) porad i konsultacji prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow;
7) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu (uzupetniajace dziatania
Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego);
8) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno - wyréwnawczymi lub  zajgciami
specjalistycznymi decyduje Dyrekcja Szkoty.
Nauczyciele zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych lub specjalistycznych zobowigzani sg
prowadzi¢ dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz systematycznie
dokonywa¢ ewaluacji pracy wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejgtnosci
uczniéw objetych dang forma pomocy.
Udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych oraz zajeciach
specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opOznien w uzyskaniu osiggnig¢
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego
lub ztagodzenia badZz wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang
forma pomocy.
Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno - wyrownawczymi i zajeciami specjalistycznymi
wymaga zgody rodzicow.
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
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24.
25.
26.

217.

28.

29.

(uchylony).

(uchylony).

O zakonczeniu udzielania okreslonej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
decyduje Dyrekcja Szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia
z uczniem.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na ich wspieraniu W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Pomoc ta jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i Szkolen prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole na wniosek Dyrektora zapewniaja poradnie oraz
placowki doskonalenia nauczycieli.

Szczegotowa organizacj¢ pomocy psychologiczni — pedagogicznej (w tym liczbe
ucznidow uczeszczajacych na dane zajecia oraz czas ich trwania) okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
I udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach.

§ 20.

1.

2.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwoséci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno - pedagogiczna,

nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy
oraz informuje o tym wychowawcg oddziatu.

Wychowawca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniowi;

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow 0 potrzebie objecia ucznia pomocy
psychologiczno - pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy - jesli stwierdzi taka
potrzebg;

2) informuje Dyrekcj¢ Szkoty 0 konieczno$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno -
pedagogiczna;

3) wnioskuje do Dyrekcji Szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania
oraz wymiaru godzin;

4) planujac udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi
zajecia z uczniem, oraz poradnig psychologiczno - pedagogiczna;

5) informuje rodzicow ucznia 0 potrzebie objecia go pomocg psychologiczno -
pedagogiczna.

Dyrekcja Szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem bedzie

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

Dyrekcja Szkoty ustala i informuje na pi$mie rodzicow ucznia, ktory bedzie objegty pomoca

psychologiczno-pedagogiczng 0 formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania

oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.
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4a. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu:
1) skoordynowania dziatan w pracy z uczniem;
2) zasiegniecia opinii nauczycieli;
3) wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia;
4) ustalenia form pracy z uczniem;
5) dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

4b. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno - pedagogicznej

swojemu dziecku.

5. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej
nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, Dyrekcja, za zgoda rodzicow
wystepuje do publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej z wnioskiem
0 przeprowadzenie diagnozy problemu, w celu jego rozwigzania.

6. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio rowniez do uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniéw uwzglednia si¢
réwniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach.

§ 21. Ksztalcenie specjalne.

1. Ucznidow z niepelnosprawnosciami, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
I metod pracy Szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.

2. Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 19;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, W szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie
tych zaje¢ nauczycielom i specjalistom posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju niepelnosprawnosci ucznia);

5) integracje uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, W tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci W zyciu dorostym.

3. W zalezno$ci od rodzaju niepetlnosprawnosci ucznia organizuje si¢ ksztalcenie
I wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego zakresie, usprawnianie
zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia mu specjalistyczng pomoc
I opieke.

4. Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢
z nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem. Prace zespotu koordynuje
wychowawca badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony
przez Dyrekcje Szkoty.
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4a.

Sa.

10

11.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, ustala dla ucznia formy udzielania

pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin w ktérych formy te beda realizowane.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym, przy czym

0 terminie spotkania kazdorazowo Dyrekcja informuje pisemnie rodzicéw ucznia/

pelnoletniego ucznia, gdyz majg oni prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. W spotkaniach

zespotu mogg takze uczestniczy¢:

1) na wniosek Dyrekcji przedstawiciel poradni psychologiczno - pedagogicznej lub pomoc
nauczyciela;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow/ pelnoletniego ucznia inne 0soby w szczegoélnosci
lekarz, psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda lub inny specjalista.

Osoby bioragce udzial w spotkaniu obowigzane sg do nieujawniania poruszanych tam
spraw, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli,
specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w tym
spotkaniu.

. Zespot, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, ustala dla ucznia formy udzielania

pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych formy te beda realizowane —
0 czym poinformowani zostaja rodzice ucznia.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, opracowuje dla ucznia objgtego
ksztatceniem specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, na
podstawie ktérego dostosowuje si¢ program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Rodzic ucznia z niepelnosprawnoscia, jego wychowawca, nauczyciele lub specjalisci

prowadzacy z nim zajecia mogg wystgpi¢ do Zespotu, o ktorym mowa w ust. 4 niniejszego
paragrafu, z wnioskiem o wydtuzenie okresu nauki dla tego ucznia:

1) o jeden rok - na i etapie edukacyjnym;

2) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

Ksztatcenie ucznidw z niepelnosprawnos$cia, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

. Uczniom z niepelnosprawnoscia Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie

z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Szczegdtowe warunki organizowania nauki i opieki uczniéw z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 9 sierpnia 2017 r.

11a. (uchylony).
11b. (uchylony).

12.
13.
14.
15.
16.
17.

(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
(uchylony).
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§ 21a. Oddzialy integracyjne.

1.

Oddziaty integracyjne tworzy si¢ na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe, Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego
2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli
oraz Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

Kwalifikacji uczniow z niepetnosprawnosciami do oddzialow integracyjnych dokonuje si¢
na podstawie orzeczen 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Doboru uczniow do oddziatu integracyjnego dokonuje Dyrektor za zgoda ich rodzicow,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym uczniow z niepetnosprawnosciami.

§ 22. Indywidualny program lub tok nauki.

1.

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegodlnych uzdolnien i zainteresowan
Dyrektor moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow (pelnoletniego ucznia) oraz po
zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno - pedagogicznej,
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela -
opiekuna.

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po sroédrocznej klasyfikacji ucznia.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapié:

1) uczen niepetnoletni (za zgodg rodzicow);

2) rodzice ucznia (niepetnoletniego);

3) uczen peholetni;

4) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek (za
zgoda rodzicow/ pelnoletniego ucznia).

Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktoremu ustalono indywidualny program nauki

odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na

podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami.

Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz

organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§ 23. Indywidualne nauczanie.

1.

Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty.
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2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu 0 potrzebie
indywidualnego nauczania oraz w sposob zapewniajagcy wykonanie zalecen okreslonych
w tym orzeczeniu.

3. Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala zakres i czas prowadzenia
zaje¢ indywidualnego nauczania przy czym zasiega on opinii rodzicoéw ucznia/
pelnoletniego ucznia w zakresie czasu prowadzenia tych zajec.

3a. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzone sg przez nauczyciela lub nauczycieli
wyznaczonych przez Dyrekcje w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem
W miejscu jego pobytu, z zastrzezeniem ust. 3b.

3b. Na wniosek rodzicow/ petnoletniego ucznia Dyrekcja Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzagcym umozliwia uczniowi realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania
prowadzonych przez nauczyciela lub nauczycieli w indywidualnym kontakcie z uczniem,
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢é, uwzgledniajgc zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

3c. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem udziela si¢ pomocy psychologiczno -
pedagogicznej na zasadach dostgpnych w Szkole.

4. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 23a.

1. W okresie czesciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty nauczyciele
oraz specjalisci prowadzacy =zajecia z zakresu ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, indywidualnego nauczania oraz zajecia rewalidacyjno -
wychowawcze obowigzani sg dostosowaé zakres i formy realizacji tych zaje¢ do
aktualnych warunkéw funkcjonowania Szkoty oraz mozliwosci rodzicow i uczniow
uczestniczacych w zajgciach.

2. Zasady i formy udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz szczegbétowa
organizacjg zaje¢ z zakresu ksztalcenia specjalnego, indywidualnego nauczania oraz zajgé
rewalidacyjno — wychowawczych w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty I wprowadzenia nauczania zdalnego reguluja wewnatrzszkolne
procedury, ktore stanowig odrgbne dokumenty.

§ 23b. Wspélpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi.
Szkota zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,
nauczycieli przedmiotoéw, terapeutoéw i innych specjalistow oraz poradni¢ psychologiczno -
pedagogiczng w celu dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
rozwojowych ucznidow poprzez:
1) uswiadamianie rodzicom potrzeby wykonania badan u uczniow majacych trudnosci
w nauce w celu wydania przez poradnig opinii 0 potrzebach edukacyjnych dziecka;
2) poradnictwo dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;
3) zajecia 0 charakterze psychoedukacyjnym prowadzone przez pedagoga, psychologa lub
innych specjalistow;
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4) spotkania terapeutyczne.

§ 24. Wspélpraca z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

1. Szkota traktuje rodzicow jako petlnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do ich aktywizowania.

2. Wspotpraca miedzy Szkotg, a rodzicami opiera si¢ na wzajemnym szacunku, partnerstwie
I porozumieniu.

3. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na ucznia i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

4. Szkota wspolpracuje z rodzicami uczniow W zakresie nauczania, wychowania
I profilaktyki na nast¢pujacych zasadach:

1) Dyrekcja Szkoty na poczatku roku szkolnego informuje ogét rodzicow 0 ogdlnych
zamierzeniach i zadaniach dydaktyczno - wychowawczych Szkoty;

2) Dyrekcja Szkoty udostgpnia rodzicom ucznidow wszystkie dostepne akty prawne
regulujace zycie Szkoty (Statut);

3) Dyrekcja Szkoty i wychowawcy zaznajamiaja rodzicow z przepisami dotyczacymi
oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow, przeprowadzania egzaminéw,
programem wychowawczo - profilaktycznym i programem zaj¢¢ ,,wychowania do zycia
W rodzinie”;

4) wychowawcy zaznajamiajg rodzicow z warunkami i sposobami oraz Kkryteriami
oceniania zachowania oraz z warunkami i trybem otrzymania przez ucznia wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) nauczyciele zaznajamiaja rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do
otrzymania przez ucznia poszczegélnych s$roédrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ze sposobami sprawdzania osiggnigé
edukacyjnych uczniow oraz z warunkami i trybem otrzymania przez ucznia wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

6) nauczyciele udzielajg rodzicom uczniow informacji o ich dziecku, jego zachowaniu,
postepach i trudno$ciach w nauce, jego szczegdlnych uzdolnieniach oraz stabych
i mocnych stronach, w czasie konsultacji wyznaczonych przez nauczyciela - w czasie
tzw. godzin dostgpnosci nauczyciela (konsultacje nie moga odbywac si¢ w czasie zajec
lekcyjnych oraz dyzuréw migedzylekcyjnych danego nauczyciela);

7) rodzice moga przekazywa¢ Dyrekcji Szkoty oraz organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny opinie o pracy Szkoly. Opinia ztozona u Dyrekcji Szkoly moze byé
wyrazona ustnie lub pisemnie. Skargi pisemne odnotowywane sg w ksiedze skarg
I wnioskoéw znajdujacej si¢ W sekretariacie Szkoty. Skarge ustng Dyrekcja przyjmuje do
protokotu;

8) wychowawca ma obowigzek organizowania spotkan z rodzicami (zebran) w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze, co najmniej 2 razy
w okresie objetym klasyfikacja;

9) rodzice majg prawo w kazdym terminie, po ustaleniu z wychowawca, nauczycielem
danych zaje¢ edukacyjnych lub Dyrekcja Szkoty, zasiegna¢ informacji 0 postepach
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I osiggnigciach swojego dziecka lub uzyska¢ informacje, poradg czy pomoc w zakresie
wychowania i dalszego ksztalcenia swojego dziecka;

10) nauczyciele powiadamiajg rodzicow 0 naglym pogorszeniu stanu zdrowia czy ztym
samopoczuciu ich dziecka;

11) rodzice informowani sg 0 postepach i osiggni¢ciach ucznia na biezgco poprzez wpisy
do zeszytow przedmiotowych lub dzienniczkéw ucznia lub zeszytéw informacji lub
przez dziennik elektroniczny.

. Rodzic, ktory byt nieobecny na zabraniu (0 ktorym mowa w ust. 4 pkt 8 niniejszego

paragrafu) powinien ustali¢ termin spotkania z wychowawca celem uzyskania informacji

na temat postgpéw ucznia w nauce i zachowaniu oraz spraw omawianych podczas
spotkania z rodzicami.

. W celu zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikow ksztalcenia

i wychowania uczniéw niezbedna jest stata wspolpraca rodzicow z nauczycielami

poszczegblnych przedmiotow.

. W okresie catkowitego lub czgéciowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty zebrania

z rodzicami oraz indywidualne konsultacje moga by¢ organizowane w formie online, za

posrednictwem wskazanej przez wychowawcg platformy umozliwiajacej komunikacj¢ na

odlegtos¢. Indywidualne konsultacje mogag by¢ rowniez prowadzone podczas
indywidualnych rozmoéw telefonicznych.

. W okresie nauki zdalnej Dyrekcja stale koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami

i rodzicami.

. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomos$ci wysytanych przez

rodzicow poprzez dziennik elektroniczny i w razie potrzeby udzielania odpowiedzi jednak

nie pdzniej niz W ciggu 48 godzin roboczych.
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Rozdziat 3
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 25.

1.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci I umiejetnosci W stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce Kklasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

(uchylony).

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o0 postgpach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o0 szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.
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. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
. Uczen podlega klasyfikacji:
1) érodrocznej | rocznej;
2) koncowe;j.
. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 26. Jawnosé oceny.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 przekazywane sa:

1) uczniom w klasach 1 - 11l przez wychowawcg, a fakt ten odnotowany jest w dzienniku
elektronicznym;

2) uczniom w klasach 1V - VIII przez nauczycieli przedmiotow, a fakt ten odnotowany jest
w dzienniku elektronicznym oraz zeszytach przedmiotowych uczniow;

3) rodzicom podczas zebran przez wychowawcow, a fakt ten odnotowany jest w protokole
z zebrania.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicéw O:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Informacje, o ktérych mowa w ust. 3 przekazywane sa:

1) uczniom podczas godziny wychowawczej lub dowolnych zaje¢ z wychowawca
w klasach I - 111, a fakt ten odnotowany jest w dzienniku elektronicznym;

2) rodzicom w czasie zebrania z rodzicami, a fakt ten odnotowany jest w protokole
zZ zebrania.

. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne

prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

. Omoéwienie wynikow odbywa sie na lekcji i polega na analizie rozwigzan lub tresci,

podaniu punktacji lub zasad oceny oraz kryteriow uzyskania poszczegoélnych ocen.
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Poprawiony i oceniony sprawdzian zostaje przekazany do wgladu uczniowi w trakcie

zajec.

6a. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorym nauczyciel
udoste¢pnial sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie —
obowigzkiem nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy
pisemnej w czasie najblizszych zaj¢¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny i
krotkie jej omoOwienie z czniem.

6b. Uczniowie oraz rodzice informowani sa na biezaco 0 postepach ucznia w nauce, a takze
0 uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego.

6¢. Praca pisemna/ sprawdzian przekazywany jest rodzicom do wgladu. Uczen zabiera prace
pisemng do domu z obowiazkiem jej zwrotu w $ciSle okreslonym przez nauczyciela
terminie (np. na najblizszych zajeciach z nauczycielem).

6d. W przypadku nieoddania udost¢pnionej pracy pisemnej przez ucznia fakt ten zostaje
odnotowany w dzienniku elektronicznym. Brak oddania pracy jest rownoznaczny z tym, ze
rodzic nie wnosi zastrzezen do oceny.

7. Na prosbe rodzica nauczyciel pisemnie lub ustnie uzasadnia ustalong oceneg,
z zachowaniem nastg¢pujacych zasad:

1) uzasadnienie powinno zawiera¢ informacje o posiadanej przez ucznia wiedzy,
opanowanych przez niego umiejetnosciach, ale takze o brakach w wiedzy i formach ich
uzupehienia;

1a) w przypadku uzasadniania rocznych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciel
powinien odwotywac¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych rocznych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku
oceny zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) obligatoryjnie uzasadnia ocen¢ biezaca;

3) na pisemny wniosek ucznia lub ustny lub pisemny rodzica nauczyciel udziela ustnego
uzasadnienia uczniowi niezwlocznie, rodzicowi we wspdlnie ustalonym terminie (np.
w czasie godzin dostepnosci nauczyciela);

4) pisemny wniosek 0 uzasadnienie ustalonej oceny moze by¢ ztozony nie pdzniej niz trzy
dni robocze od jej ustalenia. Nauczyciel sporzadza pisemne uzasadnienie niezwlocznie.

8. Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen dotyczacych ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej niezgodnie z trybem jej ustalania oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

9. Udostepnienie dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 8 odbywa si¢ w siedzibie Szkoty,
W obecnosci W szczegdlnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy klasy lub
Dyrekcji Szkoty, w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami, nie dhuzszym niz 7
dni roboczych od dnia ztoZenia wniosku.

§ 27. Wymagania edukacyjne.

1. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen
sformutowane sag w przedmiotowych zasadach oceniania, opracowanych przez uczacych na
podstawie oceniania wewnatrzszkolnego, z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

35



2. Nauczyciel jest obowiagzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

3. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 - 3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno - pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego - na
podstawie decyzji wydanej przez Dyrektora.

4. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub niepetnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym, a takze:

1) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ informatyki, na podstawie opinii
0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona™;

3) z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego ucznia z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzgezonymi
lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie
opinii  publicznej poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej lub orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, z ktorych wynika
potrzeba takiego zwolnienia, do konca danego etapu edukacyjnego;

4) (uchylony).

4a. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego lub jezyka

tacinskiego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.
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4b. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

na mocy decyzji Dyrektora.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki (edukacji
plastycznej, edukacji technicznej, edukacji muzycznej) nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$é
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
Szkotg na rzecz kultury fizycznej.

Laureat konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgc
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

§ 28. Ocenianie biezace.

1.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Nauczyciel tak organizuje proces dydaktyczny, aby stworzy¢ jak najwigcej roznorodnych
sytuacji umozliwiajacych uzyskanie obiektywnych ocen biezgcych.

Biezace informacje o postepach i zachowaniu ucznia przekazywane sa jego rodzicom
poprzez wpis do zeszytu przedmiotowego, zeszytu informacji lub dziennika
elektronicznego oraz podczas spotkan wychowawcy z rodzicami zgodnie z
harmonogramem zebran.

(uchylony).

Kroétkie sprawdziany pisemne, tzw. kartkowki i odpytywanie ustne mogg si¢ odbywac na
kazdej godzinie lekcyjnej, pod warunkiem, ze dotycza ostatnich 3 tematow i nie muszg by¢
zapowiadane.

(uchylony).

Sprawdziany pisemne, testy, zadania klasowe, wypracowanie klasowe oraz odpytywanie
ustne obejmujace wigkszy materiat musza by¢ zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem, a nauczyciel zobowigzany jest do odnotowania tej zapowiedzi
w dzienniku elektronicznym, podania uczniowi wymaganego zakresu materiatu.
Zapowiadane sprawdziany pisemne powinny by¢ poprzedzone lekcja powtorzeniowa, na
ktorej dokonana zostanie synteza treéci i podane zostang przyktadowe problemy, pytania
czy typy zadan.

W ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace pisemng 0 ktorej mowa
w ust. 7, a w ciggu tygodnia trzy.

Przeprowadzanie sprawdzianéw konczy si¢ na tydzien przed planowanym posiedzeniem
klasyfikacyjnym. W sytuacjach szczegdlnych, na wyrazng prosbg ucznia sprawdzian moze
zosta¢ przeprowadzony takze bez zachowania tego terminu.

10. W przypadku wystapienia Sytuacji spornej, co do ilosci sprawdzianow w jednym dniu

czy tygodniu, odpowiedzialni nauczyciele, ktorzy ustalili terminy sprawdzianéw, maja
obowigzek na wniosek uczniéw dostosowac je do ustalonych wymogéw. Zasada jest
kolejnos¢ wpisow w dzienniku elektronicznym, jednakze w ustaleniach nalezy bra¢ pod
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

uwage ilo$¢ godzin zaje¢ w tygodniu. W szczegdlnych sytuacjach, gdy w dalszym ciagu
brak porozumienia, uczniowie majg prawo poprzez przewodniczgcego klasy lub opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego wnies¢ sprawe do Dyrekcji Szkoty. Decyzja Dyrektora jest
ostateczna.

Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia i oddania kontrolnych prac w ciggu 10 dni
roboczych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane w Szkole do
zakonczenia danego roku szkolnego. Uczniowie otrzymuja je do wgladu podczas lekcji,
a ich rodzice podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem lub w innej formie
uzgodnionej z nauczycielem.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ biezacg W formie i terminie okreslonymi przez
nauczyciela w przedmiotowych zasadach oceniania. Na konto ucznia, obok wczes$niej
uzyskanej oceny, wpisana zostaje ocena, ktorg zdobyt na poprawie, nawet jezeli jest ona
nizsza od otrzymanej wczesniej

Uczen, ktory przedstawi usprawiedliwienie za nieobecno$¢ na zapowiedzianym
sprawdzianie, ma prawo przystgpi¢ do sprawdzianu w terminie i formie uzgodnionym
z nauczycielem.

Uczen ma prawo do poprawienia sprawdzianu w terminie i formie uzgodnionym
z nauczycielem. Na konto ucznia, obok wczesniej uzyskanej oceny, wpisana zostaje
ocena, ktorg zdobyt na poprawie, nawet jezeli jest ona nizsza od otrzymanej wczesniej.
Udziat w poprawie jest dobrowolny. Uczen moze poprawia¢ dang oceng tylko raz.
Poprawa sprawdzianu musi odby¢ si¢ nie pozniej niz 2 tygodnie od rozdania
poprawionych i ocenionych prac wtasciwego sprawdzianu lub w sytuacjach szczegolnych
w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Zakres materiatu, stopien trudnosci i punktacja sprawdzianu poprawkowego sa
analogiczne jak sprawdzianu wtasciwego.

Uczen jest oceniany za:

1) umiejetnosci;

2) wiadomosci;

3) przyrost wiedzy;

4) wktad pracy;

5) zaangazowanie;

6) wiasng tworczosé.

Uczniom klas | - Ill nie zadaje si¢ pisemnych oraz praktyczno — technicznych prac
domowych, do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z wyjatkiem
¢wiczen usprawniajgcych motoryke mala, ktora jest kluczowa w nauce pisania 1 czytania,
z zastrzezeniem ust. 20d niniejszego paragrafu.

20a. Cwiczenia usprawniajace motoryke matg sa obowigzkowe i nauczyciel moze ustali¢ z

nich ocen¢ (stopniem, znakiem ,+”, ,-” lub komentarzem, form¢ oceny okresla
nauczyciel).

20b. Pisemne i praktyczno — techniczne prace uczniow klas I - III, z ktérych ustalana jest

ocena wykonywane sg w czasie obecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych i pod
nadzorem nauczyciela.
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20c. Pisemne lub praktyczno — techniczne prace domowe (dluzsze wypowiedzi pisemne - np.

rozprawka, streszczenie, itp., wypelianie zeszytu ¢wiczen, rozwigzywanie zadan
matematycznych, czy przygotowywanie prac w rodzaju prezentacji multimedialnych,
modeli, makiet, itp.) zadane uczniom klas IV — VIII do wykonania w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych, nie sg dla nich obowigzkowe i nie podlegajg ocenie. W przypadku
gdy uczen wykona zadang prace domowa nauczyciel sprawdza ja oraz przekazuje
uczniowi informacj¢ zwrotng na temat tej pracy poprzez wskazanie, co uczen zrobit
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢, z zastrzezeniem USt.
20d niniejszego paragrafu;

20d. Zniesienie obowigzku wykonania pisemnych lub praktyczno — technicznych prac

21.

22.

23.

24,

25.

26.

domowych nie oznacza dla ucznia zniesienia obowigzku uczenia si¢ w domu, tj. czytania

lektur, przyswajania okreslonych tresci, stowek, itp.

Prace nadobowigzkowe, aktywno$¢ na zajeciach | umicjetno$¢ pracy w zespole sg

oceniane na biezaco, jezeli pozwalaja one ustali¢ stopien samodzielnosci ucznia oraz

swobodne operowanie materiatem rzeczowym. Zasady oceniania tych form podaje

nauczyciel w przedmiotowych zasadach oceniania.

Udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych formach

wspotzawodnictwa oraz aktywnosci jest nagradzany:

1) oceng biezacy ,,5” — otrzymuje uczen, ktory aktywnie przygotowuje si¢ do konkursu
przedmiotowego, a nastepnie bierze w nim udziat;

2) ocen¢ biezaca ,,6” — otrzymuje uczen, ktory zakwalifikowat si¢ do kolejnego etapu
konkursu z danego przedmiotu poczawszy od etapu migdzyszkolnego.

Za udziat w konkursie innym niz przedmiotowy uczen moze rowniez otrzymac oceng,

jesli nauczyciel danego przedmiotu uzna, ze uczen wykorzystal poznawane na tym

przedmiocie tresci w trakcie przygotowan do konkursu.

Nauczyciele w klasach | - Il biora pod uwagg udzial oraz osiggane wyniki ucznia

w konkursach i zawodach, uwzgledniajac je w podsumowaniu jego osiggnigc.

Ocenie podlegaja nastgpujace formy pracy ucznia w klasach | - Ill, przy czym czas

przeznaczony na wymienione formy sprawdzania wiedzy dostosowany winien by¢ do

tempa pracy uczniéw:

1) kartkowka — dotyczy ostatniego tematu lub zagadnienia, nie musi by¢ zapowiadana;

2) sprawdzian — obejmuje zadania dotyczace omowionego dziatu programowego,
poprzedzony jest powtdrzeniem materiatu,

3) dyktando — pisanie z pamigci i ze stuchu, w tym w formie uzupetniania luk w tekscie,
poprzedzone ¢wiczeniami majgcymi na celu powtdrzenie zasad pisowni;

4) testy zintegrowane — obejmujg zadania z r6znych form aktywnosci;

5) prace domowe, w zakresie okreslonym w ust. 20 — ust. 20b niniejszego paragrafu;

6) aktywno$¢ na zajgciach — praca samodzielna i w grupie, w tym organizacja pracy
grupy, komunikacja w grupie, zaangazowanie, efekty pracy.

Ocena biezaca osiaggnig¢ kierowana do ucznia w oddziatach | — Il wyrazona jest

w formie werbalnej lub cyfrowej:

1) ,, 6” —wspaniale;

2) ,,5” — bardzo dobrze;

3) ,,4” — dobrze;
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217.

28.

29.

30.

31.

4) ,,3” — wystarczajaco;
5) ,,2” — stabo;
6) ,,1” — niewystarczajaco.
W razie potrzeby ocena biezagca moze by¢ opatrzona komentarzem na temat osiaggni¢¢ lub
wskazaniem dalszych kierunkow pracy.
W celu motywowania ucznia do pracy dopuszcza si¢ stosowanie znaczkoéw, naklejek,
pieczatek lub innych form nagrody wedtug uznania nauczyciela.
W celu utatwienia dokumentowania poziomu opanowania przez ucznia wiadomosci
I umiejg¢tnosei oraz utatwienia dokumentowania oceny zachowania uczniéw w klasach
I - Il wprowadza si¢ uproszczony zapis w dzienniku elektronicznym z wykorzystaniem
skali ocen stosowanej w klasach IV - VIII.
W klasach | - Il nauczyciel tak dobiera formy zbierania informacji o aktywnosci,
umiejetnosciach i osiggni¢ciach ucznia, aby w konsekwencji obiektywnie i rzetelnie
opisa¢ jego rozwdj. Informacje te sa systematycznie umieszczane w dzienniku
elektronicznym danego oddziatu oraz dokumentacji nauczyciela.
Ocenie podlegaja nastepujace formy pracy ucznia w klasach 1V - VIII:
1) ustne:

a) czytanie,

b) odpowiedzi ustne: dialog, opis, streszczenie, opowiadanie, udziat w dyskusji,

argumentowanie, wnioskowanie, przeméwienie okoliczno$ciowe,

C) recytacja, wygtaszanie tekstow z pamigci,

d) aktywno$¢ podczas zaj¢é szkolnych;
2) pisemne:

a) prace klasowe, wypracowania klasowe,

b) testy,

c) sprawdziany,

d) kartkowki z trzech ostatnich tematow,

e) dyktanda,

f) zadania domowe w zakresie okreslony w ust. 20¢ niniejszego paragrafu,

g) prace dodatkowe,

h) indywidualne prace na lekcji;
3) sprawnosciowe i praktyczne:

a) ¢wiczenia praktyczne,

b) wlasna tworczosc,

) sprawnosc fizyczna,

d) prace plastyczne i techniczne;
4) mieszane:

a) organizacja pracy,

b) wktad pracy,

c) reprezentowanie Szkoty w konkursach,

d) estetyka prac;
5) inne:

a) praca z mapa,

b) praca z tekstem Zroédtowym,
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

c) referaty,
d) prezentacje doswiadczen czy przedmiotow wlasnego pomystu,
e) korzystanie z r6znych zrodet informacii,
f) inne formy objete przedmiotowymi zasadami oceniania, ustalonymi przez
nauczyciela.
W przypadku prac pisemnych:
1) ocenie podlega:
a) zrozumienie tematu,
b) znajomo$¢ opisywanych zagadnien,
C) sposob prezentaciji,
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
2) ich ilo§¢ w potroczu, ktorg ustala i podaje kazdy z nauczycieli, jest zalezna od
specyfiki przedmiotu.
W przypadku wypowiedzi ustnych:
1) ocenia si¢ udziat i przygotowanie ucznia do zaje¢ oraz spojng odpowiedz na pytanie
nauczyciela;
2) w szczegolnosci ocenie podlega:
a) znajomos¢ zagadnienia,
b) samodzielno$¢ wypowiedzi,
c) kultura jezyka,
d) precyzja, jasnosc¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.
Oceng za prace wykonywane w grupie moze otrzymac caly zespot lub indywidualny
uczen. Ocenie podlegaja:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej;
2) efektywne wspoétdziatanie;
3) wywigzywanie si¢ Z powierzonych rdl;
4) rozwigzywanie problemoéw W sposob tworczy.
Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim
bedzie musiat sprostac.
Prace pisemne ocenia si¢ nastgpujaco:
1) 100% - ocena celujaca;
2) 99% — 90% - ocena bardzo dobra;
3) 89% — 75% - ocena dobra;
4) 74% — 50% - ocena dostateczna;
5) 49% — 30% - ocena dopuszczajaca;
6) 29% — 0% - ocena niedostateczna.
Uczen przygotowujacy si¢ do konkursu przedmiotowego lub innej formy rywalizacji
szczebla, co najmniej rejonowego ma prawo — w uzgodnieniu z Dyrekcja Szkoty — do
zwolnienia z odpowiedzi ustnych i pisemnych, na zasadach i w terminach okreslonych
przez nauczyciela.
Uczen majacy trudnosci z opanowaniem tresci danego przedmiotu spowodowane
niezaleznymi od niego problemami, np. choroba, wypadkiem losowym, problemami
rodzinnymi, mniejszymi zdolno$ciami — ma prawo do pomocy w nauce ze strony
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39.

Samorzadu klasowego w ramach pomocy kolezenskiej oraz — w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych — nauczyciela.

W ciggu jednego potrocza uczen powinien uzyskac nast¢pujacg minimalng ilos¢ ocen
biezacych:

1) 3 —jesli dane zajgcia sg realizowane w wymiarze 1 lub 2 godzin w tygodniu;

2) 5 — jesli dane zajecia sg realizowane w wymiarze wigcej niz 2 godzin w tygodniu.

§ 29.

1.

W ramach oceniania biezacego:

1) uczen jest oceniany systematycznie;

2) uczen jest oceniany z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danych zajeé¢
edukacyjnych;

3) nauczyciel uzasadnia ocene¢, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob moze on
poprawi¢ SWoje osiggni¢cia edukacyjne;

4) uzasadnienie oceny powinno by¢ sformulowane W sposob zyczliwy dla ucznia
i powinno uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskanie osiagnig¢ edukacyjnych;

5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet przed
niedoskonatos$ciami.

Czgstotliwo$¢ oceniania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja nauczyciele

w swoich przedmiotowych zasadach oceniania.

Z zasady uczen powinien by¢ zawsze przygotowany do zajg¢. Przygotowanie do zajec jest

zadaniem ucznia i jego rodzicow, a W szczegblnosci obejmuje:

1) posiadanie podrecznikow, ¢wiczen, kart pracy itp.;

2) posiadanie przyboréw szkolnych, materialtow, m. in. stroju sportowego na zajecia
z wychowania fizycznego;

3) posiadanie materialow poleconych przez nauczyciela, a potrzebnych w danym dniu;

4) posiadanie odrobionych prac domowych, przy zachowaniu zasad okreslonych w § 28
ust. 10 — 20d Statutu;

5) znajomos¢ podstawowych tresci realizowanych aktualnie na zajeciach;

6) znajomosc tresei lub literatury, z ktorymi nauczyciel polecit zapoznac si¢ w domul.

Gdy uczen nie jest przygotowany do zaje¢¢, moze ten fakt zglosi¢ przed lekcjg nauczycielowi,

podajac jednoczesnie obiektywne przyczyny tego faktu. Zasady postgpowania w takich

przypadkach okresla nauczyciel w przedmiotowych zasadach oceniania.

Trwajaca dhuzej niz jeden tydzien usprawiedliwiona nieobecno$¢ uprawnia ucznia do

zgloszenia nieprzygotowania z materiatu zrealizowanego w tym czasie przez klase. Zgloszenie

nieprzygotowania nie zwalnia z aktywnego udziatu w nowej lekcji.

Uczen, ktory byt z przyczyny usprawiedliwionych nieobecny na zajeciach przez dtuzszy okres

(minimum tydzien), ma obowigzek uzupetnienia zalegtosci tym spowodowanych. Dlugosé

tego okresu, sposob uzupetnienia zaleglosci i terminy sprawdzianéw oraz inne ustalenia uczen

podejmuje wspdlnie z nauczycielem. Nauczyciel jest w takiej sytuacji obowigzany do

udzielenia uczniowi wszechstronnej pomocy. Zasady udzielania takiej pomocy okreslaja

przedmiotowe zasady oceniania.

W przypadku notorycznego i celowego unikania przez ucznia pisemnych zapowiedzianych

form sprawdzania wiedzy, nauczyciel ma prawo zleci¢ uczniowi pisanie pracy w terminie
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wybranym przez siebie, bez porozumienia z uczniem. Uzyskana w ten sposob ocena jest
ostateczna i nie podlega poprawie.

8. W przypadku ucznia znajdujacego si¢ tymczasowo w trudnej sytuacji losowej
(W szczegolnosci wypadek, $mier¢ bliskiej osoby i innych przyczyn niezaleznych od ucznia)
zasady oceniania biezgcego ustala nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z uczniem
i wychowawcg klasy, w oparciu o zasade zyczliwosci i wsparcia ucznia.

§ 30.

1. W klasach IV-VIII oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ Wraz z oceng wyrazong stopniami, o ktérych mowa
w ust. 1 stosowanie znakéw ,,+7 1 ,,-”. Ocena ze znakiem ,,+”oznacza, ze uczen speknia
w wickszym stopniu Kryteria wymagane do otrzymania oceny catkowitej, natomiast ocena
ze znakiem ,-” oznacza, ze uczen W niewielkim stopniu nie spetnia kryteriow do
otrzymania oceny catkowite;j.

3. Nauczyciele moga ponadto stosowac znaki ,,+” i ,,-” jako ocenianie wspomagajace, przy
czym:

1) ,,+” uczen moze otrzymac za:
a) aktywno$¢ na lekcji,
b) (uchylony),
) prace W zespole na lekcji,
d) stosowanie materiatéw wzbogacajacych proces lekcyjny,
e) inne formy aktywnosci;
2) ,,-” uczen moze otrzymac za:
a) (uchylony),
b) brak zeszytu przedmiotowego lub $rodkow dydaktycznych potrzebnych do lekcji,
a wskazanych przez nauczyciela,
C) za niewlasciwg wspotprace w zespole,
d) brak pracy na lekcji, w tym niewykonanie polecenia nauczyciela.

4. Dopuszcza si¢ stosowanie oznaczen:

1) ,,zw” dla wskazania, ze uczen jest zwolniony z danej formy na podstawie odrebnych
przepisow;

2) ,,np” dla odnotowania nieprzygotowania ucznia, o ktérym mowa w § 29 ust. 4.

3) w przypadku nieobecnosci ucznia na obowigzkowym sprawdzeniu wiedzy, w miejsce
oceny wpisuje znak ,,0,, , w przypadku, gdy uczen uzupetni zaleglos¢, w miejsce znaku
,,0 ,, Wpisuje si¢ otrzymang przez ucznia ocene.

5. Oceny biezace we wszystkich klasach moga by¢ ocenami opisowymi, spetniajagcymi
funkcj¢ diagnostyczno-informacyjna.
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6. Ocena ucznia moze by¢ ponadto wyrazona ustng lub pisemng informacja zwrotng

(pochwatg lub nagang) oraz znakiem ,,+” lub ,,—.

7. Oceny biezace ustalone w stopniach i w formie znakow ,+ ” lub ,.—” odnotowuje si¢

w dzienniku elektronicznym w formie odpowiednio cyfry lub znaku, o ktérym mowa.

8. Kazdy uczen ma prawo do sprawiedliwej, jawnej i uzasadnionej oceny:

1) ocena wynika jasno z przedstawionych kryteriow;

2) jest podana do wiadomosci ucznia;

3) jest opatrzona komentarzem stownym lub pisemnym. Komentarz do oceny powinien
by¢ nastawiony na to, co uczen juz opanowatl i udziela¢ wskazowek do dalszej pracy
wspierajac jego rozwoj.

9. Efekty pracy ucznia sg notowane na biezaco w dzienniku elektronicznym, lub w zeszycie
przedmiotowym, w zeszycie ¢wiczen i na kartach pracy.

§ 31. Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa.

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych =zaje¢ 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $§rodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w tym
tygodniu danego miesigca, ktory poprzedza tydzien, w ktorym rozpoczynaja si¢ W Kraju
ferie zimowe ogloszone przez Ministra Edukacji i Nauki na dany rok szkolny. Dyrekcja
Szkoty corocznie, nie poézniej niz do 15 wrzesnia podaje do wiadomosci termin
klasyfikacji srodroczne;j.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajg¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w klasach I - 1l w przypadku:

1) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

3. Na klasyfikacje koncowa, ktorej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej, sktadaja
sig:

1) roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych oraz;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegblne zajgcia edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 4a, 6 i1 7 niniejszego
paragrafu.

4a. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ wychowania fizycznego ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo- lekcyjnej (po ewentualnej
uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie
do wyboru).
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5. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie Szkoty.

6. W Szkole s$rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajagcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego
w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow z niepetnosprawnosciami.

7. W Szkole s$rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, a w przypadku gdy w oddziale jest dodatkowo
zatrudniony  nauczyciel w  celu  wspotorganizowania  ksztalcenia  ucznidw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

8. Oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala si¢ na tydzien przed $rodrocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, ustalonym nie p6zniej niz na ostatni dzien stycznia,
a roczne i koncowe nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w danym roku szkolnym.

9. Na trzy tygodnie przed s$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym spotkaniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

10. Informacja, o ktorej mowa w ust. 9 jest przekazywana uczniom w formie ustnej
i poprzez wpis w dzienniku elektronicznym, a rodzicom poprzez wpis do dziennika
elektronicznego, wpis do zeszytu informacji lub dzienniczka ucznia lub w formie
pisemnej podczas zebran z rodzicami, konsultacji indywidualnych lub listownie za
zwrotnym poleceniem odbioru.

10a. W przypadku braku kontaktu z rodzicami wychowawca listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru informuje ich o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
w terminach i na zasadach okreslonych w ust. 9 niniejszego paragrafu. Wystanie listu
odnotowuje si¢ w ksiedze korespondencji. List polecony za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru, ktory nie zostat odebrany przez rodzicow, uznaje si¢ za odebrany.

10b. Uczen lub jego rodzice moga ubiega¢ si¢ 0 ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania wyzszej niz przewidywana na zasadach i w trybie
okreslonych § 37 Statutu.

11. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest ostateczna z zastrzezeniem § 40 i 41

Statutu.

§ 32.

1. W klasach I - Ill srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, a takze $rodroczna i roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi uwzgledniajacymi poziom
| postepy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci I umiejetnosci W stosunku do wymagan
oraz  wskazujagcymi  potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien, z zastrzezeniem ust. 3a
niniejszego paragrafu.
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2. Nauczyciele uczacy w klasach | - Ill na biezaco zbierajg informacje 0 umiej¢tnosciach
I postawach uczniow, potrzebne do wystawienia klasyfikacyjnej oceny opisowej i oceny
opisowej zachowania.

3. Poczawszy od klasy IV s$rédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne ustalane sg
wedlug skali okreslonej w przepisach odrebnych, 0 ktérej mowa w § 30, przy czym
pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w § 30 ust. 1 pkt 1-5, a negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu,
0 ktérym mowa w § 30 ust. 1 pkt 6.

3a. Oceng z religii wystawia si¢ zgodnie ze skalg, 0 ktorej mowa w § 30 Statutu, umieszcza
si¢ ja na $wiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania i nie ma ona wpltywu
na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

4. Na $rodroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne wigkszy wptyw maja oceny biezace z prac
klasowych, testow i sprawdzianow obejmujacych wigkszg partic materiatu, oceny
z odpowiedzi, wypracowan redagowanych na lekcjach niz oceny biezace za pozostate
formy aktywnosci ucznia, kartkowki z biezacego materiatu, recytacje, prace projektowe.

5. Oceny Kklasyfikacyjne s$rodroczne i roczne ustala nauczyciel danego przedmiotu,
uwzgledniajgc poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanego programu
nauczania, indywidualne mozliwosci, zaangazowanie oraz wktad pracy ucznia. Oceny te
nie moga by¢ ustalane jako srednia arytmetyczna ocen biezacych.

6. Ustalajac srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, nauczyciel bierze pod uwagg oprocz
ocen biezacych systematycznos$¢ ucznia, pilnos¢ w przygotowaniu si¢ do lekcji, staranne
wykonanie zadan, dociekliwo$¢ w dochodzeniu do rozwigzania problemu, osiagniecia
w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych.

7. Oceny klasyfikacyjne odnotowuje si¢ w rubrykach przeznaczonych na ich wpis
w dzienniku elektronicznym oraz stownie, w pelnym brzmieniu w arkuszu ocen ucznia,
a takze w protokotach egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakoéw poprzez:

1) organizacje wspotdziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczna w  celu
zdiagnozowania trudnos$ci ucznia i wskazania kierunkow pracy z uczniem;

2) organizacj¢ zaje¢ dodatkowych dla ucznia, z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych
| zalecen;

3) wspotprace wychowawcy, pedagoga szkolnego/ pedagoga specjalnego z uczniem i jego
rodzicami.

9. Oceny biezace oraz srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

10. Klasyfikacji srodrocznej i rocznej dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
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§ 33. Wymagania edukacyjne.
W Szkole obowiazuja nastgpujace kryteria klasyfikacyjnych ocen srédrocznych i rocznych
z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII:

1) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory ma bardzo duze braki w zakresie
podstawowej wiedzy. Nie rozumie prostych polecen. Nawet przy pomocy nauczyciela
nie potrafi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy. Nie podejmuje prob rozwigzania zadan
nawet przy pomocy nauczyciela;

2) wymagania konieczne na ocen¢ dopuszczajgca obejmujg tresci:

a) niezbgdne w nauczaniu tresci danych zajec¢ edukacyjnych,
b) potrzebne w zyciu.

Wskazuja one na braki w opanowaniu wiadomosci | umiejetnosci okreslonych

w podstawie programowej, a takze na opanowanie w znacznym stopniu wiadomosci

I umiejetnosci podstawowych. Oceng tg otrzymuje uczen ktéry ma duze braki w wiedzy.

Jego podstawa na lekcjach jest bierna, ale wskazuje chgci do wspotpracy i odpowiednio

motywowany jest w stanie przy pomocy nauczyciela wykonywac proste polecenia. Stosuje

podstawowe umieje¢tnoscei,

3) wymagania podstawowe na ocen¢ dostateczng obejmuja tresci:

a) najwazniejsze W uczeniu si¢ danego przedmiotu,

b) tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

c) o niewielkim stopniu ztozonosci, a wigc przystepne,

d) czesto powtarzajace si¢ W programie nauczania,

e) dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

f) okreslone programem nauczania na poziomie nieprzekraczajacym wymagan
zawartych w podstawie programowej,

g) gtownie proste, uniwersalne umiejetnosci, 0 mniejszym zakresie wiadomosci.

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktorego wiedza jest wyrywkowa i fragmentaryczna.

Przy pomocy nauczyciela jest w stanie zrozumie¢ najwazniejsze zagadnienia. Podejmuje

proby wykonania zadania. Jego aktywnos$¢ na lekcjach jest sporadyczna;

4) wymagania rozszerzajace na ocen¢ dobrg obejmujg tresci:

a) istotnie dla dalszego uczenia si¢ danego przedmiotu,

b) bardziej ztozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczone do wymagan
podstawowych,

Cc) przydatne, ale niezb¢dne w opanowaniu tresci z danego i innych przedmiotow
szkolnych,

d) uzytecznie w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,

e) 0 zakresie prawie catosci wymagan edukacyjnych zawartych w podstawie
programowej,

f) wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wedtug
wzorow (przyktadow) znanych z lekcji i podrgcznika.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory w zakresie wiedzy ma niewielkie braki. Inspirowany

przez nauczyciela potrafi samodzielnie rozwigzywaé¢ zadania o pewnym stopniu trudnosci.

Mysli przyczynowo - skutkowo. Wykazuje si¢ aktywnos$cig na lekcjach;

5) wymagania dopelniajace na ocen¢ bardzo dobrg obejmujg pelny zakres tresci
okreslonych programem nauczania. Sg to wiec tresci:

47



a) ztozone, trudne, wazne do opanowania,
b) wymagajace korzystania z roznych zrodet,
€) umozliwiajgce sprawne rozwigzywanie stawianych problemow,
d) posrednio uzyteczne W zyciu pozaszkolnym,
e) stanowigce pelne opanowanie programu.
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory w stopniu wyczerpujagcym opanowat materiat
podstawy programowej. Samodzielnie potrafi interpretowaé wydarzenia i zjawiska.
Wykorzystuje rézne zrodta wiedzy. Potrafi zaplanowac i zorganizowa¢ swoja prace. Laczy
wiedzg¢ z roznych przedmiotow. Chetnie podejmuje si¢ prac dodatkowych.
6) wymagania na oceng celujaca obejmuja tresci:
a) okreslone programem nauczania oraz tresci stanowigce efekt samodzielnej, aktywnej
pracy ucznia,
b) wynikajgce z indywidualnych zainteresowan ucznia, zapewniajace peine
wykorzystanie wiadomos$ci dodatkowych zdobytych w Szkole i poza nig.
c) wynikajace z indywidualnych zainteresowan ucznia, zapewniajace pelne
wykorzystanie wiadomos$ci dodatkowych zdobytych w Szkole i poza nig.
Oceng celujgcg otrzymuje uczen, ktory rozwigzuje problemy w sposob tworczy,
samodzielnie rozwija wiasne uzdolnienia, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, reprezentuje Szkot¢ w zawodach sportowych lub posiada inne
porownywalne osiggniecia.

§ 34. Ocena zachowania.
1. Srédroczna, roczna oraz koncowa ocena Klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkdéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. W klasach I - 111 érodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.
3. Ocena opisowa zachowania powinna zawiera¢ informacje dotyczace:
1) postepoéw ucznia, efektow jego pracy;
2) napotkanych przez niego trudnosci w odniesieniu do mozliwosci I wymagan
edukacyjnych;
3) potrzeb rozwojowych ucznia;
4) nauczycielskich propozycji konkretnych dziatan pomocnych w pokonywaniu trudnosci
przez ucznia.
4. W ramach kazdej z grup informacji, o ktorych mowa w ust. 3 nalezy uwzglednic¢
nastepujace sfery rozwoju ucznia:
1) poznawcza — motywacja do zdobywania wiedzy, umiej¢tnosci, jakosci zainteresowan;
2) intrapsychiczng — mozliwosci i ograniczenia, poczucie wtasnej wartosci, odpornosc;
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3) interpersonalng — kontakty z kolegami, nauczycielami, pelnione role spoteczne,
akceptowanie i przestrzeganie zasad oraz norm zycia spotecznego.

5. Korzystajac z réznych zrodet informacji np. obserwacje dziecka, informacje rodzicéw,
pielegniarki, lekarza, poradni itp., nauczyciel ma mozliwo$¢ poznawania zaréwno zespotu
uczniowskiego, jego struktury, rol uczniowskich w zespole, obowigzujgcych w nim norm,
jak i pojedynczego ucznia, jego wiedzy, zainteresowan, umiej¢tnosci samooceny, aspiracji,
dazen, zakresu i przyczyn trudnosci. Stuza temu zwlaszcza:

1) obserwacje;

2) analizy wytworow ucznia,;

3) sprawdziany i testy sprawdzajace;
4) zadania praktyczne;

5) rozmowy i wywiady;

6) ankiety;

7) badania socjometryczne.

6. Poczawszy od klasy 1V, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

8. Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

9. Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny poza Szkota nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 35.

1. Przy ustalaniu sroédrocznej, rocznej i koncowej oceny zachowania jako ocen¢ wyjsciowa
przyjmuje si¢ ocene dobra.

2. Przed ustaleniem $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, uczen ma prawo
do dokonywanej zgodnie z kryteriami zachowania, samooceny, ktora przedktadana jest
wychowawcy.

3. Samooceng ucznia nalezy rozumie¢ nie jako obowiagzek dokonywania samokrytyki przez
ucznia, lecz jako mozliwosc¢ i prawo do wyrazania opinii 0 wtasnym zachowaniu.

4. Przed ustaleniem s$rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia,
wychowawca zasigga opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale i uczniéw danego
oddziatu.
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5. Ocen¢ zachowania poszczegdlnego ucznia przez uczniow danego oddziatu nalezy
rozumie¢ nie jako formalne ocenianie kazdego ucznia wobec catej klasy, lecz jako opini¢
formutowang w toku otwartej, rzeczowej dyskusji — precyzujacej stawiane przez zespot
wymagania i nacechowanej zyczliwym stosunkiem.

6. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacg, jawng, uwzgledniajacg opini¢ wilasng
ucznia, opini¢ wyrazong przez kolegéow i opini¢ nauczycieli uczacych w danej klasie.

7. Wychowawca informuje o przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie Klasyfikacyjnej
zachowania na zasadach i w terminie okreslonych w § 31 ust. 9 Statutu.

8. (uchylony).

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Tryb odwotawczy okresla § 41 Statutu.

§ 36.
1. Poczawszy od klasy IV, oceniajac zachowanie ucznia, uwzglednia si¢ nastepujace sfery:
1) stosunek do nauki, pilnos¢ i systematyczno$é w wykonywaniu obowiazkow szkolnych,

a co za tym idzie, wktad pracy w stosunku do swoich mozliwosci, czyli:

a) sumienno$¢ W nauce i innych obowigzkach z nig zwigzanych,

b) przezwyci¢zanie trudnos$ci W nauce i wytrwalos¢, samodzielnos$¢, cheé poprawy,

c) rozwijanie indywidualnych zainteresowan 1 wuzdolnien; wudziatl w kotach
zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych, olimpiadach przedmiotowych na réznych
szczeblach, konkursach, zawodach,

d) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

e) systematyczno$¢ I punktualno$¢ uczgszczania na zajecia szkolne, w tym liczbe
spoznien i nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

2) przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania, a w szczegolnosci:

a) uczciwo$¢ W zyciu codziennym,

b) poszanowanie godno$ci wlasnej i innych osob,

c) takt i zyczliwos¢ w stosunku do innych,

d) panowanie nad emocjami,

e) dbatos¢ o kulture stowa i dyskusji,

f) reagowanie na zto;

3) postawa moralna i spoteczna, a W szczegolnosci:

a) przestrzeganie przez ucznia norm wspoétzycia spotecznego,

b) aktywnos¢ na forum Kklasy i Szkoty, udziat w pracach spotecznych na rzecz klasy,
Szkoty, srodowiska,

c) postawa wobec nauczycieli, kolegéw i innych oséb,

d) poszanowanie mienia szkolnego;

4) przestrzegania zasad ubierania si¢ uczniow na terenie Szkoty, a W szczegdlnosci:

a) dbatos¢ o czystos¢ i stosowne ubranie,

b) noszenie stroju galowego w odpowiednich sytuacjach;

5) postawa wobec nalogow i uzaleznien:
a) wolno$¢ od natogow,
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b) zachecanie innych do niekorzystania z uzywek,
) czynne wspieranie innych do wyjscia z natogu czy uzaleznienia.

2. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny zachowania ucznia w klasach 1V - VIII:

1)

2)

ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) chetnie uczeszcza do Szkoty, wszystkie nicobecnos$ci ma zawsze usprawiedliwione,

b) zawsze punktualnie uczeszcza na zajecia,

€) wnosi tworczy wktad w organizacje zajec,

d) zawsze stosuje si¢ do polecen wszystkich pracownikow Szkoty,

e) zawsze przestrzega ustalen dotyczacych stroju (obuwie zmienne, schludny i
stosowny do okolicznosci ubidr),

f) spontanicznie i odpowiedzialnie podejmuje si¢ prac na rzecz Szkoty, klasy, a takze
spotecznosci szkolnej i klasoweyj,

g) zawsze uwaznie stucha innych i szanuje ich prawo do odmiennej opinii,

h) wyrdznia si¢ kulturg osobistg i szacunkiem okazywanym wszystkim pracownikom
Szkoty i kolegom,

i) dba 0 swoj rozwdj, wlasciwie wystuchuje i reaguje na stowa krytyki pod swoim
adresem,

J) Jest wrazliwy na problemy innych i zawsze spieszy im z pomoca,

K) proponuje zasady zycia grupowego, ktorych sam przestrzega, wiasciwie reaguje, gdy
kto$ je narusza, zapobiega konfliktom,

I) dba 0 majatek Szkoty i cudza wlasnos$é, reaguje natychmiast na przejawy ich
dewastacji,

m)dba o dobre imi¢ Szkoty, zna histori¢ i tradycje Szkoty, godnie ja reprezentuje na
zewnatrz, nalezycie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,

n) okazuje szacunek symbolom szkolnym, panstwowym i religijnym,

0) zawsze uzywa zwrotow grzeczno$ciowych, odpowiednio modelujac glosem,
réwnoczesnie okazujac szacunek rozmowcy,

p) zna i zawsze stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig, reaguje na
niebezpieczne zabawy innych,

q) przeciwdziata zachowaniom agresywnym (powstrzymuje je na miar¢ mozliwosci,
zglasza 0 ich wystepowaniu, negocjuje),

r) rozumie znaczenie zdrowego stylu zycia, wtasciwie si¢ odzywia, propaguje aktywny
wypoczynek;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie uczeszcza do Szkoty, a nieobecnosci ma usprawiedliwione,

b) zawsze przychodzi punktualnie na zajecia,

C) zawsze jest przygotowany do zajec,

d) stosuje si¢ do polecen wszystkich pracownikow Szkoty,

e) przestrzega ustalen dotyczacych stroju (obuwie zmienne, schludny, stosowny do
okolicznosci ubior),

f) chetnie bierze udziatl w dziataniach na rzecz spotecznosci uczniowskiej,

g) potrafi wystucha¢ innych, uznajac ich racje,

h) zna podstawowe zasady kulturalnego zachowania si¢ w stosunku do pracownikow
Szkoty i kolegow,
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3)

4)

5)

1) przyjmuje w odpowiedni sposob stowa krytyki pod swoim adresem,

J) chetnie pomaga tym, ktorzy zwroca si¢ do niego o pomaoc,

k) zawsze przestrzega ustalonych zasad zycia grupowego,

I) szanuje majatek Szkoty i cudza wtasnos¢, reaguje na przejawy ich dewastaciji,

m)zna histori¢ i tradycje Szkoty, nalezycie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,

n) okazuje szacunek symbolom szkolnym, panstwowym i religijnym,

0) uzywa zwrotow grzecznosciowych, wiasciwie modeluje glosem, okazujgc szacunek
rozmowcy,

p) zna i stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nia,

g) nigdy nie bierze udziatu w zabawach agresywnych i sam tez nie zachowuje sig¢
agresywnie,

r) zna i stosuje zasady zdrowego stylu zycia i dba 0 witasne zdrowie;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) uczeszcza do Szkoty, a jego nieobecnosci sg usprawiedliwione,

b) przychodzi punktualnie na zajgcia,

C) raczej zawsze jest przygotowany do zaj¢c,

d) zwykle stosuje si¢ do polecen wszystkich pracownikow Szkoty,

e) przestrzega ustalen dotyczacych stroju (obuwie zmienne, schludny, stosowny do
okolicznosci ubior),

f) poproszony bierze udziat w dziataniach na rzecz spotecznosci uczniowskiej,

g) zazwyczaj potrafi stucha¢ innych, nie narzuca nikomu swojego zdania,

h) zazwyczaj kulturalnie odnosi si¢ do pracownikow Szkoty i kolegow,

i) zwykle godzi si¢ ze stowami Krytyki,

J) poproszony, nie odmawia pomocy innym,

k) zwykle stosuje si¢ do zasad zycia grupowego,

I) szanuje majatek Szkoty i cudza wasnos¢,

m)zachowuje si¢ wlasciwie podczas uroczystosci szkolnych,

n) okazuje szacunek symbolom szkolnym, panstwowym i religijnym,

0) pamigta 0 stosowaniu zwrotow grzeczno$ciowych, wilasciwej intonacji glosuj
i szacunku dla rozmowecy,

p) przestrzega zasad bezpiecznego zachowania si¢ w Szkole i poza nia,

g) nie bierze udziatu w zabawach agresywnych i sam tez nie zachowuje si¢ agresywnie,

r) nie szkodzi wlasnemu zdrowiu;

ocene¢ poprawng Otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opuszcza zajg¢ szkolnych bez usprawiedliwienia,

b) sporadycznie zdarza mu si¢ spozni¢ do Szkoty, nie wigcej niz 10 razy w ciagu
poétrocza, lecz potrafi poda¢ uzasadniony powod,

c) stosuje sie do polecen pracownikow Szkoty, cho¢ moze by¢ sporadycznie przez nich
upominany,

d) zdarza mu sig, ze zapomni o ustaleniach dotyczacych stroju, upomniany dostosowuje
si¢ do zasad;

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia przyczyny

b) bardzo czesto spdznia sie na zajecia , wiecej niz 10 razy na potrocze,
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6)

§ 37.

¢) bardzo czesto jest nieprzygotowany do lekcji,

d) najczgsciej nie przestrzega zasad dotyczacych stroju,

e) nie podejmuje dziatan, na rzecz spotecznosci szkolnej,

f) nie potrafi stucha¢ innych, narzuca swoje zdanie,

g) odnosi si¢ niekulturalnie do pracownikoéw Szkoty i kolegéw, naruszajac ich godnos¢
osobista,

h) reaguje ztoscig na krytyke pod swoim adresem,

1) nie wykazuje zainteresowania pomoca innym, a nawet jej odmawia,

J) czesto lekcewazy zasady zycia grupowego,

K) zdarza mu si¢ niszczy¢ majatek szkolny lub cudza wlasnos¢, przy czym nie wykazuje
zainteresowania w naprawie szkody,

I) ma lekcewazacg postawe W czasie uroczystosci szkolnych,

m)nie oddaje nalezytej czci symbolom szkolnym, panstwowym lub religijnym,

n) nie uzywa zwrotdw grzecznosciowych, czgsto podnosi glos, uzywa wulgaryzmow,

0) czesto uczestniczy w niebezpiecznych zabawach agresywnych, a nawet jest ich
inicjatorem,

p) szkodzi wtasnemu zdrowiu;

oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nagminnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia przyczyny,

b) notorycznie sp6znia si¢ na zajgcia —wigcej niz 20 spdznien na potrocze.,

C) raczej zawsze jest nieprzygotowany do lekcji,

d) lekcewazy, badz nie wykonuje polecen pracownikow Szkoty,

e) nigdy nie przestrzega ustalen dotyczacych stroju,

f) nie podejmuje zadnych dziatan na rzecz spotecznosci uczniowskiej, a zdarza sie, ze
o$miesza tych, ktorzy je podejmuja,

g) wymusza na innych stosowanie si¢ do jego racji,

h) razaco narusza zasady kulturalnego odnoszenia si¢ do pracownikow Szkoty
I kolegow, urazajac ich godnos¢ osobista,

i) zawsze reaguje agresywnie na stowa krytyki pod swoim adresem,

j) odmawia udzielenia pomocy innym, a nawet ,,ciesza” go problemy innych,

K) nie podporzadkowuje si¢ ustalonym zasadom zycia grupowego, S$wiadomie
doprowadza do ich naruszenia,

[) swiadomie niszczy, dewastuje lub przywlaszcza majatek szkolny lub cudza
wlasnosc¢,

m)razaco narusza zasady zachowania podczas uroczystosci szkolnych,

n) zachowuje si¢ obrazliwie w stosunku do symboli szkolnych, panstwowych
i religijnych,

0) odzywa si¢ wulgarnie do innych, czesto podnosi gtos, stosuje obrazliwe gesty,

p) nagminnie stwarza sytuacje niebezpieczne dla siebie i innych, narusza ich godnos¢,
jest agresywny, stosuje przemoc fizyczng i psychiczna,

g) szkodzi wtasnemu zdrowiu, stosuje uzywki.
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Warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.

Za przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych i przewidywang
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang pPrzez
nauczyciela zgodnie z trybem i terminem okreslonym w ocenianiu wewnatrzszkolnym.
Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania, z ktora zostali zapoznani, a uczen chciatby uzyska¢ wyzsze oceny niz
przewidywane, moga oni ubiegac si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej oceny.

Uczen lub jego rodzice okreslaja oceng, 0 ktorg si¢ ubiegaja.

W Szkole przyjeto nastgpujace warunki ubiegania si¢ 0 roczna ocen¢ klasyfikacyjna

z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsza niz przewidywana:

1) roczna frekwencja na danych zajeciach edukacyjnych nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) wszystkie nicobecno$ci na danych zajeciach edukacyjnych usprawiedliwione na
zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela prac klasowych, testow
I sprawdzianéw, w tym w terminach dodatkowych ustalonych dla uczniow, ktorzy nie
przystapili do nich z powodu nieobecnosci,

4) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

Uczen lub jego rodzice ubiegajacy si¢ 0 podwyzszenie OCeENny zwracajg si¢ Z pisemng

prosba w formie podania do nauczyciela w przypadku oceny z zaje¢ edukacyjnych lub

wychowawcy w przypadku oceny zachowania w ciggu 7 dni od uzyskania informacji

0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej.

Podanie o ustalenie wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania musi

zawiera¢ szczegotowe uzasadnienie.

. Wychowawca analizuje uzasadnienie i na podstawie kryteriow oceniania zachowania

rozpatruje prosbe o0 ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia wyzszej niz
przewidywana. O rozstrzygni¢ciu informuje ucznia lub jego rodzicow w formie pisemnej
za potwierdzeniem odbioru, a kopi¢ udzielonej odpowiedzi dotgcza do dokumentacji
oceniania ucznia.

Nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych weryfikuje spetnienie przez ucznia wymogdéw okreslonych
w ust. 4.

W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich wymogow okreslonych w ust. 4,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne wyraza zgod¢ na przystgpienie do
poprawy oceny.

10. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 4 prosba

11.

ucznia lub jego rodzicéw zostaje odrzucona, a nauczyciel w formie pisemnej za
potwierdzeniem odbioru informuje ucznia lub jego rodzicow 0 przyczynach odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie wymogi, o ktérych mowa w ust. 4 najpdzniej na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, w terminie uzgodnionym z uczniem,
przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia
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12.

13.

edukacyjne sprawdzianu pisemnego, obejmujacego zakres programowy, ktory w toku
biezacego 0ceniania ucznia zostat oceniony na oceng nizsza niz wnioskowana.
Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dotaczony
do dokumentacji oceniania ucznia.

Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych wyzszej niz
przewidywana nastepuje jedynie w przypadku, gdy sprawdzian, o ktorym mowa
w ust. 11 zostat oceniony na oceng nie nizszg niz ta, o ktérg wnioskowano.

§ 38. Brak podstaw do klasyfikacji.

1.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia s$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Na trzy tygodnie przed s$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej wychowawca zobowigzany jest poinformowac pisemnie ucznia i jego
rodzicow 0 przewidywanym nieklasyfikowaniu ucznia z powodu nieobecnosci na
zajeciach lekcyjnych.

Powiadomienie o przewidywanym nieklasyfikowaniu powinno by¢ potwierdzone
podpisem rodzica i dotgczone do dokumentacji oceniania ucznia.

Na tydzien przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca zobowigzany jest poinformowac pisemnie ucznia i jego rodzicow 0 braku
podstaw do klasyfikacji.

§ 39. Egzamin klasyfikacyjny.

1.
2.

(uchylony).

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w
sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale istotne przyczyny
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien
nieobecnosci.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, ktory:

1) spetnia obowigzek szkolny poza Szkota;

2) realizuje indywidualny tok nauki.

Egzamin  klasyfikacyjny, na  ogdélnych  zasadach  dotyczacych  oceniania
wewnatrzszkolnego, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a termin uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrekcje Szkoty.
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6a

10
11
12

. Uczen, ktory nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin

klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku

plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza Szkota nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z plastyki, muzyki, techniki
I wychowania fizycznego oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. (uchylony).
. (uchylony).
. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -

rodzice ucznia.

12a. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny poza

13.

14.
15.

16.

17.

Szkota oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawac
egzamin w ciagu jednego dnia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét, stanowiacy zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

(uchylony).

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
trybu odwotawczego, 0 ktorym mowa w niniejszym Statucie.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 41 Statutu.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 40. Egzamin poprawkowy.

1.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
oceng¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy, na ogdlnych zasadach dotyczacych oceniania wewnatrzszkolnego,
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego
wyznacza Dyrekcja Szkolty do dnia zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i ich rodzicow, za potwierdzeniem
odbioru. Najpozniej w ostatnim dniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych uczen
otrzymuje zakres wymagan i zagadnienia, ktore bedzie obejmowat egzamin poprawkowy.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrekcj¢ Szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku
plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

56



(uchylony).

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, stanowigcy zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna
Z zastrzezeniem trybu odwotawczego, 0 ktorym mowa w § 41 Statutu.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10 niniejszego paragrafu.

10. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 41. Tryb odwolawczy.

1.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia, 0 ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
p6ézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych, z zastrzezeniem ust. 3.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego, termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisj¢, 0 ktorej mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem Ust. 7.

W przypadku wniesienia zastrzezen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, ocena ustalona przez

komisje, 0 ktorej mowa w ust. 4, jest ostateczna.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktoérym

mowa w ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez Dyrekcje Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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10

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, 0 ktorym mowa w ust. 4 pkt 1,
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego sprawdzian ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

. Sprawdzian wiadomosci | umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie podzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, 0 ktérych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

Komisja, 0 ktorej mowa w ust. 4 pkt 2, ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, 0 ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest
ustalana w drodze gtosowania zwyklg wiekszoScig glosow. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia.
(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

§ 42. Promowanie i ukonczenie Szkoly.

1.

5a.

Uczen klasy I-11l otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZej.
. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢é ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | - 1ll, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 promowaniu ucznia Klasy | i Il do klasy programowo wyzszej réwniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
Klas.

Poczawszy od klasy 1V, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg,
z zastrzezeniem § 40 ust. 11 Statutu.

O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu Szkoty przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno - terapeutycznym.

Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
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4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej Z wyréznieniem.

. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do s$redniej ocen, o ktorej

mowa W ust. 6, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza Szkota, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych érednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej Z wyrdznieniem.

§ 43.

1.

Uczen konczy Szkole, jezeli:

1) w wyniku Klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpil do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen Szkoty, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnia

klase i przystepuje W roku szkolnym, w ktorym powtarza te klasg, do egzaminu.

Uczen konczy Szkotg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, 0 ktorej

mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza Szkota, konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli

w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig

koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§ 44.

1.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoficzenia Szkoly i zaswiadczenia
0 szczegdtowych wynikach sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej sa wydawane na podstawie odrebnych przepisow.

Po ukonczeniu nauki w danej Kklasie, z wyjatkiem Klasy programowo najwyzszej, uczen,
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie albo nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.
Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyr6znieniem, otrzymuje $wiadectwo Szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
promocji z wyroéznieniem.

Uczen, ktory ukonczyt Szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia Szkoty.

Uczen, ktory konczy Szkote z wyrdznieniem otrzymuje swiadectwo ukonczenia Szkotly
potwierdzajace ukonczenie Szkoty z wyrdznieniem.

§ 45. Egzamin 6smoklasisty.

1.

Egzamin o6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej i ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
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2.

4.

Zasady organizacji i przebiegu egzaminu 6smoklasisty okresla ustawa z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie o$wiaty I wydane na jej podstawie akty wykonawcze w tym zakresie, z
zastrzezeniem ust. 3 niniejszego paragrafu.

Sposoby dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty do
potrzeb uczniow (w tym ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, uczniéw objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczng ze wzgledu na
trudnosci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczng, uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, uczniow chorych lub niesprawnych
czasowo, uczniéw posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, ucznidw — cudzoziemcoéw - ktorym
ograniczona znajomo$¢ jezyka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu) kazdego
roku ogtasza Centralna Komisja Egzaminacyjna w postaci komunikatu.

Sposrod mozliwych sposobow dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty wymienionych w komunikacie, Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub
sposoby dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla
danego ucznia.

§ 46.

1.
2.

Dzienniki prowadzone sa w postaci elektronicznej.

Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem o0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikéw elektronicznych powinien

umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w postaci papierowej
dziennikow.

4. W przypadku prowadzenia dziennikow, wytacznie w postaci elektronicznej, wpisanie przez

nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajgé, jest roéwnoznaczne
z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zaje¢.

. W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowiace dziennik

elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym nosniku danych, wedtug stanu odpowiednio
na dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia poirocza.

. Za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wiasnego budzetu. Dotyczy to

zarowno dziennika elektronicznego jak tez dziennika w postaci papierowej.

. Jednostki nie pobieraja 0d rodzicéw optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych

jednostki, a zatem nie pobieraja optat:
1) za prowadzenie dziennikow;
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2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet ze Szkota (wszyscy rodzice otrzymuja

bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow ze Szkolg przez Internet);
3) przekazywanie danych o uczniu, w tym informacji o jego obecno$ciach i jego ocenach.
Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
dostepnego im miejsca, 0 kazdej porze i z nicograniczong czestotliwos$cia.

9. Bezptatny wglad oznacza brak optat za te¢ ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na

rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

Rozdziatl 3a
Ocenianie wewnatrzszkolne w okresie czesciowego lub calkowitego ograniczenia
funkcjonowania Szkoty

§ 46a.

1.

Nauczyciele dostosowuja swoj system pracy do aktualnych potrzeb i mozliwosci
zwigzanych z nauczaniem realizowanym za pomocg metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢.

. Nauczyciel dostosowuje formy i metody pracy z uczniami do:

1) specyfiki nauczanego przedmiotu;

2) preferowanych przez siebie metod pracy zdalnej;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidow;

4) warunkow i sprzetu, ktorym dysponuje nauczyciel i uczniowie.

Podczas nauki w trybie zdalnym ocenianiu podlegaja prace uczniow i ich aktywno$¢ na
zajeciach.

W trakcie nauczania zdalnego uczen ma obowigzek uczestniczy¢ W zajeciach od momentu
rozpoczgcia ich przez nauczyciela do zakonczenia - samo zalogowanie si¢ na zajecia nie
jest potwierdzeniem obecnos$ci ucznia. Podczas zaj¢¢ uczen korzysta z mikrofonu, reaguje
na polecenia nauczyciela, zapytany — udziela odpowiedzi i nie oddala si¢ od swojego
stanowiska pracy bez waznego powodu. W razie konieczno$ci opuszczenia zajg¢ informuje
o0 tym fakcie nauczyciela.

Nauczyciel moze zweryfikowaé obecnos¢ uczniow w kazdym momencie trwania zajec
online.

5a. Swoja obecnos¢ na zajeciach uczen potwierdza zalogowaniem si¢ na platformie,

0 odpowiedniej godzinie w odpowiednim zespole (zgodnie z obowigzujacym planem
lekcji) lub wykonaniem biezacych zadan w terminie okre§lonym przez nauczyciela.
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5b. Obecnos¢ w trakcie lekcji z wideo potaczeniem uczen potwierdza poprzez udostepnienie
obrazu idzwigku lub zgloszenie ustne obecnosci z wykorzystaniem mikrofonu lub
informacje na czacie spotkania wideo (wpis w komunikatorze tekstowym).

5c. W przypadku ograniczenia funkcjonowania lub braku dostepu do uzywanej platformy

obecnos¢ sprawdzana jest poprzez dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng lub inne
dostgpne komunikatory umozliwiajace kontakt ucznia z nauczycielem w czasie
rzeczywistym — w czasie prowadzenia zajec

5d. Nauczyciel udostgpnia materialy, a uczniowie wykonuja zadania w ustalonym czasie,
nastepnie odsytaja nauczycielowi droga elektroniczng wskazany materiat, co stanowi
potwierdzenie uczestnictwa w zajgciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegloscé.

6. Podczas nauki zdalnej nauczyciele moga przeprowadza¢ kartkowki, testy, sprawdziany, ze
szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

7. Uczen nieobecny na zajeciach zdalnych w danym dniu nie ma mozliwosci pisania
I wystania do nauczyciela w tym dniu sprawdzianu lub kartkowki. W takim przypadku
uczen jest zobowigzany napisa¢ i odesta¢ sprawdzian w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela.

8. Uczen, ktory jest nieobecny na zajeciach zdalnych ma obowigzek zapoznaé si¢ ze
zrealizowanym materialem, wykona¢ prace i zadania zrealizowane podczas lekcji oraz
przygotowac si¢ do kolejnych zajec.

8a.W przypadku nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach zdalnych, identycznie jak na zajgciach
stacjonarnych, uczen ma obowigzek uzupelnienia materialu i tre§ci realizowanych na
lekcjach.

8b. Uczniowie iich rodzice maja obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$ci na zajeciach
zdalnych zgodnie z zapisami zawartymi w Statucie Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna ustala sposoby monitorowania postgpow ucznidow 0raz Sposoby
weryfikacji ich wiedzy | umiej¢tnosci poprzez ocenianie biezace:

1) odpowiedzi ustnych w czasie zaje¢ online (z wykorzystaniem komunikatora online) lub
w trakcie rozmow telefonicznych;

2) udziatu w dyskusjach online, wypowiedzi uczniow np. na forum dyskusyjnym, czacie
tekstowym;

3) wypowiedzi uczniow W czasie wideokonferencji/ webinariow i innych form
komunikowania si¢ online;

4) wytworow ich prac, zadan i przestanych nauczycielowi réznorodnych materiatow
(wypracowan, projektow, sprawdzianow, prezentacji, przeprowadzonych doswiadczen,
wykonanych ¢wiczen, prac plastycznych lub innych ustalonych przez nauczyciela)
przestanych do nauczyciela drogg elektroniczng, w zaproponowany przez niego sposob
(w postaci pliku tekstowego, zdjecia, nagrania wypowiedzi, nagrania wykonanej
czynnosci, itp. przestanej poprzez e - dziennik, e - mail, komunikatory spoteczne, itp.);

5) zadan i prac dostarczonych w wyznaczonym terminie do Szkoty, w przypadku braku
mozliwosci dostarczenia pracy drogg elektroniczna;

6) kart prac przysytanych nauczycielowi za posrednictwem emaila lub wyznaczonej
platformy komunikacyjnej;

7) rozwigzywania roznorodnych form quizow i testow online udostgpnianych na
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

platformie wskazanej przez nauczyciela danego przedmiotu - zapowiedzianych, do
wykonania w konkretnym, ograniczonym zakresie czasowym;
8) pracy pozalekcyjnej, np. wykonanie zadan dodatkowych (nieobowigzkowych), udziat
w konkursach;
9) aktywnos$ci ucznia w czasie zaje¢ online;
10) inicjatywy uczniow w zakresie aktywnosci ruchowej.
Nauczyciel ma 10 dni roboczych na sprawdzenie pracy i poinformowanie uczniéw
0 ocenach oraz analizie pracy. Informacje na temat swoich osiagni¢¢ badz trudnosci
W nauce uczen otrzymuje w zrozumialej dla niego formie, tzn. komentarza stownego
wskazujacego poziom jego umiejetnosci oraz wskazowek do dalszej pracy (w formie
pisemnej lub ustnej), jako informacj¢ zwrotna.
Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow, nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej.
Sposoby sprawdzenia osiggni¢¢ uczniow dostosowuje si¢ do mozliwej w Szkole
organizacji pracy z uwzglgdnieniem zdiagnozowanych warunkow techniczno -
informatycznych w domu ucznia.
Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecenia nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu lub
ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel umozliwia uczniowi
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.
Na oceng osiggni¢¢ ucznia nie moga mie¢ wptywu czynniki zwigzane z ograniczonym
dostepem do sprzetu komputerowego i Internetu.
O pracach, ktore podlegaja ocenie decyduja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.
Zadnia wskazane przez nauczyciela uczen wykonuje, przestrzegajac ustalonych
terminéw, a W przypadku niemoznosci wykonania zadania prosi go 0 pomoc w
rozwigzaniu napotkanego problemu.
Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia doktadnych wskazowek
technicznych, w jaki sposob zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
powinno zosta¢ wykonane.
Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jezeli zadanie nie zostato
wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera btedy.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest wskaza¢ uczniom dostgpne zrodlta wiedzy,
podreczniki, zeszyty ¢wiczen, oraz na biezgco przygotowywac materiaty dydaktyczne
umozliwiajace realizacje podstawy programowe;.
Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych, wykonywac polecenia
nauczycieli, zgodnie wspotpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.
W przypadku stwierdzenia, ze uczen nie jest autorem wystanej przez siebie pracy,
nauczyciel wystawia ocene¢ niedostateczng. W przypadku watpliwosci co do
samodzielnego wykonania pracy przez ucznia nauczyciel moze dokona¢ weryfikacji
wiedzy i umiejetnosci ucznia w formie odpowiedzi ustnej.
Prace uczniéw sg oceniane wg kryteriow obowigzujacych w nauczaniu stacjonarnym.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ udostepniania dodatkowego materiatu dla uczniow
potrzebujacych wigkszej liczby ¢éwiczen lub chetnych do poszerzenia swojej wiedzy
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23.

24.

25.

26.

217.

28.

I umiejetnosci.

W okresie nauki zdalnej:

1) uczniowie oraz rodzice informowani sg na biezaco 0 postepach ucznia w nauce,
a takze 0 uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego lub
w czasie ustalonych konsultacji (w czasie indywidualnych rozmow telefonicznych lub
konferencji online);

2) uczniowie dodatkowo otrzymujg informacje zwrotng O postepach w nauce oraz
ocenach na biezaco w czasie zaje¢c online oraz podczas wyznaczonych konsultacji.

Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng W czasie

konsultacji zdalnych lub indywidualnych spotkan z nauczycielem w Szkole.

Przy ustalaniu oceny srodrocznej i rocznej z danego przedmiotu uwzglednia sig:

1) oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej;

2) oceny biezace uzyskane podczas nauki zdalnej.

Ocenianie zachowania w okresie nauki zdalnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w § 34 - § 36 Statutu, z uwzglednienie ust. 27 niniejszego paragrafu.

Przy ustalaniu oceny srodrocznej/ rocznej zachowania w okresie nauki zdalnej

uwzglednia si¢ dodatkowo:

1) zachowanie ucznia w okresie poprzedzajagcym ograniczenie funkcjonowania Szkoty
(w przypadku, gdy ograniczenie funkcjonowania Szkoty miato miejsce w trakcie
trwania danego roku szkolnego);

2) systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku nauki w okresie
czasowego ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania Szkoty, przy czym poprzez
potwierdzenie spetnienia obowigzku nauki rozumie si¢ w tym przypadku logowanie
sic na kontach wskazanych przez nauczyciela lub Dyrekcje oraz wymiang
z nauczycielem informacji dotyczacych sposobu wykonywania zleconych przez niego
zadan;

3) systematyczne, punktualne uczestnictwo w roznych formach nauczania zdalnego
(w tym lekcjach online), z uwzglednieniem mozliwosci technicznych ucznia;

4) systematyczno$¢ W pracy oraz terminowos¢ przesytania zadanych prac;

5) samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela. Niedopuszczalne
jest kopiowanie prac lub niesamodzielne ich wykonywanie przez ucznia;

6) aktywno$¢ i zaangazowanie na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem technik
i metod ksztatcenia ma odlegtosc;

7) bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzadzi internetowych (kultur¢ zachowania
podczas lekcji online);

8) stosowanie etykiety w komunikacji przez Internet;

9) okazywanie szacunku dla pogladéw innych podczas nauczania zdalnego.

Na trzy tygodnie przed sroédrocznym i rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz

wychowawca oddziatu informujg 0 przewidywanych s§rodrocznych i rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej $rodrocznej i rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania (w tym o ocenach niedostatecznych, nagannej ocenie
zachowania lub zagrozeniu nieklasyfikowaniem):

1) rodzicow i uczniow za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz podczas
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29

zebrania,;
2) uczniéw dodatkowo w czasie zajec online.

. Odczytanie przez rodzica informacji za posrednictwem dziennika elektronicznego jest

potwierdzeniem zapoznania si¢ z przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi.

§ 46b.

1. W okresie czesciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty egzamin
klasyfikacyjny, egzamin poprawkowy oraz sprawdzian wiedzy i umiejetnosci
przeprowadza si¢ z wykorzystaniem metod i technik komunikacji na odlegtos¢.

2. (uchylony).

3. Uczen 1 jego rodzice otrzymuja droga mailowa lub poprzez dziennik elektroniczny od

10

11.

nauczyciela prowadzacego dane zajgcia, zakres tresci programowych, ktoérych bedzie
dotyczyt egzamin lub sprawdzian oraz informacje o sposobie ich przeprowadzenia.
Dyrekcja za pomoca uzgodnionych, dostgpnych form porozumiewania si¢ na odlegtos¢
(przy wykorzystaniu dziennika elektronicznego czy poczty elektronicznej) ustala
z uczniem i jego rodzicami dzien i godzing egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego lub sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci oraz rodzaj komunikatora, ktory
bedzie wykorzystywany w czasie egzaminu lub sprawdzianu.

Egzamin klasyfikacyjny, egzamin poprawkowy lub sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia odbywa si¢ na platformie edukacyjnej wskazanej przez Dyrekcje.

Egzamin/ sprawdzian w formie pisemnej polega na przestaniu do ucznia 0 okreslone;j
godzinie na wskazany adres mailowy przez przewodniczacego odpowiedniej komisji zadan
do wykonania. Czas na wykonanie zadania okresla nauczyciel przygotowujacy zadania.
Uczen po wykonaniu zadania odsyta odpowiedzi na adres zwrotny.

. Forma ustna egzaminu/ sprawdzianu odbywa si¢ poprzez rodzaj ,,wideokonferencji”,

w ktorej uczestniczg cztonkowie odpowiedniej komisji oraz uczen. Godzing nawigzania
polaczenia ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami.

W celu weryfikacja samodzielnego wykonania zadan pisemnych, w czasie egzaminu/
sprawdzianu ustnego, uczen otrzymuje co najmniej jedno pytanie dotyczace przestanych
odpowiedzi udzielonych w trakcie egzaminu/ sprawdzianu pisemnego.

Wymaga si¢, aby zadanie pisemne na egzaminie/ sprawdzianie z plastyki, techniki,
muzyki, informatyki czy wychowania fizycznego dotyczylo wykonania zadan
praktycznych. Uczen odsyta na adres zwrotny krotka informacje 0 wykonaniu zadania. W
czasie egzaminu/ sprawdzianu ustnego, uczen przedstawia sposob realizacji zadania i jezeli
jest to mozliwe demonstruje jego efekty, np. prace plastyczng, otrzymuje takze co najmniej
jedno pytanie dotyczace zadania praktycznego.

. W przypadku wniesienia zastrzezen €0 do zgodnosci ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
przewodniczacy komisji ustalajacej roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala
sposob komunikowania si¢ cztonkoéw komisji z wykorzystaniem metod i technik
komunikacji na odlegtos¢, o czym powiadamia elektronicznie pozostatych cztonkow
komisji, ucznia oraz jego rodzicow.

Ostateczng, roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala komisja powotana przez
Dyrektora na podstawie dostepnych informacji, poprzez glosowanie, pracujgc przy
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12.

13.

14.

uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej.

W przypadku uczniéw nieposiadajacych wymaganego sprzetu lub dostgpu do sieci,
w sytuacjach wyjatkowych egzamin klasyfikacyjny, egzamin poprawkowy lub
sprawdzian wiedzy i umiejetno$ci moze odby¢ sie na terenie Szkoty, w odpowiednio
przygotowanych warunkach po wcze$niejszym ustaleniu i zastosowaniu niezbednych
(wymaganych) srodkéw bezpieczenstwa i higieny.

Informacj¢ 0 ustalonej ocenie przewodniczacy odpowiedniej komisji niezwlocznie
przekazuje uczniowi i jego rodzicom za pomoca uzgodnionych, dostepnych form
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Pozostate zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego
oraz postgpowania W przypadku wniesienia przez ucznia lub jego rodzicow zastrzezen co
do zgodnosci ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny reguluja
dotychczasowe przepisy Statutu.

§ 46¢.

Pozostate warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w okresie
calkowitego lub czgsciowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty reguluja dotychczasowe
zapisy Statutu, zmianie moze ulec sposob komunikowania si¢ migdzy nauczycielami,
rodzicami oraz uczniami.
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Rozdziat 4
Organy Szkoly

§ 47.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 48. Dyrektor.
Dyrektor wykonuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty i innych przepisow szczegodlnych,
a w szczeg6lnosci:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Szkoty oraz reprezentuje ja na
Zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole;
3) jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczneyj;
4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podje¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych;
6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Radg¢ Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe ich wykorzystanie;
7) moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratorium Os$wiaty 0 przeniesienie ucznia do innej
szkoty;
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8) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
I pracownikow niebgdacych nauczycielami, a w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,
C) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
9) wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow
I Samorzadem Uczniowskim;

10) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej nalezacych do jej kompetencji
stanowigcych, 0 ktorych mowa w § 51 pkt 1 — 5 i 7 Statutu, niezgodnych z przepisami
prawa; 0 wstrzymaniu wykonania uchwat Dyrektor niezwlocznie powiadamia organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny; organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa; rozstrzygnigcie Organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne;

11) organizuje powstanie Rady Szkoty na wniosek Rady Rodzicow;

12) za zgoda rodzicow po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni
psychologiczno - pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program
lub tok nauki;

13) moze wyrazi¢ zgod¢ na kontynuowanie przez ucznia przyjetego z innej szkoty
indywidualnego programu lub toku nauki;

14) (uchylony);

15) udostepnia nieodptatnie pomieszczenia i pomoce dydaktyczne placowkom
dyplomatycznym lub konsularnym albo stowarzyszeniom kulturalno - o$wiatowym,
ktore organizujg W Szkole dla osob niebgdacych obywatelami polskimi, podlegajacych
obowigzkowi szkolnemu nauke jezyka i kultury kraju pochodzenia;

16) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

17) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i sSamodzielnej pracy uczniow;

18) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

19) zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo - wychowawczych;

20) ustala warunki pobierania nauki lub korzystania z opieki przez osoby niebg¢dace
obywatelami polskimi, biorgc pod uwage sytuacje materialng tych osob oraz
mozliwos$ci Szkoty;

21) (uchylony);

22) (uchylony);

23) w porozumieniu z organem prowadzacym i w porozumieniu z Rada Rodzicow ustala
optate wnoszong przez ucznia za positki w stotowce szkolnej;

24) podejmuje decyzje 0 wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej po
zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej;

25) podejmuje po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej decyzje
w sprawie odroczenia (nie dluzej niz na jeden rok) obowigzku szkolnego dziecka
przyjetego do Szkoty;
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26) powiadamia dyrektora szkoly podstawowej w obwodzie, ktérej dziecko mieszka,
0 przyjeciu ucznia do kierowanej przez siebie Szkoty;

27) zezwala na wniosek rodzicow na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
Szkotg, okreslajac rownoczesnie warunki jego spetnienia;

28) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie
Szkoty;

29) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego;

30) przyjmuje przy zapisie dziecka do Szkoly zgloszenie na nauke jezyka ojczystego
mniejszosci, @ W przypadku braku mozliwosci zorganizowania w Szkole nauczania
jezyka ojczystego mniejszosci z powodu zbyt matej liczby zgloszonych ucznidw,
przekazuje listg uczniow zgloszonych na nauke tego jezyka organowi prowadzacemu;

31) moze, w miar¢ mozliwosci lokalowych, finansowych i kadrowych organizowac inne
formy zaje¢ umozliwiajace podtrzymywanie tradycji i kultury mniejszosci oraz nauke
jezyka ojczystego lub dialektu w ramach przyznanych srodkow budzetowych;

32) wspoéldziata z terenowymi ogniwami organizacji spoteczno - kulturalnych
w zapewnieniu uczniom warunkoéw umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej oraz wtasnej historii i kultury;

33) zatwierdza indywidualny program nauki;

34) uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki wyznacza
nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow, a W szczegolnosci
tygodniowg liczbe konsultaciji;

35) (uchylony);

36) (uchylony);

37) (uchylony);

38) (uchylony);

39) decyduje o przeznaczeniu godzin bedacych w jego dyspozycji;

40) przydziela dodatkowe godziny na prowadzenie indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjnych
zZ uczniami niepelnosprawnymi,

41) ustala - na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych Klas i oddziatow
- tygodniowy rozktad zajec;

42) po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku szkolnego szkolny
zestaw programdw hauczania;

43) opracowuje projekt arkusza organizacji Szkoty;

44) ustala — na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty uwzgledniajac
zasady zdrowia i higieny pracy — tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy organizacje
zaje¢¢ edukacyjnych;

45) tworzy zespoty wychowawcze, przedmiotowe i inne oraz powotuje przewodniczacych
tych zespotow;

46) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej;

47) wyznacza terminy i organizuje egzaminy klasyfikacyjne;

48) podejmuje decyzje 0 zwolnieniu ucznia z zajec¢ edukacyjnych na zasadach okre§lonych
w § 27 ust. 4 Statutu;

49) wyznacza termin egzaminu poprawkowego;
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50) powoluje komisje do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, egzaminu
klasyfikacyjnego i sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci;

51) (uchylony);

52) ponosi odpowiedzialno$¢ za wilasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnoSci wychowawczej | opiekunczej zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami oraz za wydawanie uczniom dokumentow zgodnych
z posiadang przez Szkote dokumentacja;

53) odpowiada za przeprowadzenie spotkan informacyjnych z rodzicami uczniow
W sprawie nauczania;

54) w miar¢ mozliwosci Szkoty, moze organizowa¢ W porozumieniu z lekarzem
I pielggniarkg szkolna zajecia gimnastyki korekcyjnej w Szkole na podstawie
profilaktycznych badan lekarskich i wynikow testow sprawnosci fizycznej;

55) odpowiada za zapewnienie specjalistycznej, kwalifikowanej kadry oraz odpowiednich
warunkoéw bazowych do prowadzenia gimnastyki korekcyjnej;

56) decyduje o0 objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno - wyrownawczymi Oraz zajeciami
specjalistycznymi;

57) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w Szkole oraz planuje
I przeprowadza dziatania majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

58) organizuje na wniosek rodzicow ucznia posiadajacego odpowiednie orzeczenie —
indywidualne nauczanie na zasadach okreslonych w § 23 Statutu;

59) zapewnia — na wniosek rodzicow i do czasu objecia dziecka formag ksztalcenia
przewidziang w odpowiednim orzeczeniu — realizacje wskazan zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu;

60) (uchylony);

61) (uchylony);

62) (uchylony);

63) (uchylony);

64) sprawujac nadzor pedagogiczny, w szczegdlnosci:

a) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan z zakresie
jakosci pracy Szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

b) opracowuje program rozwoju Szkoty,

¢) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy;

65) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania
oraz zgodnosci z programem; w uzasadnionych przypadkach wnioski wynikajace ze
sprawowania nadzoru pedagogicznego nad nauczaniem religii moze przekazywaé
odpowiednio biskupowi diecezjalnemu kosciota katolickiego oraz wilasciwym
wladzom zwierzchnim pozostatych kosciotow i innych zwiazkéw wyznaniowych;

66) w wykonywaniu nadzoru pedagogicznego wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami i Samorzgdem Uczniowskim;

67) prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz odpowiada za
powiadomienie jej cztonkéw 0 terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady Pedagogicznej;
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68) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne
wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnos$ci Szkoty;

69) (uchylony);

70) po uzyskaniu opinii organu prowadzacego | Rady Pedagogicznej powierza
pracownikom inne stanowiska kierownicze w Szkole;

71) po uzyskaniu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej odwotuje
pracownikow z zajmowanych stanowisk kierowniczych w Szkole;

72) dokonuje oceny pracy nauczyciela, zgodnie z powszechnie obowigzujacymi
przepisami w tym zakresie i w okreslonym trybie;

73) powoluje komisj¢ do dokonania oceny zaje¢ przeprowadzanych przez nauczycieli
poczatkujacych (w ostatnim roku odbywania przez nich przygotowania do zawodu)
oraz wydania opinii o przeprowadzonych zaj¢ciach;

74) (uchylony);

75) (uchylony);

76) (uchylony);

77) (uchylony);

78) (uchylony);

79) (uchylony);

80) (uchylony);

81) (uchylony);

82) (uchylony);

83) (uchylony);

84) (uchylony);

85) (uchylony);

86) (uchylony);

87) moze zobowigza¢ nauczyciela do wykonywania w czasie ferii nast¢pujacych
czynnosci:

a) przeprowadzania egzamindw,

b) prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku
szkolnego,

Cc) opracowania szkolnego zestawu programéw oraz uczestniczenia w doskonaleniu
zawodowym w okreslonej formie,

- czynnosci te nie moga tacznie zajac¢ nauczycielowi wigceej niz 7 dni;

88) (uchylony);

89) (uchylony);

90) moze zawiesi¢ W pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczgto
postepowanie karne lub ztozono wniosek 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
jezeli ze wzgledu na powage | wiarygodnos$¢ wysunietych zarzutow celowe jest
odsunigcie nauczyciela od wykonywania obowigzkow w Szkole; w sprawach nie
cierpigcych zwloki nauczyciel moze by¢ zawieszony przed ztozeniem wniosku
0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego;

91) (uchylonyy);

92) (uchylony);
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93) (uchylony);

94) (uchylony);

95) (uchylony);

96) wystepuje z wnioskiem do kuratora os$wiaty 0 przyznanie nauczycielowi
zatrudnionemu w Szkole nagrody ministra;

97) ma obowigzek organizowania dla pracownikow Szkoty réznych form szkolenia
w zakresie bhp.; zapoznania ich na biezagco z nowymi przepisami, instrukcjami
I wytycznymi w tym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem tych
przepiséw przez osoby prowadzace zajecia Z uczniami;

98) (uchylony);

99) kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow moze zawiesi¢ €zasowo zajgcia na zasadach
okreslonych w § 11 Statutu;

100) ma obowigzek:

a) informowa¢ uczniow oraz pracownikow 0 koniecznosci natychmiastowego
zawiadomienia Dyrektora, pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz spotecznego inspektora pracy o wypadku, jaki zdarzyt si¢ na terenie Szkoty
lub podczas zajec¢ organizowanych przez Szkote poza jej terenem,

b) zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarska i opiek¢ uczniowi, ktory ulegt
wypadkowi,

c) zawiadomi¢ bezzwlocznie 0 wypadku rodzicow poszkodowanego ucznia lub
osobe (placowke) sprawujaca nad nim opieke,

d) o wypadku $miertelnym, ci¢zkim, a takze 0 wypadku zbiorowym zawiadomic
bezzwlocznie wihasciwego prokuratora, organ prowadzacy Szkote, kuratora
o$wiaty I Rade Rodzicow,

e) zawiadomi¢ 0 wypadku wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego w razie
podejrzenia zatrucia pokarmowego,

f) zbada¢ okolicznosci i przyczyny wypadku oraz sporzadzi¢ dokumentacje
powypadkowa,

g) prowadzi¢ rejestr wypadkow,

h) zabezpieczy¢ miejsce wypadku do czasu ustalenia okoliczno$ci i przyczyn
wypadku,

i) powota¢ =zespot powypadkowy, ktorego zadaniem jest przeprowadzenie
postgpowania powypadkowego i sporzadzenie dokumentacji wypadku,

j) po zatwierdzeniu protokotu powypadkowego — omowi¢ na najblizszym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej okolicznosci i przyczyny wypadku oraz
poinformowac 0 zastosowanych srodkach profilaktycznych,

k) przekaza¢ — na zadanie organu prowadzacego lub kuratora oswiaty — kopie
protokotu powypadkowego,

101) odpowiada za realizacj¢ podstawy programowej z poszczegdlnych przedmiotow

I zaje¢ edukacyjnych;

102) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
103) zapewnia uczniom mozliwo$¢ pozostawiania w Szkole czesci podrgcznikow

I przyborow szkolnych;
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104) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
Rade Pedagogiczng i jest odpowiedzialny za uwzglednienie w nich catosci podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego;

105) podaje w terminie do 30 czerwca do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow
lub materiatow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujgce w kolejnym
roku szkolnym:;

106) podaje w terminie do 31 sierpnia do publicznej wiadomosci szkolny zestaw
programow hauczania;

107) wykonuje zadania niezb¢dne do wyposazenia ucznidéw W podreczniki;

108) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

109) odpowiada za wtasciwag organizacj¢ | przebieg egzaminu 6smoklasisty;

110) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

111) ustala szczegétowe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub
materiatow edukacyjnych, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow;

112) (uchylony);

113) (uchylony);

114) organizuje zajgcia dodatkowe;

115) (uchylony);

116) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczegdlnosci harcerskich);

117) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zajg¢ zorganizowanych przez Szkotg;

118) wiasciwie gospodaruje mieniem Szkoty;

119) dba o wlasciwe wyposazenie Szkolty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

120) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci 0 estetyke i czystosé;

121) prawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza Szkoty;

122) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;

123) okresla zakresy obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

124) wspoltpracuje z pielegniarka szkolng i lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami;

125) opracowuje arkusz organizacji Szkoty, na podstawie ktérego ustala tygodniowy
rozktad zajec;

126) opracowuje oferte realizacji w Szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzagcym | po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow;

127) wyznacza w miar¢ potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego, dni wolne od zaje¢ i informuje o nich rodzicow, nauczycieli i uczniéw do
30 wrzesnia;

128) organizuje system kontroli zarzadczej zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych;
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129) organizuje stotdowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;
130) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;
131) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

§ 48a. (uchylony).

§ 49. Rada Pedagogiczna.

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych dziatan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W spotkaniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziatl z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen, w tym organizacji harcerskich.

3a. Osoby biorace udzial w zebraniu zobowigzane sg do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna wykonuje zadania Rady Szkoty:

1) uchwala zmiany w Statucie Szkoty;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

3) moze wystgpowa¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
0 zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w Szkole;

4) opiniuje sprawy istotne dla Szkoty;

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do
Dyrekcji lub organu prowadzacego, W szczegdlnosci W sprawach organizacji
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajgcia:

a) z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

c) prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§ 50.
Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:
1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;
2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz
organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy Szkoty;
3) ksztaltowanie whasciwych postaw etycznych i zawodowych swoich cztonkows;
4) organizowanie wewngetrznego samoksztalcenia 1 upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego;
5) organizowanie wspotpracy z rodzicami uczniow.
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§ 51.

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:

1) zatwierdza plany pracy Szkoty;

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow Klasyfikacji i promocji ucznioéw;

3) podejmuje uchwatly w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po ich
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustala sposoéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Szkoty;

6) wyraza zgod¢ na egzamin Kklasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej;

7) podejmuje uchwate w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidéw;

8) wskazuje sposob/ sposoby dostosowania warunkdéw przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

3. W przypadku, gdy Dyrektor Szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, 0 ktobrym mowa w ust. 2,
0 wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy.

4. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
Szkoty, w przypadkach, o ktoérych mowa w ust. 2 i 3, podpisuje odpowiednio Dyrektor
Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy.

§ 52.
Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
5) przydzielanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z godzin do dyspozycji Dyrektora
Szkoty;
6) prace Dyrektora Szkoty przy dokonywaniu oceny jego pracy;
7) indywidualny tok lub program nauki;
8) propozycje Dyrektora Szkoly dotyczace powotania 1 odwotania nauczyciela
zajmujacego inne stanowisko kierownicze w Szkole;
9) kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty po nierozstrzygnigtym konkursie;
10) wniosek o podjecie w Szkole dziatalnoSci przez stowarzyszenia i organizacje, ktoérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;
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11) wniosek o potraktowanie dnia wypadajacego miedzy dwoma dniami $wiatecznymi
ustawowo wolnymi od pracy, a takze piatku wypadajacego bezposrednio po dniu
$wigtecznym wolnym od pracy jako dnia wolnego od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, pod warunkiem odpracowania zaje¢ przypadajgcych w te dni
W wybrang sobote;

12) (uchylony);

13) programy nauczania przed dopuszczeniem ich przez Dyrektora Szkoty do uzytku
szkolnego;

14) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne i materiaty ¢wiczeniowe
obowigzujace W poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym przed
ustaleniem ich przez Dyrektora Szkoty;

15) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza si¢ zajecia
Z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajgé zostal wiaczony do
szkolnego zestawu programéw nauczania;

15a) formy realizacji zaje¢ do wyboru z wychowania fizycznego;

15b) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

16) inne sprawy istotne dla funkcjonowania Szkoty, zgodnie z przepisami odrgbnymi
i postanowieniami niniejszego Statutu;

17) powierzenie stanowiska Wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych.

§ 53.

1. Rada Pedagogiczna wickszoscia 2/3 glosow moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce | powiadomi¢ 0 jego wyniku Radg
Pedagogiczng w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 54.
Rada Pedagogiczna wspotpracuje z Dyrektorem Szkoly w wykonywaniu nadzoru
pedagogicznego.

§ 55.
Rada Pedagogiczna wybiera:
1) na wniosek nauczyciela swojego przedstawiciela w sklad zespotu rozpatrujacego
odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
2) komisje statutowa rozstrzygajaca spory pomiedzy organami Szkoty;
3) swoich przedstawicieli do komisji konkursowej przy wyborze Dyrektora Szkoty.
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§ 56. (uchylony).

§ 57. (uchylony).

§ 58. (uchylony).

§ 59. (uchylony).

§ 60. (uchylony).

§ 61. (uchylony).

§ 62. (uchylony).

§ 63.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktorego zapisy nie moga by¢
sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu.

§ 63a.

W okresie czgsciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty zmianie ulega
sposob komunikacji cztonkéw Rady Pedagogicznej (metody glosowania oraz podejmowania
uchwat dostosowane sa do aktualnych warunkéw funkcjonowania Szkoty) - zebrania Rady
Pedagogicznej moga odbywac sie przy uzyciu srodkéw komunikacji na odlegtos¢.

§ 64. Rada Rodzicow.

1.
2.

W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje ogotu rodzicow uczniow.
Reprezentacja rodzicow uczniow przyjmuje nazweg ,Rada Rodzicow przy Szkole
Podstawowej nr 5 w Mikotowie”.

Na pieczeciach uzywa si¢ nazwy w petnym brzmieniu.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
Wybory rad oddziatowych przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym
roku szkolnym, w tajnych wyborach.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 4 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

§ 65.
Celem dziatania Rady Rodzicow jest:

1) reprezentowanie ogoétu rodzicow Szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do
doskonalenia statutowej dziatalnosci Szkoty, a takze wnioskowanie do innych organow
Szkoty w tym zakresie spraw;

2) dziatanie na rzecz opiekunczej i wychowaweczej funkcji Szkoty;

3) (uchylony).
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4) wspotdziatanie z Dyrektorem, Rada Pedagogiczng 1| Samorzadem Uczniowskim
w realizacji statutowej dziatalnosci Szkoty.

§ 66.
1. Zadaniem Rady Rodzicow jest:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan Szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnoéci Szkoty, a takze
ustalanie zasad wydatkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ Szkoty, w szczegolnosci poprzez:
a) znajomosc¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole,
b) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego
postepodw W nauce,
C) znajomos¢ zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
d) uzyskiwanie porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
e) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy Szkoty,
f) organizowanie pozalekcyjnego zycia klasowego i szkolnego,
g) organizowanie wraz z nauczycielami, pedagogiem szkolnym i pedagogiem
specjalnym poradnictwa wychowawczego dla rodzicow.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy wystepowanie z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w tym wystgpowanie Z
wnioskiem do Dyrektora Szkoty w sprawie organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ prowadzonych wramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zajgé
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3. Do kompetencji Rady Oddziatowej Rodzicow nalezy wystepowanie do Dyrekcji Szkoty
z wnioskiem o niedzielenie oddziatu klas I — 11I, w przypadku zwigkszenia liczby uczniow
0 jednego lub dwoch w trakcie roku szkolnego.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktorego zapisy nie moga byc¢
sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu.

5. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoty.

6. Rada Rodzicow opiniuje:

1) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
2) szkolny zestaw podrgcznikoéw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych;
3) (uchylony);
4) rozdysponowanie godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty;
5) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania Szkoty;
6) projekty eksperymentow pedagogicznych;
7) przedstawione przez Dyrektora zajecia do wyboru z wychowania fizycznego.
7. Rada Rodzicéw moze wnioskowa¢ 0 dokonanie oceny pracy nauczyciela.
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§ 67.
Rada Rodzicow moze prowadzi¢ dziatalno$¢ finansowa wedlug obowigzujgcych przepisow
i zgodnie ze swoim regulaminem.

§ 68.

1.
2.

Dziatalno$¢ Rady Rodzicéw musi by¢ zgodna z obwigzujacym prawem.

Jezeli uchwaty i inne decyzje sa sprzeczne z obowigzujacym prawem lub interesem Szkoty
- Dyrektor Szkoty zawiesza ich wykonanie.

Cztonkowie Rady niewywigzujacy si¢ z natozonych na nich obowiazkéw moga by¢
odwotani przed uptywem kadencji przez wlasciwe oddziatowe lub ogdlne zebrania Rady
Rodzicow.

Na miejsce odwotanych cztonkéw wybiera si¢ nowych cztonkéw Rady Rodzicow, w trybie
jak dla wyborow rad oddziatowych lub wyboréw do Rady Rodzicow.

Ustepujaca Rada Rodzicow dziata do chwili wyboru nowej, ktorej wybor powinien
nastgpi¢ W terminie pierwszego zebrania rodzicoéw w nowym roku szkolnym.

Wszelkie inne sprawy dotyczace dziatalnos$ci Rady Rodzicéw nie uregulowane w Statucie
rozstrzygane sa zgodnie z obowigzujacym prawem.

§ 69. Samorzad Uczniowski.

1.
2.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Samorzad oddzialowy jest wybierany przez uczniow danego oddziatu w drodze
glosowania powszechnego, rownego i tajnego.

Samorzad oddziatowy jest reprezentantem oddziatu w Samorzadzie Uczniowskim.
Reprezentantem ogoétu uczniow jest zarzad wybierany na poczatku kazdego roku
szkolnego, w drodze glosowania powszechnego, rownego i tajnego. Zasady wybierania i
dziatania organdéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez ogét ucznidw w
glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin Samorzadu nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Glosowanie moze by¢ poprzedzone kampanig wyborczg kandydatow wybranych sposrod
uczniow. Osoba, ktora uzyskuje w glosowaniu najwickszg ilo$¢ gloséw zostaje
przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego. Kandydaci, ktorzy uzyskaja kolejno
najwigksze poparcie zostaja: zastgpca przewodniczacego, sekretarzem i skarbnikiem
Samorzadu Uczniowskiego.

Kadencja wtadz Samorzadu Uczniowskiego trwa przez okres jednego roku szkolnego.
Samorzad Uczniowski wspotpracuje z Dyrekcja Szkoty i wychowawcami oddziatow,
uzgadnia z nimi plany pracy i wazniejsze przedsigwzigcia.

Samorzad Uczniowski informuje ogoét uczniow 0 swojej dziatalnosci poprzez wywieszanie
informacji na tablicy ogloszen oraz przez Samorzady oddziatowe.

Samorzad Uczniowski dwa razy w roku szkolnym na apelu szkolnym sktada ogoétowi
uczniéw sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

10. Zebrania, narady wynikajace z dziatalnosci Samorzadow odbywaja si¢ w czasie wolnym

od zaje¢ lekcyjnych, a za zgoda wychowawcy oddzialu mogg odbywaé sie rowniez
podczas godziny przeznaczonej do jego dyspozycji.
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11. Opiekunem Samorzadu Szkolnego jest nauczyciel wybrany na zasadach okreslonych

Regulaminem. Nauczyciel wyraza zgode na petnienie funkcji opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 70.

1.

Samorzad Uczniowski moze posiada¢ wlasne fundusze, ktore stuza do finansowania jego
dziatalnosci; dysponentem funduszy mogg by¢ zarzady Samorzadéw oddziatowych oraz
zarzad Samorzadu Szkolnego.

Fundusze Samorzadu moga by¢ tworzone z:

1) dochodéw uzyskanych z organizowanych przez Samorzad imprez;

2) dochodéw uzyskanych ze sprzedazy surowcow wtornych;

3) srodkow przekazanych przez Rade Rodzicow;

4) innych zrédet, w tym sponsorow i darczyncow.

§ 71.

1.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkolnych, a w szczegdlnosci dotyczacych
podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu

z Dyrekcja Szkoty.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

Celem wolontariatu jest:

1) rozwijanie wsrod ucznidéw postawy wrazliwosci na potrzeby innych, zaangazowania,
zyczliwosci | bezinteresownosci;

2) dziatanie na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego;

3) ksztattowanie empatii | wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.

5. Formy i obszary dziatania wolontariatu:

1) akcje charytatywne na rzecz potrzebujacych ludzi i zwierzat;

2) organizowanie wydarzen kulturalnych: koncertow, przedstawien, spektakli;

3) nawigzywanie wspotpracy ze stowarzyszeniami i fundacjami lub innymi

4) organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej po uprzednim uzyskaniu zgody
Dyrekcji Szkoty i pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

5) lekcje wychowawcze poswigcone idei wolontariatu;
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6) organizowanie pomocy kolezenskie;j.

. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetnienia obowigzkoéw
szkolnych;

2) przedstawianie Dyrekcji Szkoty, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw opinii
i potrzeb kolezanek i kolegéw, spelianie rzecznictwa interesow ogotu spolecznosci
uczniowskiej;

3) wspoétdziatanie z Dyrekcja, Rada Pedagogiczng w zapewnieniu nalezytych warunkow
do nauki;

4) dbanie 0 sprzet 1 urzadzenia szkolne, angazowanie uczniow do wykonywania
niezb¢dnych prac na rzecz klasy i Szkoly (dyzury podczas przerw, troska 0 wystroj
Szkoty, porzadek i tad na terenie Szkoty), inspirowanie uczniéw do udziatu w pracach
spotecznie uzytecznych na rzecz srodowiska;

5) organizowanie uroczystosci i imprez szkolnych;

6) organizowanie i prowadzenie konkurséw szkolnych;

7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci w Szkole,
srodowisku rowiesniczym i rodzinnym;

8) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami,
a w przypadku pojawienia si¢ takiego konfliktu zgtaszanie go poprzez opiekuna
Samorzadu Dyrekcji Szkoty lub Radzie Pedagogicznej;

9) dbanie o dobre imig¢ i honor Szkoty.

. Do zadan wtadz Szkoty wobec Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) udzielanie pomocy w caloksztalcie dziatalno$ci Samorzadu, W szczegdlnosci
W przedsigwzigciach wymagajacych udziatu pracownikow Szkoty;

2) zapoznanie z podstawowymi dokumentami Szkoty (ocenianie wewnatrzszkolne,
program wychowawczo-profilaktyczny) oraz informowanie Samorzadu 0 aktualnych
sprawach wychowawczych i problemach Szkoty;

3) zapewnienie warunkow materialnych i organizacyjnych niezbednych do dziatalnosci
Samorzadu,

4) wystuchiwanie i wykorzystywanie opinii uczniowskich oraz informowanie 0 zajetym
stanowisku;

5) czuwanie nad zgodnoscig dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego z celami
wychowawczymi Szkoty;

6) sprawowanie nadzoru i udzielanie pomocy w zakresie dziatania zgodnego

7) z przepisami prawa i gospodarowaniem srodkami finansowymi;

8) powotanie opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, opiekunami  Samorzadoéw
oddziatowych sg wychowawcy oddziatow.

. Do obowigzkow opiekuna Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) udzielanie pomocy w realizacji zadan w szczeg6lno$ci wymagajacych udzialu
nauczycieli i Dyrekcji Szkoty;

2) zapewnienie z upowaznienia Dyrektora Szkoly niezbednych  warunkow
organizacyjnych do Samorzadnej dziatalnosci;

3) czuwanie nad prawidtowym funkcjonowaniem Samorzadu w tym réwniez W zakresie
dysponowania funduszami;
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4) informowanie o0 uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczacych spraw uczniowskich;

5) inspirowanie nauczycieli do wspotpracy z Samorzadem i udzielania mu pomocy w jego
dzialalnosci;

6) uczestnictwo w ocenianiu pracy Samorzadu dokonywanej przez Dyrekcje Szkoty i Rade
Pedagogiczna.

§ 71a.

1. W okresie czegsciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty dziatalnosc¢
organow spotecznych Szkoty opiera si¢ na zasadach organizacji jej pracy tj. pracy zdalnej.

2. Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski podejmuje swoje czynnosci przy uzyciu srodkow
komunikacji na odlegtos¢

§ 72. Wspoldzialanie organéw Szkoly i rozwigzywanie sporéw miedzy nimi.

1. Organy Szkoty wspoldziataja ze sobg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku. Koordynatorem wspotdziatania wszystkich organow Szkoty jest Dyrektor
Szkoty poprzez:

1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe, ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty i szczegblowo W
Statucie oraz wewnetrznych regulaminach;

2) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami Szkoty o0
podejmowanych dziataniach lub decyzjach;

3) przekazywanie przez niego wszystkich informacji sg innym organom, a takze poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen;

4) (uchylony).

la. W przypadku sporu migdzy organami Szkoty nadrzednym celem postgpowania kazdego
organu jest dazenie do osiggnigcia polubownych rozwigzan, nienaruszajgcych autonomii
kazdego organu w ramach swoich kompetencji.

2. Wszelkie spory pomiedzy organami Szkoly rozstrzyga Komisja Statutowa na
nastgpujacych zasadach:

1) w sktad komisji wchodzi jeden przedstawiciel Rady Pedagogicznej, jeden
przedstawiciel Rady Rodzicoéw i Dyrektor Szkoty;

2) organy kolegialne swojego przedstawiciela do komisji wybieraja w glosowaniu jawnym
zwykla wigkszoscig gltosow;

3) komisja jest powolywana w miare potrzeb;

4) komisja w gltosowaniu jawnym zwykla wiekszo$cig glosow, wybiera ze swego grona
przewodniczacego;

5) komisja swoje rozstrzygnigcia wydaje w drodze uchwaty podjetej zwykta wiekszo$cig
glosow, przy obecnosci wszystkich cztonkow;

6) rozstrzygniecia komisji sa ostateczne i muszg by¢ podane do ogdlnej wiadomosci na
najblizszym zebraniu rodzicow i posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

7) sprawy sporne wnoszone sa pod obrady komisji w formie pisemnej w postaci skargi
organu, ktorego kompetencje naruszono;
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8) organ, ktorego wing ustalita komisja, musi naprawic¢ skutki swego dziatania nie pdzniej
niz W ciggu dwoch miesiecy 0od ustalenia tego rozstrzygnigcia.

. Komisja dazy do tego, by organy pozostajace w sporze porozumialy si¢ mi¢dzy soba,
w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinna rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu
dalece idacej bezstronnosci 1 obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem interesow organow
pozostajgcych w sporze.

. W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, role mediatora moze petni¢ osoba
wskazana przez organ niezaangazowany w Konflikt po zaakceptowaniu przez strony
konfliktu.
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Rozdziat 5
Zasady organizacji Szkoty

§ 73. Oddzialy.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

2. Liczebno$¢ oddziatow ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym.

3. Liczebno$¢ uczniow w oddziale klas | - III okresla § 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot

1 publicznych przedszkoli, z uwzglgdnieniem przepisow okreslonych w Rozporzadzeniu

Ministra Edukacji z dnia 26 sierpnia 2024 r. zmieniajagce Rozporzadzenie w sprawie

organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami

Ukrainy.

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

. (uchylony).

10. (uchylony).

11. (uchylony).

12. W klasach IV — VIII obowigzuje podzial na grupy na poszczegolnych zajgciach
edukacyjnych zgodnie z zasadami okres§lonymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji

© oo N ok

Z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkoét.

12a. Przy podziale na grupy na zajeciach informatyki uwzglednia si¢ liczbe stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej.

12b. Przy podziale na grupy na zajeciach z jezykéw obcych uwzglednia si¢ stopien
zaawansowania znajomosci przez uczniéw danego jezyka.

13. (uchylony).

§ 74. Dzialalnos$¢ dydaktyczno — wychowawcza.

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sa zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo — lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Niektore zajecia zwlaszcza dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo -
lekcyjnym w grupach miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek.
2a. Zajecia prowadzone sg w formie stacjonarnej, chyba ze wprowadzony zostalby obowigzek
realizacji zaj¢¢ edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odlegtos¢
spowodowany  sytuacja  uniemozliwiajgcg  realizacje¢  zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, o czym mowa w rozdziale 5a niniejszego Statutu.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny,
tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

84



4. Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

5. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ w klasach | - Ill ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgc.

6. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia:
a) z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
b) dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow z niepetnosprawnosciami;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
6) zajecia prowadzone w ramach nauczania religii;
7) zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia W rodzinie” (dla uczniow klas IV - VIII);
8) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dla uczniéw klasy VIIi VIII).

7. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacié
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust. 6.

8. Zajecia wymienione w ust. 6 pkt 3 - 5 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

§ 74a. Zajecia wychowania fizycznego.
1. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV - VIII moga by¢
realizowane w formie:
1) zaje¢ klasowo - lekcyjnych w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo;
2) zajg¢ do wyboru przez uczniéw, realizowanych w formie:
a) zajec¢ sportowych,
b) zaj¢¢ sprawnosciowo - zdrowotnych,
C) zaje¢ tanecznych,
d) aktywnej turystyki,
ktore mogag by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz
nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo — lekcyjne.
2. Obowigzkowy wymiar zaje¢ wychowania fizycznego dla uczniow klas 1V - VIII wynosi 4
godziny lekcyjne.
3. Zajecia do wyboru moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych
I miedzy klasowych.
4. Dyrekcja przygotowuje propozycj¢ zaje¢ do wyboru przez uczniow, uwzgledniajac:
1) potrzeby zdrowotne ucznioéw, ich zainteresowania oraz osiagnigcia w danym sporcie lub
aktywnosci fizycznej;
2) uwarunkowania lokalne;
3) miejsce zamieszkania uczniow;
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4) tradycje sportowe srodowiska lub Szkoty;
5) mozliwosci kadrowe.

5. Propozycj¢ zaje¢, 0 ktorych mowa w ust. 4, po uzgodnieniu z organem prowadzacym i po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna 1 Rad¢ Rodzicow, Dyrekcja przedstawia do
wyboru uczniom.

6. Uczniowie, z wylgczeniem uczniow pelnoletnich, dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda
rodzicow.

7. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia, w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie, godzin zajeé¢
wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow, z zachowaniem liczby godzin
przeznaczonych na te zajgcia.

§ 75. Religia.
1. Na zyczenie rodzicow Szkota organizuje nauke religii na nastepujacych zasadach:

1) uczen bierze udziat w zajeciach religii na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow,
ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢
zmienione;

2) uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii moga by¢ z nich zwolnieni na zasadach
okreslonych w § 11 lub objeci sg zajeciami $wietlicowymi;

3) zajgcia religii uwzglednione sa w tygodniowym rozktadzie zajec,

3a) lekcje religii organizowane sa dla grupy nie mniej niz 7 ucznidow, a W przypadku
mniejszej liczby uczniow lekcje te powinny by¢ organizowane w grupach taczonych
(migdzyoddziatowych czy miedzy klasowych), z zastrzezeniem pkt 3b oraz 3c
niniejszego ustepu;

3b) w grupe miedzyklasowa na zajeciach religii mozna potaczy¢ uczniow klas I - 111 albo
IV - VI, albo VII - VIII;

3c) wielko$¢ grupy miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej na zajeciach religii:

a) obejmujacej uczniow klas I — III nie moze przekraczaé 25 uczniow;

b) obejmujacej uczniow klas IV — VI lub VII — VIII nie moze przekraczac 28 uczniow;

C) obejmujacej uczniéw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
nie przekracza maksymalnej ilosci uczniow w oddziale okreSlonej w § 51 § 6
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli;

4) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkow wychowawcy oddziatu;

5) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw po
wczesniejszym ustaleniu z Dyrekcja Szkoty terminu i miejsca planowanego spotkania;

6) (uchylony);

7) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii prowadzi Dyrektor Szkoty oraz
pracownicy organu nadzoru pedagogicznego, w oparciu 0 przepisy odrgbne;

8) uczniowie, ktorzy uczeszczaja na lekcje religii maja prawo do zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te
stanowig praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie
trwania rekolekcji Szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i
wychowawczej;
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9) szczegdtowe zasady organizacji nauki religii okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania
nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

. (uchylony).
. (uchylony).
. (uchylony).
. (uchylony).
. (uchylony).

~N o O W

§ 75a. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

1. W Szkole, dla uczniéw klas 1V - VIII organizuje si¢ zajecia edukacyjne ,,wychowania do
zycia W rodzinie”, W wymiarze po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
dziewczat i chlopcow w kazdym roku szkolnym, dla uczniow poszczegdlnych klas, na
nastepujacych zasadach:

1) uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrekcji
Szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajgciach;

2) uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli
zgtosi Dyrekcji pisemng rezygnacje z udziatu w tych zajeciach;

3) zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia,;

4) w kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zajg¢, nauczyciel
prowadzacy te zajecia wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw, na ktorym jest obowigzany przedstawic
pelng informacj¢ 0 celach i tresciach realizowanego programu nauczania, podrecznikach
szkolnych oraz srodkach dydaktycznych;

5) za przeprowadzenie spotkan, o ktorych mowa w pkt 4 odpowiedzialna jest Dyrekcja
Szkoty.

6) zajgcia organizuje si¢ W oddziatach lub w miedzyoddziatlowych grupach liczacych nie
wiecej niz 28 uczniow.

2. Zaje¢ edukacyjnych ,,wychowania do zycia w rodzinie” nie organizuje si¢ dla uczniow
Z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla
uczniéw Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, z ktorych jedna z niepetnosprawnosci jest
niepelnosprawno$¢ W stopniu umiarkowanym i znacznym.

§ 75b. Doradztwo zawodowe.

1. Szkota realizuje  doradztwo zawodowe przez prowadzenie  zaplanowanych
i systematycznych dziatan majacych na celu wspieranie uczniow W procesie
rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania
swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego obejmuja:

1) w klasach I — VI - orientacj¢ zawodowa, ktéora ma na celu zapoznanie uczniow
z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji
oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;
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2) klasach VII i VIII wspieranie uczniow W procesie przygotowania ich do §wiadomego
I samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat
systemu edukacji i rynku pracy.

. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w klasach I - VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego;

2) w klasach VII i VIII na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogoblnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem;

5) w ramach wizyt zawodoznawczych, ktore majg na celu poznanie przez uczniow
srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow,
w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe lub w placowkach ksztalcenia
ustawicznego, placéwkach ksztalcenia praktycznego oraz osrodkach doksztalcania
i doskonalenia.

. Doradztwo zawodowe na obowigzkowych zajgciach edukacyjnych realizujg nauczyciele

prowadzacy te zajecia.

. Na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢

minimum 10 godzin w roku dla oddziatow klas V11 i VIII.

. Na kazdy rok szkolny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa

zawodowego w Szkole opracowuja program realizacji wewnatrzszkolnego systemu

doradztwa zawodowego.

. (uchylony).

. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiggnieciu

opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program.

. W okresie czgsciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty nauczyciel

odpowiedzialny za realizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

realizujacy prace zdalnie, w miar¢ mozliwosci prowadzi dziatania zaplanowane w

programie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego przy uzyciu $rodkow

komunikacji elektronicznej.

10. Jesli w trakcie roku szkolnego wystapig utrudnienia w realizacji przyjetego programu

wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego ze wzgledu na ograniczenie lub zawieszenie
funkcjonowania Szkoty Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng mogg dokonaé
modyfikacji programu dostosowujac jego tresci do aktualnych mozliwosci realizacji jego
zalozen.

§ 75c. Zajecia dodatkowe.
1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w Szkole prowadzone sa zajecia

dodatkowe.

2. Zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez Szkote s$rodkow

finansowych i z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych Szkoty.
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Szkota realizuje zajecia dodatkowe dla uczniow, z uwzglednieniem W szczegdlnosci ich
potrzeb rozwojowych i zainteresowan.

Zajecia dodatkowe sg bezptatne.

Godziny realizacji zajg¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozkladzie zajeé
W sposOb umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.
Zajecia dodatkowe moga by¢ organizowane w celu przygotowania uczniéw do udziatu
w konkursach.

Dodatkowe zajgcia sportowe maja na celu poprawe ogdlnego stanu zdrowia, podnoszenie
sprawnosci fizycznej, rozwijanie zainteresowan lub uzdolnien sportowych dzieci. Zajecia
dostosowuje si¢ do wieku, plci, stopnia sprawnosci fizycznej, stanu zdrowia dzieci oraz
posiadanej przez Szkote bazy sportowej.

Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup miedzy
klasowych | migdzyoddziatowych, poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Uczeszczanie na zajecia dodatkowe jest dobrowolne - nauczyciel moze wskaza¢ ucznia do
uczestnictwa w tych zajeciach ale decyzje podejmuje uczen (w przypadku ucznia
niepetnoletniego - uczen wraz z rodzicem).

10. Opicke nad uczniami podczas zaje¢ dodatkowych sprawuje nauczyciel prowadzacy

zajecia zgodnie z zasadami bezpieczenstwa obowigzujacymi w Szkole.

11. W okresie ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania Szkoty zajecia dodatkowe

odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujagcym prawem, wg wytycznych i zalecen w zakresie
bezpieczenstwa oraz decyzji Dyrektora.

§ 76.

1.

Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem
Szkoty, a szkota wyzsza.

. Dyrektor Szkoty opracowuje plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

opiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng i dostosowany do potrzeb rozwoju Szkoty.

§ 77. Organizacja roku szkolnego.

1.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastgpnego roku.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni wolnych od zaj¢¢ okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego.

W Szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki i pracy.

Dhugos¢ przerw miedzylekcyjnych ustala Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow
oraz Samorzadu Uczniowskiego, z uwzglednieniem ,,przerwy obiadowej”, podczas ktorej
uczniowie mogg spozy¢ positek na terenie Szkoty.

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ wsalach lekcyjnych, pracowniach 1w sali
gimnastycznej.

Zajecia edukacyjne moga si¢ tez odbywa¢ w innych miejscach, niz wskazano w ust. 6,
w szczegblnosci w placowkach kulturalno-o§wiatowych, na otwartych boiskach i placach,
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7.

w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich
konkretnych zaj¢¢ edukacyjnych.
(uchylony).

§ 78. Swietlica szkolna.

1.

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
lub organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okolicznos$ci, Szkota organizuje swietlicg.
Uczniowie majg prawo korzysta¢ z roznych form opieki swietlicowej zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami i potrzebami.

Liczebno$¢ grupy ucznidw na zajeciach s$wietlicowych, pozostawionych pod opieka
jednego nauczyciela okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28
lutego 2019 r. w sprawie szczegodtowej organizacji publicznych szkoét 1 publicznych
przedszkoli, z uwzglgdnieniem przepisow okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji z dnia 26 sierpnia 2024 r. zmieniajagce Rozporzadzenie w sprawie organizacji
ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy.

3a. (uchylony).
3b. Celem dziatalnosci $wietlicy jest:

1) zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej oraz bezpieczenstwa przed
lekcjami, po lekcjach oraz w czasie lekcji;

2) organizowanie pomocy W nauce, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowe;j;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniu i na powietrzu, majacych na
celu prawidtowy rozwoj fizyczny;

4) rozwijanie samodzielnosci i aktywnosci;

5) ksztaltowanie nawykow higieny oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia, upowszechnianie
zasad kultury zdrowotne;

6) rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zajeé
w tym zakresie;

7) wspotpraca z rodzicami, pedagogiem/ pedagogiem specjalnym/ psychologiem
I nauczycielami uczniow korzystajacych z opieki w swietlicy.

. Okresla si¢ nastgpujace zasady korzystania ze swietlicy szkolnej:

1) rodzic ucznia pragnacego korzystac ze swietlicy szkolnej winien ztozy¢ karte zgloszenia
dziecka do $wietlicy;

2) rodzic w karcie okresla realny czas pobytu dziecka w $wietlicy oraz sposob odbierania
dziecka;

3) uczen ze $wietlicy szkolnej moze by¢ odebrany wytacznie przez rodzica lub inng osobe
wskazang przez rodzica w karcie zgtoszenia;

4) uczniowie przebywaja W $wietlicy tylko w obecnosci nauczyciela;

5) uczniowie korzystajg ze $wietlicy w godzinach wskazanych przez rodzica w karcie
zgloszenia;

6) za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych w $wietlicy odpowiada nauczyciel —
wychowawca,;

7) nauczyciel wychowawca odpowiada za stan urzadzen i sprzg¢tu w §wietlicy;

8) uczniowie winni sa dba¢ o tad i porzadek w Swietlicy szkolnej;

90



9) o wszystkich  zaobserwowanych  usterkach  zagrazajacych  bezpieczenstwu
uzytkownikéw $wietlicy, uczniowie winni informowa¢ nauczyciela wychowawcg, a ten
kierownika $wietlicy, ktory zgtasza ten fakt Dyrekcji Szkoty;

10) uczniowie maja prawo korzysta¢ z wyposazenia §wietlicy za zgodg opiekuna;

11) stowarzyszenia i organizacje pozaszkolne mogg wspotpracowac ze $wietlicg tylko za

zgoda Dyrekcji Szkoty po uprzednim zawarciu pisemnej umowy.

5. Swietlica szkolna dziata w godz. 7:00 - 17:00.

Szczegbdtows organizacje Swietlicy okresla Regulamin.

7. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe uczniow, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidow, zajg¢cia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekgji.

8. Nadzor pedagogiczny nad praca $wietlicy sprawuje Dyrektor.

9. (uchylony).

10. (uchylony).

11. (uchylony).

12. (uchylony).

13. (uchylony).

14. (uchylony).

o

A W N O

§ 79. Stoléwka szkolna.

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, Szkota organizuje stotowke lub inne formy
dozywiania.

la. Szkota zapewnia uczniom jeden odptatny, goracy positek w ciggu dnia i stwarza
mozliwos¢ jego spozycia podczas ,,przerwy obiadowej” w higienicznych warunkach w
czasie pobytu w Szkole - w stotowce szkolnej.

2. Stotéwka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez
pracownikow kuchni.

3. Do korzystania z positkow uprawnieni sa:

1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Mikotowie lub inne instytucje lub organizacje;

3) pracownicy zatrudnieni w Szkole.

4. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest dobrowolne i odptatne.

5. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
Dyrekcja Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym Szkofe.

6. Optaty za obiady wnosi si¢ na rachunek bankowy przelewem w terminach wskazanych
przez Dyrekcje Szkoty.

7. Nieobecnos¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stotowki szkolnej nalezy zglosié,
osobiscie lub telefonicznie do kierownika swietlicy lub do sekretariatu Szkoty, najpdzniej
w dniu nieobecnosci do godziny 8.00.

8. Nauczyciele prowadzacy zajgcia $wietlicowe sprawuja funkcje opiekuncza w czasie
spozywania positkow W stotowce szkolnej.
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9. Zasady zachowania w stolowce oraz szczegdlowy regulamin pracy stolowki okresla
odrebny Regulamin Stotowki.

§ 80. Biblioteka szkolna.

1. W Szkole dziata biblioteka. Jest to pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniéow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz
W miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie:

1) z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, a takze
rodzice, na zasadach okreslonych w odrebnym regulaminie, a czas pracy biblioteki
zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych;

2) pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

a) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

b) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczenie ich poza biblioteke,

c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw (w grupach lub
oddziatach);

3) godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaj¢¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

2. W bibliotece szkolnej gromadzone sg podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne.

3. (uchylony).

4. Biblioteka dziala wedlug regulaminu opracowanego przez nauczyciela-bibliotekarza
i zatwierdzonego przez Dyrekcje Szkoty. Regulamin umieszcza si¢ w widocznym miejscu,
a jego postanowienia egzekwuje nauczyciel-bibliotekarz oraz wszystkie osoby
korzystajace ze zbiorow.

5. Okresdla si¢ nastepujace zasady korzystania z biblioteki szkolnej:

1) ksigzki wypozycza si¢ bezptatnie;

2) jednorazowo mozna wypozyczy¢ ksigzki na okres dwoch tygodni;

3) wypozyczone ksigzki nalezy szanowac;

4) przed wypozyczeniem ksigzek nalezy je obejrzeé i zwrdci¢ uwage bibliotekarzowi na
ewentualne uszkodzenia;

5) w bibliotece i czytelni obowigzuje cisza;

6) na dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢
zwrocone do biblioteki;

7) wypozyczajacy mMa obowigzek oddania ksigzki w stanie niepogorszonym,
a w przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzki z bibliotekarzem ustala zasady
zrekompensowania straty;

8) harmonogram wypozyczen musi by¢ dostosowany do obowigzujgcego rozktadu zajgc
I jest zmieniany corocznie;

9) ze zbiorow czytelni moga korzystaé wszyscy uczniowie, nauczyciele i pracownicy
Szkoty, a takze rodzice;

10) ze zbioroéw czytelni mozna korzysta¢ na miejscu.

6. Biblioteka realizuje zadania:
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1) w zakresie gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych
I ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi przy wyszukiwaniu, porzadkowaniu, opracowywaniu informacji
z roznych zrodel, przygotowywaniu materiatow konkursowych promujacych
czytelnictwo z wykorzystaniem mozliwosci, jakie daje dostep do réznorodnych
aplikacji;

3) rozbudzania i rozwijania potrzeb czytelniczych, indywidualnych zainteresowan uczniéw
oraz wyrabiania i poglebiania U ucznidow nawyku czytania |1 uczenia sig,
W szczegdlnosci poprzez:

a) udzielanie porad w doborze lektury, wspieranie uczniéw 0 specjalnych potrzebach
edukacyjnych, rozpoznawanie zainteresowania oraz innych potrzeb czytelniczych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, reklamy wizualnej i stownej zbiorow oraz
czytelnictwa,

Cc) prezentowanie uczniom nowych pozycji ksiazkowych dostepnych w bibliotece,

d) prowadzenie zajg¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej przy
wspotpracy z wychowawcami i nauczycielami innych przedmiotow,

e) prezentowanie nowoczesnych, skutecznych technik uczenia si¢, zapamigtywania,
szybkiego czytania, rozwijajacych kreatywno$¢, tworczos¢ myslenia, uswiadamianie
uczniom, ze nauka moze by¢ $wietng zabawa, wspieranie uczniow W dazeniach do
samoksztalcenia,

f) zachgcanie uczniow klasy | do korzystania z biblioteki;

4) organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
uczniow, W tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki;

5a) wdrazania ucznidéw do poszanowania ksigzki, czasopism i innych materiatow
bibliotecznych;

6) udzielania pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
w doksztalcaniu sig¢ i pracy tworczej;

7) otaczania opieka uczniow szczegbOlnie uzdolnionych w ich poszukiwaniach
czytelniczych;

8) wspotdziatania z nauczycielami;

9) rozwijania zycia kulturalnego uczniow.

7. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow oraz materiatow,
0 ktorych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu oraz czynnosci zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami wykonuje Dyrektor Szkoty.

8. Dyrekcja Szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) whasciwg obsade personalng;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

3) (uchylony);

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;
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5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno - wychowawczej, w przygotowaniu
uczniéw do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

9. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami polegaja na:

1) wspotpracy z nauczycielami i wychowawcami w zakresie sprostania potrzebom
uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow;

2) udzielaniu pomocy w korzystaniu z roéznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych uczniow,

3) biezacym informowaniu wychowawcy o stanie czytelnictwa uczniow w jego oddziale -
przekazywanie informacji o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach na
podstawie obserwacji pedagogicznej i prowadzonej statystyki;

4) informowaniu spotecznosci szkolnej o biezacych zakupach, posiadanych zasobach
bibliotecznych i multimedialnych;

5) organizowaniu zaje¢ bibliotecznych;

6) informowaniu Dyrekcji i Rady Pedagogicznej o efektach pracy biblioteki szkolnej;

7) wspotpracy z wychowawcami oddzialow, innymi nauczycielami, z rodzicami,
z bibliotekami pozaszkolnymi oraz instytucjami kulturalnymi poprzez wspo6lne
organizowanie akcji promocyjnych, projektow, wystaw, imprez czytelniczych oraz
konkursow stuzacych rozwijaniu kompetencji czytelniczych uczniow, umozliwiajacych
osigganie sukcesow szkolnych;

8) $cistym wspoétdziataniu z bibliotekg publiczng przy organizacji wspolnych spotkan,
wieczorkow poetyckich, akcji czytelniczych oraz udziale w ogdlnopolskich akcjach
narodowego czytania;

9) umozliwianiu prowadzenia w bibliotece zaje¢ przez nauczycieli innych przedmiotow,
przy wykorzystaniu zgromadzonych w bibliotece zbiorow uzupetniajacych programy
nauczania i wychowania;

10) uwzglednianiu propozycji innych nauczycieli i uczniow w zakresie powigkszania
zbioréw bibliotecznych, Scistej wspotpracy z polonistami przy doborze i aktualizacji
pozycji lekturowych;

11) uwzglednianiu przy planowaniu pracy biblioteki, uroczystosci wewnatrzszkolnych
oraz imprez $rodowiskowych, w ktorych przygotowanie aktywnie wlacza si¢
nauczyciel bibliotekarz;

12) wspieraniu doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wérod rodzicow;

13) petnieniu przez biblioteke funkcji osrodka informacji o zgromadzonych materiatach
dydaktycznych oraz roli osrodka informacji o Szkole - jej strukturze, organizacji
I dziataniach pozalekcyjnych.

§ 80a.

W okresie czesciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty biblioteka
szkolna, $wietlica oraz stotlowka szkolna dziatajg na zasadach okre§lonych w komunikatach/
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zarzadzeniach  Dyrektora oraz  wewnetrznych — regulaminach  okreslajacych  ich
funkcjonowanie.

§ 81. Arkusz organizacji Szkoly.

1. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji, ktory zawiera informacje okre$lone szczegbtowo w § 17
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.

2. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji Szkoty (po zaopiniowaniu
przez zaktadowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu.

3. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji Szkoty do dnia 29 maja danego roku.

4. (uchylony).

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 81a. Uczniowie przybywajacy z zagranicy.

1. Szkota przyjmuje uczniow przybywajacych z zagranicy (tj. ucznidéw niebedacych
obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy pobierali nauk¢ w szkotach
funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych panstw).

2. Osoby niebg¢dace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu korzystaja
z nauki i opieki w Szkole na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

3. Uczniowie przybywajacy z zagranicy podlegajacy obowigzkowi Szkolnemu, ktérzy nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania
z nauki, majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie
dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego nie dtuzej niz przez okres 24 miesiecy
Z zastrzezeniem ust. 3a niniejszego paragrafu.

3a. Uczniowie, ktorzy dodatkowa nauke jezyka polskiego rozpoczeli w roku szkolnym
2022/2023 lub 2023/2024 maja prawo do tej nauki przez okres nie dluzszy niz 36
miesigcy.

4. Dodatkowe zajecia z jezyka polskiego dla ucznidw przybywajacych z zagranicy
prowadzone sg indywidualnie lub w grupach (w tym grupie miedzyszkolnej), w wymiarze
pozwalajacym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo, z zastrzezeniem ust. 5 niniejszego paragrafu.

5. W roku szkolnym 2024/2025 dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego dla uczniow
bedacych obywatelami Ukrainy sg prowadzone indywidualnie lub w grupach liczacych nie
wigcej niz 15 ucznidow, w wymiarze pozwalajacym na opanowanie jezyka polskiego, nie
nizszym niz 4 godziny lekcyjne tygodniowo.

6. Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego ustala
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.
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7. Uczniowie - cudzoziemcy podlegajacy obowigzkowi szkolnemu, przez okres do 12
miesi¢cy, majg prawo do pomocy udzielanej przez osobe wiladajaca jezykiem kraju ich
pochodzenia, w miar¢ mozliwo$ci Szkoty.

8. Uczniowie przybywajacy z zagranicy, ktorym nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
z danego przedmiotu wskazal konieczno$¢ uzupetnienia rdéznic programowych z tego
przedmiotu mogg korzysta¢ z dodatkowych zaj¢¢ wyrownawczych z tego przedmiotu
organizowanych w Szkole przez organ prowadzacy przez okres nie dluzszy niz 12
miesiecy.

9. Dodatkowe zajecia wyrownawcze z danego przedmiotu prowadzone sg indywidualnie lub
w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu.

10. Dla uczniéw - cudzoziemcow podlegajacych obowigzkowi Szkolnemu, placowka
dyplomatyczna lub konsularna kraju ich pochodzenia dziatajgca w Polsce albo
stowarzyszenie kulturalno - o$wiatowe danej narodowo$ci moga organizowa¢ W Szkole,
w porozumieniu z Dyrekcja i za zgodg organu prowadzacego, nauke jezyka i kultury
kraju pochodzenia, jezeli do udziatu w tym ksztatceniu zgtosi si¢ CO najmniej 7 ucznidéw.

11. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieck¢ uczniom — obywatelom Ukrainy na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

12. Szczegélowe zasady organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy
bedacych obywatelami Ukrainy okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia
21 marca 2022 r. w sprawie organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci
I mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy.

§ 81b. Mniejszos$¢ narodowa.

Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci postugujace;j
si¢  jezykiem regionalnym, Kkorzystaja z zajg¢ umozliwiajacych podtrzymywanie
I rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej, na warunkach
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w
sprawie warunkow i Sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne
zadan umozliwiajgcych podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej i
jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spoteczno$ci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym.

§ 82. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly.

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow oraz pracownikoéw niepedagogicznych
zgodnie z kwalifikacjami zawodowymi.

la. Nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia Dyrektor Szkoty
z zachowaniem przepisow ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela, ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych i ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy.

1b. W Szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora, ktorego zakres obowigzkow ustala
Dyrektor Szkoty oraz bezposrednio nadzoruje wykonywanie przez niego zadan.
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2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Nauczyciel ma obowigzek Kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o0 ich zdrowie, postawe
moralng I obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci 0sobistej ucznia.

4. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg;

la) prawidlowo organizowaé proces dydaktyczny z zastosowaniem adekwatnych do
potrzeb uczniéw srodkow dydaktycznych;

2) wspiera¢ kazdego ucznia oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

3) ksztatci¢ 1 wychowywaé¢ uczniow W umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

4) dba¢ 0 ksztattowanie U uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow;

5) realizowa¢ program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych zajg¢ciach
edukacyjnych, oddziatach i zespotach, osiagajac w stopniu optymalnym cele Szkoty,
ustalone w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym i w planie pracy Szkoty;

6) posiada¢ zgodny z programem rozktad materiatu dla swoich zaj¢¢ edukacyjnych;

7) wzbogaca¢ wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskowa¢ 0 jego
wzbogacanie lub modernizacj¢ do Dyrekcji Szkoty;

8) wspiera¢ swojg postawg I dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow,
ich zdolno$ci i zainteresowania;

9) udziela¢ pomocy W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow;

10) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie oceniac i traktowaé wszystkich uczniow;

11) ocenia¢ rytmicznie postepy ucznidéw, stosujac réoznorodne formy oceniania zgodnie
z ustaleniami zapisanymi w ocenianiu wewnatrzszkolnym oraz na biezaco informowac
0 postepach edukacyjnych i zachowaniu, ucznia i jego rodzicow;

11a) przestrzega¢ warunkow i sposobow oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
okreslonych w ocenianiu wewnatrzszkolnym oraz obowiazujacych przepisach w tym
zakresie;

12) informowa¢ rodzicéw ucznidéw oraz wychowawce oddziatu i Dyrekcje, a takze Rade
Pedagogiczng 0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;

13) bra¢ udziat w roéznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych - wg
harmonogramu na terenie Szkoty - obowigzkowo i przez instytucje wspomagajace
Szkote;

14) prowadzi¢ prawidtlowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu, kota zainteresowan
I dokumentacje wychowawcy oddziatu oraz innych prowadzonych przez siebie zajec;

15) zapozna¢ si¢ co roku z kartami zdrowia uczniow (nauczyciel wychowania
fizycznego);

16) dbac o sprzet i pomoce zgromadzone w pomieszczeniach powierzonych jego opiece;
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16a) kontrolowa¢ obecnos$¢ uczniow na kazdych prowadzonych przez siebie zajeciach
(w tym na zajgciach prowadzonych w trybie zdalnym, w sposdb okre§lony przez
Dyrekeje);

16b) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

17) rozpoznawa¢ indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne uczniéw, okresla¢ mocne strony, predyspozycje, zainteresowania
i uzdolnienia uczniow oraz przyczyny ich niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu i uczestnictwie w zyciu Szkoty;

18) podejmowaé dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

19) wspotpracowac z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym;

20) respektowa¢ prawa ucznia oraz traktowa¢ wszystkich ucznidéw z szacunkiem
| zyczliwoscig;

21) prowadzi¢ zindywidualizowang prac¢ z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

22) wnioskowa¢ do wychowawcy 0 objecie pomoca psychologiczno - pedagogiczng
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

23) dostosowac¢ wymagania edukacyjne z prowadzonych zajg¢ do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

24) tworzy¢ warunki do rozwijania kreatywnosci i aktywnosci uczniow;

25) wspotpracowac z innymi nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem i psychologiem
szkolnym, pedagogiem specjalnym i Dyrekcja w sprawach wychowania i nauczania
w celu podnoszenia jakosci i efektywnosci pracy Szkoty;

26) systematycznie wspolpracowa¢ z rodzicami uczniow w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo - edukacyjnych;

27) wspolpracowa¢ z wychowawcg | samorzagdem Kklasowym oraz utrzymywaé
indywidualne kontakty z rodzicami uczniow (podczas zebran oraz godzin dostepnosci
nauczyciela przeznaczonych na konsultacje);

28) motywowa¢ ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu, podejmowaé
dziatania w celu osiggania szkolnych sukceséw na miar¢ mozliwos$ci ucznia;

29) przestrzega¢ dyscypliny pracy;

30) przestrzegaé tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniéw i rodzicow;

31) przestrzega¢ zasad wspoétzycia spotecznego i dba¢ 0 wiasciwe relacje pracownicze;

32) shuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng oraz studentom
odbywajacym praktyki;

33) aktywnie wuczestniczy¢ W zespotach nauczycielskich oraz zebraniach Rady
Pedagogicznej, realizowac jej postanowienia i uchwaty;

34) uczestniczy¢ w wielospecjalistycznych ocenach ucznia z orzeczeniem;

35) aktywnie uczestniczy¢ W zyciu Szkoty;

36) wdraza¢ wewnatrzszkolne procedury postgpowania I zachowania zapewniajace
bezpieczenstwo zgodnie z aktualnymi przepisami prawa, zaleceniami oraz
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wytycznymi w zakresie bezpieczenstwa (W tym bezpieczenstwa sanitarnego) podczas
zaje¢ odbywajacych si¢ w Szkole, w trybie stacjonarnym;

37) przestrzega¢ niniejszego Statutu oraz systematycznie zapoznawaé si¢ z aktualnym

stanem prawnym w o$wiacie;

38) realizowa¢ zadania i obowigzki w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,

0 ktorych mowa w § 11 Statutu.

. Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych jak i dzieci;

2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nienaruszajgcych godnosci innych ludzi;

3) wspotdecydowania 0 wyborze programu nauczania, swobody wyboru metody jego
realizacji oraz wyboru podrgcznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego;

4) jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespot - decydowania o tresci programu kota lub
zespotu;

5) jawnej i umotywowanej oceny wtasnej pracy;

6) stalego rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

7) pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrekcji Szkoty, Rady Pedagogicznej,
starszych kolegow i instytucji oswiatowych;

8) zgtaszania pod adresem Dyrekcji i Rady Pedagogicznej postulatow zwigzanych z pracg
Szkoty;

9) decydowania, zgodnie z zapisami oceniania wewnatrzszkolnego, 0 ocenie biezacej,
$rodrocznej, rocznej i koncowej ocenie klasyfikacyjnej postepow swoich uczniow;

10) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania — konsultacje z wychowawca

oddziatu, ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

11) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dyscyplinujacych dla swoich

uczniow.

. Nauczyciel odpowiada:

1) stuzbowo przed Dyrektorem Szkoly za poziom wynikow dydaktyczno -
wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespotach stosownie do
realizowanego programu i warunkow, w jakich dziatal, za stan warsztatu pracy,
sprzetow 1 urzadzen oraz srodkoéw dydaktycznych mu przydzielonych;

2) stuzbowo przez witadzami Szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za skutki wynikte
z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych,
w czasie dyzurow mu przydzielonych, za nieprzestrzeganie procedury postgpowania po
zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru, zniszczenie lub szkodg
W majatku 1 wyposazeniu Szkoty przydzielonych mu przez kierownictwo Szkoty,
a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia;

3) za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych jego opiece w czasie
wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej, przerw miedzylekcyjnych,
zaje¢ bibliotecznych, w czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczecie lekcji oraz po ich
zakonczeniu, W czasie roznorodnych imprez, uroczystosci i wycieczek organizowanych
przez Szkotg do momentu opuszczenia budynku Szkoty.

. Nauczyciel nie odpowiada za bezpieczenstwo uczniow, ktorzy przebywaja na terenach

przylegtych do Szkoty przed rozpoczgciem zajec lekcyjnych, jak i po ich zakonczeniu.
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8. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom, 0 ktorych mowa w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela.

9. Nauczyciel, podczas I w zwigzku z pelieniem obowigzkoéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

10. Nauczyciel (lub zesp6t nauczycieli) przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania
do danych =zaje¢ edukacyjnych. Dyrektor Szkoty, po zasi¢gnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej Szkole zaproponowany przez nauczyciela
program nauczania.

§ 82a.
Nauczyciele wykonujacy prace zdalnie (prowadzacy nauczanie zdalne) zobowigzani sg do:

1) prowadzenia zajg¢ z uczniami i na ich rzecz z wykorzystaniem ustalonych metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w § 87a ust. 11 Statutu zgodnie
z planem nauczania opracowanym dla danego oddziatu;

2) monitorowania postepow uczniow oraz weryfikacji ich wiedzy i informowania uczniow
oraz rodzicow 0 postgpach W nauce i uzyskanych ocenach w sposob ustalony przez
Dyrekcje (we wspolpracy z nauczycielami);

3) regularnego sprawdzania obecnos$ci uczniéw na zajeciach zdalnych;

4) dostepnosci w trakcie ustalonych z Dyrekcja godzin na konsultacje z uczniami
I rodzicami, odbywajacych sig¢ przy uzyciu srodkow komunikacji na odlegtos¢;

5) doboru uczniom niezbednych zrodet i tresci do realizacji zaje¢;

6) dokumentowania wykonywanej pracy;

7) (uchylony);

8) niezwlocznego informowania Dyrekcji lub wskazanej przez Dyrekcje o0soby
0 problemach z przeprowadzeniem zaplanowanych =zaje¢ i usterkach sprzetu
uzyczonego przez organ prowadzacy do prowadzenia zaje¢ w Szkole;

9) wspotpracy z rodzicami i uczniami przy uzyciu srodkow komunikacji na odlegtos¢;

10) utrzymywania statlego kontaktu z wychowawcami Kklas celem biezacego
przekazywania im informacji 0 nieobecnos$ci ucznidow na zajgciach online,
nieoddawaniu prac przez uczniow czy niedziatajgcym sprzecie (mikrofon, kamerka);

11) zapewnienia bezpieczenstwa danych osobowych, ktore nauczyciel bedzie przetwarzat
wykonujac pracg zdalnie — w tym nieudostgpniania ich osobom trzecim;

12) wspierania rodzicow w organizacji ksztatcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami poprzez:

a) opracowanie materiatow i pomocy dydaktycznych,
b) kontakt z uczniami/ rodzicami o charakterze dydaktycznym,
C) rozmowy wspierajgce prowadzone przez specjalistow i nauczycieli;

13) ewentualnej modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania.

§ 83. Wychowawca.

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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3.

4.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

Zadaniem wychowawcy jest w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia i proces jego uczenia sig;

2) inspirowanie oraz wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktoéw w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i wyborze $ciezki dalszego
ksztalcenia;

5) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, ksztattowanie postaw
spotecznych, budowanie relacji spotecznych, wdrazanie wartosci, norm, wzorcow
pozadanych zachowan;

6) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia,;

7) wspieranie i systematyczna wspoélpraca z rodzicami uczniow w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczych;

8) ochrona przed niebezpieczenstwem uzaleznien, podejmowaniem zachowan
ryzykownych;

9) wdrazanie do odpowiedzialnego korzystania z mediéw spoteczno$ciowych;

10) promowanie zdrowego trybu zycia i aktywnosci fizycznej;

11) wprowadzanie ucznidéw W $wiat wartoSci: ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,

altruizmu, wdrazanie do samorzadnos$ci, wolontariatu;

12) rozwijanie $wiadomosci ekologicznej;

13) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, regionalnej, etnicznej, jezykowej,

religijnej;

14) ksztaltowanie poczucia godnosci wlasnej osoby i budowanie szacunku dla godnosci

innych ludzi;

15) rozwijanie kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsigbiorczo$ci uczniow.

Wychowaweca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia ze swojego oddziatu, planuje i organizuje
wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego rozwijajace
uczniow | integrujace zespot uczniowski; ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy;

1a) jest animatorem zycia zbiorowego, mediatorem i negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii
spornych wewnatrzklasowych oraz miedzy uczniami i dorostymi;

2) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniéw, a takze wobec tych
uczniéw, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy zaréwno ucznidw
szczegoblnie uzdolnionych jak i tych z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);

3) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
- wychowawczych ich dzieci;

4) wspotdziata z rodzicami - okazuje im pomoc w ich dziataniach wychowawczych wobec
dzieci i otrzymuje od nich pomoc w swoich dziataniach;

5) wlacza rodzicow w sprawy zycia oddziatu i Szkoty;
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5a) na biezagco informuje rodzicow 0 niepokojgcych wychowawczo sytuacjach,
problemach i trudnosciach szkolnych (w okresie czasowego ograniczenia/ zawieszenia
funkcjonowania Szkoty, wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez dziennik
elektroniczny, kontakt mailowy lub telefoniczny;

6) organizuje spotkania z rodzicami przynajmniej 2 razy w ciagu potrocza w celach
informacyjnych o postepach uczniow w nauce i wychowaniu wedtug ogolnoszkolnego
harmonogramu (spotkania stacjonarne, a w przypadku czasowego ograniczenia/
zawieszenia funkcjonowania Szkoty jesli zajdzie taka koniecznos$¢ rowniez zdalne);

7) na trzy tygodnie przed terminem konferencji klasyfikacyjnej pisemnie informuje
rodzicow ucznidéw 0 propozycjach ocen srédrocznych i rocznych;

8) organizuje pomoc dydaktyczng dla uczniow jej potrzebujacych;

9) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem
szkolnym, logopeda szkolnym i innymi specjalistami w celu uzyskania wszechstronnej
pomocy dla swoich uczniéw i doradztwa dla ich rodzicow;

9a) organizuje spotkania z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami w ramach
udzielania rodzicom wsparcia i pomocy psychologiczno - pedagogicznej, wzmacniajac
ich kompetencje wychowawcze przyczynia si¢ do wzrostu efektow ksztalcenia
i wychowania ucznidéw;

9b) organizuje odpowiednie formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie
z § 191 § 20 Statutu;

10) przestrzega zasad okreslonych w ocenianiu wewnatrzszkolnym;

11) ustala roczna ocen¢ zachowania ucznia zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym;

12) jest zobowigzany omowic¢ oceny w zespole nauczycielskim, ale o ustalonej dla ucznia
ocenie decyduje autonomicznie;

13) $ledzi postepy W hauce swoich uczniow;

14) ksztattuje wiasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac si¢ na tolerancji
I poszanowaniu godnosci ludzkiej, w oparciu o Program wychowawczo -
profilaktyczny;

15) dba o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajecia;

16) motywuje uczniow do dalszych postgpow W nauce, wskazuje sposoby
przezwyci¢zania trudnosci i osiggania sukcesow szkolnych;

17) udziela wsparcia i pomocy uczniom w kryzysowych sytuacjach.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy wychowawczej z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony Dyrekcji Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takze

wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace Kklasy (prowadzi

dokumentacj¢ oddziatu i kazdego ucznia).

. Wychowawca, ktorego zajecia zostaty zawieszone do realizacji w Szkole:

1) odpowiada za komunikacj¢ z uczniami i ich rodzicami informujac 0 sposobie realizacji
zaje¢ przewidzianych dla klasy w danym tygodniu nauki;

2) koordynuje plan pracy swojej klasy na kazdy dzien kontrolujac ilo§¢ zadawanych prac,
formg ich wykonania i obcigzenie uczniow danego dnia; jesli uzna, ze ilo§¢ materiatu
I zajec jest zbyt duzym obcigzeniem dla uczniow, to wypracowuje z nauczycielami
sposob realizacji materiatu, ktory umozliwi uczniom jego opanowanie i wykonanie;
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3) koordynuje realizacje zaje¢ klasy ze szczegdlnym uwzglednieniem iloSci czasu
spedzanego przez uczniow przed ekranem;

4) analizuje zestawienia obecnosci ucznidow na zajeciach i w razie potrzeby kontaktuje si¢
z rodzicami ucznia celem ustalenia przyczyny niskiej frekwencji na zajeciach
prowadzonych zdalnie;

5) informuje Dyrekcje 0 braku mozliwo$ci skontaktowania si¢ z uczniem i jego rodzicami;

6) realizuje tresci zgodnie z planem pracy wychowawczej, dostosowanym do aktualnych
zapisow Programu wychowawczo - profilaktycznego.

§ 83a. Zespoly nauczycieli.

1. Do realizacji zadan Szkoty Dyrektor moze powotac, na czas okreslony lub nieokreslony,
wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe zespoty nauczycieli.

2. Pracg zespotu Kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
zespotu.

3. Zespdt okre$la plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,
a podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostathiego w danym roku zebrania
Rady Pedagogiczne;j.

4. Do zadan zespotéw nauczycielskich prowadzacych nauczanie w klasach | - Il oraz
IV - VIII, nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie i przedstawienie Dyrektorowi Szkoty programu nauczania do danych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb;

2) przedstawienie Dyrektorowi propozycji podrecznikéw, materialow edukacyjnych
I materiatow ¢wiczeniowych (wg zasad okreslonych w § 9 Statutu);

3) ustalanie wymagan i sposobow sprawdzania osiggnie¢ uczniow oraz szczegodtowych
kryteriow oceniania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego nauczycieli;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

6) wspolne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych,
eksperymentalnych programow nauczania.

7) omawianie oceny zachowania uczniéw przed ustaleniem przez wychowawce;

8) konsultowanie spostrzezen dotyczacych rozwoju ucznia i w razie potrzeby omawianie
z rodzicami sposobow pomocy uczniowi;

9) wymiana do$wiadczen.

5. W okresie czesciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoly zespoty
nauczycieli powotane przez Dyrektora pracuja w niezmienionym sktadzie.

6. Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu uwzgledniajac
ustalong przez Dyrekcje organizacj¢ pracy wynikajacag z czasowego ograniczenia lub
zawieszenia funkcjonowania Szkoty.
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7. Czlonkowie zespotu, ktorzy wykonujg swoja prace zdalnie, kontaktujg si¢ z pozostatymi
czlonkami przy pomocy srodkéw komunikacji na odlegto$¢. Za organizacj¢ komunikacji
zespotu odpowiada przewodniczacy.

8. Nauczyciele wchodzacy w sktad zespotow przedmiotowych ustalajg tresci ksztalcenia,
ktore beda realizowane w poszczegolnych klasach i rekomendowany sposob ich realizacji
(narzedzia, metody i formy).

9. Jesli zaistnieje taka potrzeba nauczyciele rekomendujg Dyrektorowi Szkoty konieczno$é
modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania.

10. W zakresie metodyki nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ nauczyciele sa ze sobg w statym kontakcie przy uzyciu srodkow komunikacji
na odlegtos¢, dzielg si¢ doswiadczeniami, spostrzezeniami, wspotpracuja przy tworzeniu
materiatow edukacyjnych do pracy zdalnej, dzielg si¢ nimi i wspdlnie pracuja nad
zadaniami domowymi dla uczniow.

§ 83b. Kierownik $wietlicy.
Do obowigzkéw i zadan kierownika swietlicy nalezy:

1) ponoszenie odpowiedzialnosci za uczniéw przebywajacych w swietlicy;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa W nauce i zabawie;

3) organizowanie zaj¢¢ $wietlicowych pod katem prawidlowego wypoczynku dzieci
I mlodziezy;

4) organizowanie pomocy W nauce;

5) utrzymywanie kontaktow i wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami
uczniow pod katem jednolitego oddzialywania wychowawczego;

6) informowanie wychowawcow klasy i rodzicow o réznych problemach wychowawczych
z uczniem podczas jego pobytu w $wietlicy;

7) dbanie o powierzony sprze¢t i pomoce dydaktyczne;

8) dbanie 0 estetyke pomieszczen oOraz wystrdj S$wietlicy - wdrazanie uczniéw do
poszanowania wyposazenia $wietlicy i zachowania czystosci;

9) przestrzeganie dyscypliny pracy;

10) opracowanie planu pracy, prowadzenie na biezaco dziennikow zajec;

11) przygotowanie i aktualizowanie regulaminu $wietlicy;

12) prowadzenie zajec¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozktadem zajec;

13) wykonywanie innych polecen Dyrekcji zwigzanych z pracg dydaktyczno -

wychowawcza;

§ 83c. Nauczyciel bibliotekarz.
Do obowigzkoéw/ zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) gromadzenie, opracowanie i konserwacja materiatlow bibliotecznych;
2) udostepnienie zbiorow bibliotecznych na miejscu oraz wypozyczanie do domu;
3) Scista wspotpraca bibliotekarza z catym zespotem wychowawcow oddziatowych;
4) wspolpraca z rodzicami uczniow;
5) realizowanie programu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w klasach
| - VI przy wspolpracy wychowawcow i nauczycieli poszczeg6élnych przedmiotow;
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6) utworzenie aktywu bibliotecznego, okreslenie zasad planu pracy, kierowanie pracg
zespolow;
7) otaczanie szczegdlng opieka ucznidow majacych trudnosci W nauce oraz ucznidw
zdolnych;
8) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i bibliograficzneyj;
9) popularyzacja ksigzek i czytelnictwa;
10) rozwijanie kultury czytelniczej,
11) udzielanie pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno
- wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrédtami informaciji,
12) opracowanie analiz czytelnictwa;
13) sporzadzanie sprawozdan Statystycznych;
14) informowanie wychowawcow 0 poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach;
15) doskonalenie warsztatu pracy;
16) troska o wtasciwa organizacje pracy biblioteki i jej wyposazenie (kontrola zasoboéw
bibliotecznych);
17) dbato$¢ o estetyke pomieszczen bibliotecznych.

§ 84.

Pedagog i psycholog, pedagog specjalny, logopeda, terapeuta pedagogiczny, nauczyciel
wspolorganizujacy ksztalcenie uczniéw z niepelnosprawnosciami, pomoc nauczyciela,
nauczyciel wspomagajacy, doradca zawodowy.

1. (uchylony).

2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia ich mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan I uzdolnien oraz przyczyn ich niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu i uczestnictwie w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli i specjalistow W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
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9) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu wychowawczo -

profilaktycznego Szkoty.
2a. Szkota zatrudnia pedagoga specjalnego, do ktoérego zadan nalezy W szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrekcji do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa dzieci i milodziezy w zyciu Szkoty oraz dostgpnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno - komunikacyjnej osobom ze
szczegbdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidéw,

d) okre$laniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno -
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

4) u wspotpraca z zespotem nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi,
w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
szkotami, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli Szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1 —5.

2b. Pedagog specjalny w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami

albo na ich rzecz, realizuje zajgcia w ramach zadan zwigzanych z:

1) wykonywaniem dziatan, 0 ktorych mowa w ust. 2a pkt 1 — 3;
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2) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw objetych
ksztatceniem specjalnym;

3) prowadzeniem zaje¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw oraz ich poziomu jezykowego;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz udzielanie porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli;

3) stymulowanie rozwoju mowy uczniéw i eliminowanie jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i specjalistbw W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw, przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

6) (uchylony).

3a. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami W uczeniu si¢ w celu monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

3) prowadzenie zajg¢ korekcyjno- kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych ~ zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z ich rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow zatrudnionych w Szkole w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniéw oraz udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

4. W celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow z niepetnosprawnosciami (posiadajacych
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm w tym
zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci sprzezone) zatrudnia si¢ w Szkole specjalistow
lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej lub pomoc
nauczyciela.

4a. W celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow z niepetlnosprawnosciami (posiadajgcy
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na inne niz
wymienione w ust. 4 niepetnosprawnosci), niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym w Szkole mozna zatrudnia¢, za zgoda organu
prowadzacego, nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
lub pomoc nauczyciela.

5. Do zadan nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 4 i 4a niniejszego paragrafu nalezy
W szczeg6lnosci:

1) diagnozowanie i ocenia potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) wspotpraca w zespole wychowawczym;
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3) czuwanie nad bezpiecznym funkcjonowaniem ucznia z niepelnosprawnos$cia
w srodowisku szkolnym;

4) udzielnie pomocy nauczycielom w zakresie doboru programoéw, tresci programowych
I metod pracy z uczniem z niepelnosprawnoscia;

5) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

6) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i =zajeciach, okre$lonych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

7) udzielanie pomocy nauczycielom i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania
I zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

6. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegolnosci opieka nad powierzonymi dzie¢mi

i danego oddziatu.

6a. W celu niesienia pomocy uczniom niebgdacym obywatelami polskimi, ktorzy nie znaja
jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki,

a takze w celu wsparcia nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne z tymi uczniami,

Szkota moze zatrudni¢ w charakterze pomocy nauczyciela osobe wtadajaca jezykiem Kraju

pochodzenia tych uczniow.

6b. Na stanowisku pomocy nauczyciela moze by¢ rowniez zatrudniona osoba nieposiadajaca
obywatelstwa polskiego, jezeli posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie

w stopniu umozliwiajacym pomoc uczniowi, ktory nie zna jezyka polskiego lub zna go na

poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki.

6¢c. Do zadan doradcy zawodowego (nauczyciela planujacego i realizujgcego zadania

z zakresu doradztwa) nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na dziatania zwigzane
Z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie programu doradztwa zawodowego we wspoOtpracy z innymi
nauczycielami, wychowawcami i specjalistami;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow |1 specjalistow, w zakresie realizacji dziatan
okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych.

6) w zakresie pomocy psychologiczno - pedagogicznej:

a) prowadzenie =zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien uczniow;

b) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan
w zakresie zaj¢é zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
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c) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.

7. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole Dyrektor wyznacza nauczyciela lub
specjaliste planujacego 1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno -
zawodowego.

8. (uchylony).

9. (uchylony).

§ 84a.
W okresie catkowitego lub czg¢sciowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty do obowigzkow
specjalistow zatrudnionych w Szkole - pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga
specjalnego, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego i innych
specjalistow - nalezy W szczeg6lnosci:
1) dostosowywanie form i metod pracy do aktualnych warunkéw funkcjonowania Szkoty;
2) prowadzenia porad i konsultacji, grup wsparcia zwigzanych ze zglaszanymi przez
rodzicow i uczniéw problemami;
3) organizowanie pomocy W rozwigzywaniu Sytuacji kryzysowych wynikajacych
z ograniczenia lub zawieszenia nauki stacjonarnej (podejmowanie dzialan
zmniejszajacych dolegliwosci, skutki spowodowane zamknigciem szkot, brakiem
kontaktu z réwiesnikami i nauczycielami);
4) udostgpnianie materiatow psychoedukacyjnych dotyczacych motywowania uczniow
przez rodzicow do zdalnej nauki, sposobow radzenia sobie ze stresem, bezpieczenstwa
i higieny pracy przy komputerze, dziatan 0 charakterze profilaktycznym,
cyberprzemocy, radzenia sobie z trudnymi emocjami;
5) wyszukiwanie miejsc wsparcia dla rodzicéw i przekazywanie im informacji o0 pomocy
psychologicznej i dydaktycznej.

§ 84b. Pracownicy samorzadowi (stanowiska administracji i obstugi).

1. Pracownicy niepedagogiczni sa pracownikami samorzadowymi (administracji i obstugi)
i podlegaja regulacjom ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, z ktorej wynikajg ich podstawowe obowiazki.

2. Podstawowym zadaniem pracownikéw samorzadowych (administracji i obstugi) jest
zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty jako instytucji publicznej, zapewnienie
bezpieczenstwa stanu technicznego budynkow i urzadzen, zapewnienie nalezytego
zaopatrzenia oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie, porzadku i czysto$ci.

3. Kazdy pracownik Szkoty jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo oraz zdrowie uczniow.

4. Pracownicy samorzadowi zobowigzani sa do wspolpracy z Dyrekcja i Rada Pedagogiczng
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, w szczegolnosci:

1) informowania o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow;
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2) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa;
3) udzielaniu pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegolnie uzasadnionych.
5. Szczegdtowy zakres obowigzkéw I odpowiedzialnoécei zatrudnionych pracownikow ustala
Dyrektor.
6. Wszyscy pracownicy podlegaja odpowiedzialno$ci porzadkowej wynikajacej z art. 108
Kodeksu pracy.

§ 84c.
W Szkole moze by¢ zatrudniony asystent migdzykulturowy, do ktérego zadan nalezy:

1) udzielanie uczniom — cudzoziemcom, ktorzy nie znaja jezyka polskiego lub znaja go na
poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki - pomocy w kontaktach, integracji
ze srodowiskiem szkolnym;

2) rozpoznawanie trudnos$ci jezykowych i kulturowych, z jakimi borykaja si¢ ci uczniowie
W procesie adaptacji;

3) oraz wspdlpraca z rodzicami ucznia — cudzoziemca oraz wspotdziatanie
Z nauczycielami i specjalistami w zakresie profilaktyki oraz przeciwdziatania przemocy
wobec uczniow.

§ 85. Obowigzek szkolny.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia Szkoty podstawowej
(nie dtuzej niz do 18 roku zycia).

2. (uchylony).

(uchylony).

4. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze odroczy¢ rozpoczgcie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat.

5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego,
Dyrektor Szkoty moze odroczy¢ (na wniosek rodzicow) rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Whniosek, sktada si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat nastgpnie mozna ztozy¢ go ponownie
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

6. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 4 i 5 sklada si¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia,
a odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko powinno rozpoczaé spetnianie
obowigzku szkolnego. Do wnioskow tych dotacza sie opini¢ publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci
posiadajacych orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego do wniosku dotacza sig
réwniez to orzeczenie.

7. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym.

w
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Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na speitnianie przez
dziecko obowiazku szkolnego poza Szkota.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza Szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminéw Klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z Dyrektorem (za wyjatkiem ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym).

10. (uchylony).
11. W przypadku przyjecia do Szkoty dziecka spoza obwodu, Dyrektor Szkoty o przyjeciu

ucznia powiadamia dyrektora szkoty podstawowej, w ktérej obwodzie uczen mieszka
I systematycznie informuje go o spetnianiu przez niego obowiazku szkolnego.

§ 86. Zasady rekrutacji.

1.
2.

(uchylony).

Przyjecie dziecka zamieszkalego w obwodzie Szkoty w trakcie roku szkolnego nastepuje

z urzedu, w innych przypadkach decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu

z organem prowadzacym.

Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym

roku kalendarzowym konczg 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku

szkolnego.

Do klasy | przyjmuje sig :

1) z urzegdu - dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty - na podstawie zgtoszenia rodzicow
tych dzieci;

2) na wniosek rodzicow - dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty z zastrzezeniem
ust. 6 niniejszego paragrafu.

Na wniosek rodzicow nauk¢ w Szkole moze rowniez rozpoczaé dziecko, ktoére w danym

roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ naukg w Szkole lub;

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do Szkoty zgodnie z ust. 6 niniejszego paragrafu,

zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty oraz kandydaci, o ktorych mowa w ust. 6

niniejszego paragrafu moga by¢ przyjeci do klasy | po przeprowadzeniu postgpowania

rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

7a. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow

8.

9.

informatycznych.

Terminy przeprowadzania post¢gpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego
(terminy sktadania dokumentow) do Szkoty okresla Zarzadzenie Burmistrza Mikotowa.
Przyjmowanie uczniow do Szkoty odbywa si¢ w trybie i na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajagcego do publicznych przedszkoli, szkot,
placowek i centrow oraz zarzadzeniu Burmistrza Mikotowa.
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§ 87.

1.

Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do kandydatow posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ 0 przyjecie do Szkoty.

. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do Szkoty na zasadach i w trybie

postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego
dziecka odbywa sie w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje Dyrektor.
Szczegotowe warunki i tryb przyjmowania do Szkoly oséb przybywajacych z zagranicy
okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia 0osob niebedacych
obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw.

W  przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej, szkoly niepublicznej
0 uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien
szkoty publicznej tego samego lub innego typu, 0 jego przyjeciu decyduje Dyrektor
Szkoty.

Uczen przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej (tego samego lub innego typu) przyjmowany jest do odpowiedniej klasy po
dokonaniu oceny zakresu ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej uczgszezat (na
podstawie kopii arkusza ocen, po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora
szkoty, z ktorej uczen przeszedt lub na podstawie zaswiadczenia 0 przebiegu nauczania
ucznia).

W przypadku przyjmowania ucznia z innego typu szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, mozna przeprowadzi¢ egzamin
klasyfikacyjny przeprowadzany na podstawie przepisow W Ssprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw.

. W przypadku gdy uczen przechodzacy do Szkoly Podstawowej nr 5 im. Gustawa

Morcinka w Mikotowie ze szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej innego typu nie realizowat (w szkole z ktorej przechodzi) obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktore zostaly zrealizowane w Szkole Podstawowej nr 5 im. Gustawa
Morcinka w Mikotowie, Dyrektor zapewnia temu uczniowi warunki do zrealizowania
tre$ci nauczania z tych zaje¢, do konca danego etapu edukacyjnego.

Jesli z powodu rozktadu zaje¢ lekcyjnych lub innych waznych przyczyn, nie mozna spetnié
warunku, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dla ucznia przeprowadza si¢
egzamin kwalifikacyjny z tych zaje¢ przeprowadzany na podstawie przepisow W sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

W sytuacji gdy uczen zrealizowal w szkole, z ktorej przechodzi, obowigzkowe zajecia
edukacyjne i uzyskal pozytywna roczng ocen¢ kwalifikacyjng, a w oddziale Szkoty
Podstawowej nr 5 im. Gustawa Morcinka w Mikotowie zajecia te sa lub beda realizowane
w tym samym lub wezszym zakresie, uczen ten jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia
w tych zajgciach.

10. Jezeli w oddziale, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktorego

uczyl si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
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11.

12.

uczeszczanie W innym oddziale lub grupie na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,

ktorego uczyt sie w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale, do ktoérego uczgszcza,
wyrownujac We wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego albo:

2) kontynuowaé¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt
si¢ W szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszcza¢ do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu,

przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z przepisami dotyczacymi oceniania,

klasyfikowania i promowania ucznidéw.

Szczegdtowe warunki przyjmowania uczniéw przechodzacych z innej szkoty okresla

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie

szczegbtlowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty

niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej

innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.
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Rozdziat 5a
Organizacja nauki w okresie czesciowego lub calkowitego ograniczenia funkcjonowania
Szkotly

§ 87a. Funkcjonowanie Szkoly w czasie zawieszenia zajeé.
1. W przypadku wystapienia czesciowego lub catkowitego ograniczenia funkcjonowania

Szkoty, w zwigzku z sytuacja uniemozliwiajaca realizacj¢ zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych (0 ktorej mowa w § 11 ust. 6 — 6e Statutu) Dyrekcja
organizuje realizacj¢ celow i zadan Szkoty z wykorzystaniem metod i technik komunikacji
i ksztatcenia na odlegtos¢ (tzw. nauczanie zdalne). Podstawowymi kanatami kontaktu
w tym okresie pomiedzy nauczycielami, rodzicami oraz uczniami jest dziennik
elektroniczny.

. Informacj¢ 0 sposobie i trybie realizacji zadan Szkoty w okresie czesciowego lub
calkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkoty Dyrekcja podaje w formie komunikatow
zamieszczanych na stronie internetowej, wewnetrznych zarzadzen oraz przekazuje poprzez
dziennik elektroniczny rodzicom, uczniom oraz nauczycielom.

2a. Biezace informacje uczniom i rodzicom przekazuja rowniez nauczyciele poprzez dziennik

elektroniczny, telefonicznie, adodatkowo uczniom poprzez uzywang platforme
elektroniczng.

. Nauczyciele sg zobowigzani do regularnego odbierania za posrednictwem dziennika
elektronicznego wszelkich informacji od Dyrekcji. Odczytanie informacji potwierdza
zapoznanie sig¢ z trescig komunikatu.

. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni Dyrekcja organizuje dla uczniow
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ (nie pdzniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c).

. Szczegdtowe warunki pracy Szkoly w okresie nauczania zdalnego lub mieszanego
(hybrydowego) uregulowane sg odpowiednimi procedurami. Tryb pracy zdalnej lub
hybrydowej wprowadza Dyrektor na podstawie stosownego zarzadzenia.

5a. Zadania Dyrektora w okresie catkowitego lub czg¢sciowego ograniczenia funkcjonowania

Szkoty okresla art. 125a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢.
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6.

7.

7a.

8.

9.

10

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

Nauczanie zdalne polega na kontaktowaniu si¢ i pracy nauczyciela z dang klasg poprzez
urzadzenia takie jak: komputer, tablet, telefon, przy uzyciu platform komunikacyjnych,
komunikatorow spotecznych, e - dziennika czy poczty elektroniczne;j.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ organizowane sa

Z uwzglednieniem:

1) robwnomiernego obcigzenia uczniow W poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowania zaje¢ W kazdym dniu;

3) mozliwosci  psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego W ciggu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem, monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia,

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajgc.

Zajgcia w trybie zdalnym odbywaja si¢ w czasie rzeczywistym zgodnie z planem zajec.
Ksztatcenie na odlegtos¢ realizowane jest z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, ich wieku oraz zasad bezpiecznego i higienicznego korzystania przez uczniéw
Z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczna.

Dzienny rozktad zaje¢ uczniow oraz dobor narzedzi pracy zdalnej uwzgledniaja zalecenia
medyczne odno$nie czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace zdalna.

. Wykorzystujac narzgdzia stuzace ksztalceniu na odleglos¢ nauczyciele uwzgledniaja

kwesti¢ ochrony danych osobowych i wizerunku uzytkownikow.

Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze
narzedzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuzg rowniez
do przekazywania uczniom materialdéw niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platforma umozliwiajagca komunikacje na odlegtosc;

2) komunikatory poczty elektronicznej;

3) dziennik elektroniczny.

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

W przypadku, gdy rodzaj niepelnosprawnosci ucznia uniemozliwia mu realizowanie
W domu zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ Dyrektor przy
zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki organizuje zajecia dla ucznia
na terenie Szkoly prowadzone w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub w sposob
zdalny.

W przypadku, gdy rodzic nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputer z dostepem
do Internetu, telefon lub aparat fotograficznego do dokumentowania wykonanych prac
uczniow), odpowiednimi warunkami domowymi do odbywania zaj¢¢ online,
zobowigzany jest zglosi¢ ten fakt wychowawcy. Nauczyciel nastepnie informuje o tym
Dyrektora i wspdlnie szukaja rozwigzania problemu.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ organizowane sg
w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowe;j, grupie migdzyklasowej lub
grupie wychowawczej.
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18.

19.

20.

21.

Godzina zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odleglos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
minut.
W okresie prowadzenia zdalnej nauki, przez okres powyzej 30 dni, uczen oraz jego
rodzic ma zapewniong mozliwo$¢ konsultacji (w miare ich potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych Szkoty) z nauczycielem prowadzacym zajecia, w formie indywidualnej
albo grupowej. W miare mozliwosci konsultacje odbywajg si¢ W bezpos$rednim kontakcie
z nauczycielem. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia przekazuje uczniom i rodzicom
informacje 0 ustalonych przez Dyrekcje Szkoty formach i terminach tych konsultacji.
Nauczyciele sa zobowigzani do prowadzenia na biezagco dokumentacji dziatan
edukacyjnych.
Szczegdtows organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, okresla wewnetrzny regulamin.
Rozdzial 6
Uczniowie Szkoty

§ 88. Prawa ucznia oraz tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

1.

Uczen ma w szczeg6lnosci prawo do:

1) ochrony przed dyskryminacja;

2) ochrony jak najlepszego interesu dziecka (dobro dziecka);

3) zycia i rozwoju;

4) wyrazania pogladow — szczegblnie w sprawach jego dotyczacych;

5) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji;

6) wolno$¢ mysli, sumienia i wyznania;

6a) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;

7) swobodnego zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole (w tym
upowszechniajacych idee wolontariatu) oraz do wolnos$ci pokojowych zgromadzen;

7a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

7b) opieki wychowawczej, bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci;

7¢) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw w kotach przedmiotowych i kotach
zainteresowan funkcjonujacych w Szkole;

7d) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce
i zachowaniu, ustalonej na podstawie znanych kryteriow, zgodnych z
wewnatrzszkolnym ocenianiem,;

7e) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksi¢gozbioru
biblioteki podczas zajec;

8) prywatnosci, tajemnicy korespondencji i zycia rodzinnego oraz ochrony prawnej;

9) uzyskania informacji z r6znych zrodet oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami;

10) do pomocy ze strony panstwa dziecku samotnemu;

11) pomocy w zwigzku z niepetnosprawnoscia;

12) ochrony zdrowia i ochrony medyczneyj;
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13) odpowiedniego standardu zycia;

14) nauki;

15) wypoczynku i czasu wolnego;

16) ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym;

17) ochrony przed narkomanig;

18) ochrony przed pornografig, naduzyciem seksualnym itp.;

19) ochrony przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbaniem, czy wykorzystaniem
seksualnym;

20) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

20a) pomocy w przypadku trudnosci w nauce i w innych przypadkach losowych;

20b) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego;

20c) korzystania z porad i opieki pielegniarki szkolnej;

21) sktadania skarg na pismie w przypadkach gdy naruszono jego godnos¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i ztamane zostaty jego prawa. Skarga powinna zosta¢ ztozona do
Dyrekcji Szkoty i powinna zawiera¢ opis, miejsce i dat¢ zdarzenia;

22) dostosowania warunkow pisania egzaminu osmoklasisty do potrzeb i wilasnych
mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej i wniosku
rodzicow;

23) ochrony danych osobowych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm,
status ucznia nietykalnosci osobistej;

24) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

25) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

26) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych
i ferii;

27) zapoznania z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych
rocznych i s$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania, a takze znajomosci sposobow sprawdzania tych osiggnie¢;

28) zapoznania z warunkami i trybem uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
zachowania.

2. Prawa ucznia wynikaja W szczegdlnos$ci z:

1) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka;

2) Konwencji o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci;

3) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

4) Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 89. Uprawnienia i przywileje ucznia.
1. Uczen ma nastgpujace uprawnienia i przywileje uczniowskie:
1) udziat w konkursach, przegladach i zawodach;
la) udziat 1 uczestnictwo w organizowanych imprezach kulturalnych, o$wiatowych,
sportowych i rozgrywkach na terenie Szkoty;
2) udzial w zabawach i dyskotekach szkolnych o charakterze rozrywkowo - rekreacyjnym;
3) otrzymywanie nagrod i wyrdznien;
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4) udziat w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
5) mozliwos$¢ nieprzygotowania sig do lekcji:
a) jeden raz w poétroczu z przedmiotow realizowanych w wymiarze jednej godziny

w tygodniu,

b) dwa razy w potroczu z przedmiotéw realizowanych w wymiarze 2 - 3 godzin
w tygodniu,

Cc) trzy razy w potroczu z przedmiotow realizowanych w wymiarze 4 - 6 godzin
w tygodniu,

- po uprzednim zgtoszeniu przed lekcjg nauczycielowi prowadzacemu,
6) mozliwos¢ nieprzygotowania do zaje¢ po nieobecno$ci trwajacej wigcej niz dwa dni;
w przypadkach losowych po jednym dniu;

7) kartkowki najwyzej z 3 ostatnich tematow;
8) maksymalnie 3 sprawdzianéw W ciggu tygodnia.

2. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrekcji Szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupg uczniéw badz
za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

4. Skargi sg wnoszone pisemnie.

5. Skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

5a. Dyrekcja rozpatruje skarge i prowadzi postgpowanie W zakresie wskazanym przez
poszkodowanego ucznia.

5b. W ciggu 14 dni od dnia wptynigcia skargi Dyrekcja Szkoty informuje ucznia
poszkodowanego oraz jego rodzicow 0 wyniku postgpowania oraz 0 podjetych dziataniach
i konsekwencjach wyciagni¢tych wobec osoby tamigcej prawa ucznia.

5c. Jesli dotrzymanie terminu, o ktdrym mowa w ust. 5a niniejszego paragrafu nie jest
mozliwe zpowodow wynikajacych ze stopnia zawitoSci sprawy lub okoliczno$ci
niezaleznych od Dyrektora, Dyrektor moze wydhuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy,
informujac o tym sktadajacego skarge oraz podajac powdd wydtuzenia terminu.

5d. Dyrektor jak 1 wszystkie osoby podejmujace dzialania wyjasniajace sprawe zobowigzani
sa dotozy¢ wszelkich staran, aby strona skladajgca skarge nie poniosta negatywnych
konsekwencji zwigzanych z jej ztozeniem, w szczegdlnosci zapewnié, aby fakt zlozenia
skargi nie zostat ujawniony bez zgody skarzacego, chyba Ze co innego wynika z przepisoOw
prawa powszechnie obowigzujacego oraz zapewni¢ stronie skarzacej anonimowos¢, chyba
ze ujawnienie tozsamos$ci skarzacego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi
I wyeliminowania naruszen praw ucznia.

6. Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacje W postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajgcego.

7. Wnoszacy skarge otrzymuje pisemng informacje 0 Sposobie rozstrzygniecia Sprawy.

8. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ O Sposobie rozstrzygnigcia Sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

9. (uchylony).

§ 90. Obowiazki ucznia.
1. Uczen ma obowigzek:
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1) w zakresie obowigzkdéw uczniowskich:

a) systematycznie wuczestniczy¢ w stacjonarnych zajeciach edukacyjnych oraz
w przypadku wprowadzenia nauki w trybie zdalnym, w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ prowadzonych zgodnie
Z przyjetym rozktadem zajec,

b) punktualnie przychodzi¢ na zajecia,

c) w przypadku spdznienia dotrze¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia,

d) jezeli spdznienie jest znaczne, uda¢ si¢ do miejsca okreslonego Regulaminem
zachowania si¢ w Szkole,

e) systematycznie i samodzielnie odrabia¢ zadane prace domowe zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 28 ust. 10 — 20d Statutu,

f) systematycznie przygotowywac si¢ do zajec,

g) wilasciwie zachowywac si¢ W trakcie trwania zaje¢ - uwaznie stuchac, nie rozmawiac
z kolegami, nie zaktdcaé przebiegu pracy na lekcji,

h) aktywnie uczestniczy¢ W zajeciach, zabierac glos,

i) oczekiwa¢ wystuchania wilasnego zdania, w czasie i kolejnosci ustalonej przez
nauczyciela,

J) usprawiedliwia¢  nieobecno$¢ na  zajgeciach na  podstawie  pisemnego
usprawiedliwienia podpisanego przez jednego z rodzicow,

k) usprawiedliwia¢ nicobecno$¢ na zajeciach w czasie nie dtuzszym niz tydzien po
powrocie do Szkoty;

2) w zakresie zachowania i kultury osobistej:

a) uzywaé zwrotow grzecznosciowych,

b) okazywaé szacunek dorostym i kolegom,

C) szanowa¢ poglady innych,

d) przeciwstawia¢ si¢ brutalno$ci i przemocy, zglasza¢ incydenty z uzyciem sily
fizycznej i psychicznej pracownikom Szkoty lub z wykorzystaniem anonimowej
poczty,

e) dbac o kulture jezyka, zwraca¢ uwagg na sil¢ i intonacje glosu,

ea) przestrzega¢ zasad kultury w sposobie komunikowania si¢ online,

f) okazywac szacunek symbolom szkolnym i panstwowym,

g) przestrzega¢ zasad zachowania wymaganych w okreslonym miejscu i czasie
(akademia, wyjscie w teren, stotowka i inne),

h) noszenia schludnego codziennego stroju szkolnego, pozbawionego nadmiernych
ozdob, a takze napisow badz znakéw ikonicznych powszechnie uwazanych za
wulgarne. W Szkole nie sg dozwolone bluzki z duzymi dekoltami lub odstaniajace
brzuch badz plecy, bardzo krotkie spodniczki lub szorty, a takze buty na wysokich
obcasach. W Szkole nie jest dozwolone zastanianie glowy kapturami lub czapkami,

1) uzywania na terenie Szkoty obuwia zmiennego,

J) noszenia stroju galowego podczas uroczysto$ci z okazji Swiat panstwowych oraz
innych waznych uroczystosci, o ktorych uczniowie i1 rodzice sg informowani
odpowiednio wczesniej,

K) przestrzega¢ zasad korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas pobytu w Szkole, okreslonych w odrebnym regulaminie;
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3)

4)

5)

§ 91.
Uczen za wzorowe lub bardzo dobre wypekianie obowigzkow szkolnych ma prawo do
nagrody w postaci:

1)

2)

w zakresie BHP i higieny:

a) dbac o bezpieczenstwo | zdrowie wilasne i kolegéw w Szkole i poza nia,

b) (uchylony),

c) dbac o0 higien¢ osobistg i schludny wyglad,

w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie Szkoly uczen ma

obowigzek bezwzglednego przestrzegania nastepujacych zakazow:

a) uzywania agresji i przemocy fizycznej wobec kolegdéw i pracownikow Szkoty,

b) uzywania agresji i przemocy psychicznej wobec kolegdéw i pracownikéw Szkoty,

C) uzywania obrazliwych gestow,

d) uzywania przezwisk,

e) uzywania wulgaryzmow,

f) przywlaszczania i korzystania bez pozwolenia z rzeczy nalezacych do innych,

g) uzywania telefonéw komorkowych podczas pobytu w Szkole,

h) uzywania urzadzen elektronicznych podczas pobytu w Szkole;

i) wprowadzania na teren Szkoty zwierzat oraz zapraszania obcych osob,

J) samowolnego opuszczania Szkoty w czasie trwania planowych zaje¢, imprez
klasowych i przerw,

K) przynoszenia, posiadania lub spozywania alkoholu, palenia tytoniu lub papierosow
elektronicznych,

I) przynoszenia, posiadania lub zazywania narkotykow, dopalaczy lub innych $rodkow
odurzajacych (psychoaktywnych),

m)przynoszenia lub  posiadania materiatbw  wybuchowych, broni, gazow
obezwtladniajacych, przedmiotow niebezpiecznych lub ich atrap,

n) stosowania cyberprzemocy, w tym: mowy nienawisci (hejtu), prze$ladowania,
zastraszania, wySmiewania innych uczniow - publikowania osmieszajacych filmikow
W sieci, pisania oszczerstw czy ngkania przy uzyciu urzadzen elektronicznych takich
jak: SMS, e - mail, witryny internetowe, fora dyskusyjne w Internecie, portale
spoteczno$ciowe i in.;

innych obowiazkow:

a) troszczyc¢ si¢ 0 mienie i estetyke Szkoty oraz czystos¢ pomieszczen,

b) godnie reprezentowa¢ Szkote,

C) przestrzega¢ obowigzujacych w Szkole przepisow, w tym procedur i regulaminow
wewnetrznych, zarzadzen Dyrektora i niniejszego Statutu,

d) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrekcji i innych nauczycieli, Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Uchylanie si¢ od obowiazkow, nierespektowanie zakazow oraz nakazoéw zawartych
w Statucie wptywa na ocen¢ zachowania ucznia.

Nagrody.

pochwaty indywidualnej nauczyciela lub w obecnosci klasy (jezeli uczen sobie tego

zyezy);
listu pochwalnego dla ucznia od nauczyciela;
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3) otrzymania plakietek z napisem, np.: super matematyk, super kolega, super organizator,
super dyzurny itp. (jezeli uczen sobie tego zyczy);

4) wystawki, ekspozycji prac ucznidéw oraz nazwisk uczniéw nagrodzonych w roéznego
rodzaju konkursach za zgoda rodzicow;

5) pochwaty Dyrektora Szkoty udzielonej indywidualnie, wobec klasy lub na forum
Szkoty (w dwoch ostatnich przypadkach za zgoda ucznia);

6) dyplomu;

7) nagrody rzeczowej (ksigzka, upominek, wycieczka);

8) listu gratulacyjnego dla rodzicow, a w przypadku absolwentow — listu do dyrekcji
przysztej szkoty;

9) otrzymania $wiadectwa na forum Szkoly, za szczegodlne osiagnigcia w kl. 1 - 1l
I Swiadectwa z wyroznieniem W klasach 1V - VIII.

§ 91a. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody.

1. Uczniowie, rodzice, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga wnies¢ w formie
pisemnej zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody, bezposrednio do Dyrekcji Szkoty
w terminie 7 dni od dnia jej przyznania.

2. Dyrekcja w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczacym Samorzadu
Szkolnego, a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami
Rady Pedagogicznej rozpatruje zastrzezenia W ciggu 14 dni i podejmuje decyzje dotyczaca
prawidlowosci jej przyznania.

3. Od decyzji podjetej przez Dyrekcje Szkoty odwotanie nie przystuguje.

4. O podjetej decyzji Dyrekcja informuje pisemnie osobe wnoszacg zastrzezenia Oraz ucznia
nagrodzonego.

§ 92. Kary.

1. Za niewywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia zapisanych w Statucie Szkoty oraz tamanie
jego postanowien uczen moze zosta¢ ukarany.

2. Kare ustala si¢ kazdorazowo dla ucznia z poszanowaniem jego godnosci osobistej. Kary
nie mogg naruszaé nietykalno$ci ucznia. Moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiagniecia celu wychowawczego.

3. W zaleznosci od wagi przewinienia i wczesniejszej postawy ucznia, dopuszcza si¢
zastosowanie nastepujacych kar:

1) upomnienie ustne nauczyciela, udzielone uczniowi w kontakcie indywidualnym;

2) zastosowanie jednej z kar naprawczych (np. uzupehlienie zaleglo$ci, wykonanie
czynno$ci dodatkowej, itp.);

3) pozostawienie ucznia na 1 godzing po lekcjach w celu zastosowania jednej z kar
naprawczych, po konsultacji z rodzicami;

4) zawieszenie ucznia w wykonywanej funkcji (np. dyzurnego w szatni), na czas 1
miesigca lub do uzyskania poprawy;

5) utrata przywileju szkolnego (np. udziatu w jednej imprezie szkolnej);

6) pisemne upomnienie ucznia przez nauczyciela (list ostrzegawczy);

7) pisemne upomnienie ucznia naktadane przez nauczyciela w obecnosci rodzicow;

8) udzielenie uczniowi nagany na pismie przez Dyrektora Szkoty, w obecnos$ci rodzicow;
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9) utrata innych uprawnien ucznia na czas 1 miesigca, po uzgodnieniu z rodzicami;

10) przeniesienie ucznia do innego oddziatu, na czas od 1 miesigca do uzyskania poprawy;

11) za wyjatkowo cigzkie naruszenie obowiazkow uczen moze by¢ ukarany
przeniesieniem do innej szkoty, na wniosek Dyrektora Szkoty, skierowany do
Slaskiego Kuratora O$wiaty lub (w przypadku ucznia peholetniego), skresleniem
ucznia z listy uczniow.

3a. Uczen moze zosta¢ ukarany w szczegolnosci za:

4.
5.

6.
7.

1) lekcewazenie nauki i obowigzkow szkolnych:
a) nieuzasadnione opuszczanie zaje¢ szkolnych,
b) utrudnianie prowadzenia zajg¢ edukacyjnych (w tym zaje¢ prowadzonych w trybie
zdalnym),
C) notoryczng nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong na zajgciach szkolnych (zajeciach
prowadzonych w trybie zdalnym), sp6znianie si¢ na lekcje;
2) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu wiasnemu i innych
0sob;
3) naruszanie godnosci ludzkiej, publiczne osmieszanie, szkalowanie, oszczerstwa;
4) stosowanie cyberprzemocy;
5) podwazanie autorytetu pracownikow Szkoty;
6) niewlasciwe zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow Szkoty |1 ucznidw
(ignorowanie wszelkich polecen i uwag nauczycieli i pracownikoéw Szkoty);
7) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej (wobec ludzi i zwierzat);
8) brutalnos¢, wulgarnos¢, chuliganstwo 1 arogancj¢ wobec kolegow, kolezanek
i pracownikow Szkoty;
9) niszczenie mienia Szkoty, wandalizm;
10) posiadanie lub przebywanie na terenie Szkoty, na wycieczkach i zabawach szkolnych
w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu;
11) palenie papierosow/ e — papierosow;
12) posiadanie/ zazywanie/ rozprowadzanie narkotykoéw, dopalaczy lub innych substancji
psychoaktywnych na terenie Szkoty;
13) zachgcanie lub przymuszanie innych uczniow do palenia papieroséw, spozycia
alkoholu, narkotykow lub innych substancji odurzajacych;
14) oszukiwanie (ktamstwa, kretactwa, Scigganie, falszerstwa);
15) kradziez, wytudzanie pieniedzy, wtamania;
16) zachowanie narazajace na szwank dobre imi¢ Szkoty;
17) niestosowanie si¢ do zasad uzywania telefonéw komorkowych;
18) dopuszczanie si¢ zdarzenia noszacego znamiona przestepstwa.
Kare uczniowi wymierza wychowawca po konsultacji z zespotem nauczycieli uczacych.
W przypadku zachowan szczeg6lnie nagannych decyzje o rodzaju kary podejmuje Rada
Pedagogiczna. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego czynu.
O kazdej zastosowanej wobec ucznia karze zostaja powiadomieni jego rodzice.
Uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ od zastosowanej kary zgodnie z ustalonym
trybem odwotawczym.
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§ 92a.

1. W sytuacji gdy uczen (ktory ukonczyt 10 lat ale nie ukonczyt 17 roku zycia) wykazuje
przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na trenie Szkoty lub w zwiazku
z realizacja obowigzku szkolnego Dyrektor moze za zgoda rodzicow oOraz ucznia
1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrdcenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz Szkoty.

2. Zastosowanie srodkow oddziatywania wychowawczego, o ktorych mowa w ust. 1 nie
wylacza zastosowania kar okreslonych w § 92 Statutu.

3. Ustep 1 nie ma zastosowania w przypadku gdy uczen dopuscit si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa Sciganego z urzgdu lub przestgpstwa skarbowego.
W takiej sytuacji Dyrektor zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomic 0 przestepstwie sad
rodzinny lub Policje¢ oraz przedsigwzigé¢ niezbgdne czynnosci, aby nie dopusci¢ do zatarcia
sladow i dowoddéw popetnienia czynu zabronionego.

§ 92b. Przeniesienie ucznia do innej szkoly.

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalge zobowigzujaca Dyrektora do skierowania
whniosku do kuratora o$wiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty. Wniosek do kuratora
o$wiaty moze zosta¢ skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan
wychowawczych uczen (nadal):

1) permanentnie i razaco narusza postanowienia Statutu Szkoty;

2) posiada/ spozywa alkohol lub przebywa na terenie Szkoty, na wycieczkach i zabawach
szkolnych w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu;

3) posiada, zazywa lub rozprowadza na terenie Szkoty lub w czasie imprez
organizowanych przez Szkote narkotyki, dopalacze, substancji psychotropowe, srodki
zastepcze (leki) lub inne substancje psychoaktywne;

4) demoralizuje pozostatych uczniow;

5) zachgca lub przymusza innych uczniow do palenia papierosow, spozywania alkoholu,
narkotykow/ dopalaczy lub innych substancji odurzajacych;

6) w sposob zamierzony i zaplanowany stwarza zagrozenie dla zdrowia, zycia
I bezpieczenstwa wlasnego lub innych osob (posiadanie na terenie Szkoty materiatow
wybuchowych,  broni, gazéw  obezwladniajacych, przedmiotow/  narzedzi
niebezpiecznych lub ich atrap;

7) stosuje agresje i przemoc fizyczng lub psychiczng w stosunku do uczniéow lub
pracownikow;

8) dopuszcza si¢ czynow ‘tamigcych prawo (kradziez, wymuszenia, zastraszenia,
wyludzanie pieni¢gdzy, wltamanie, na terenie Szkoty i poza nia, itp.);

9) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

10) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;
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11) stosuje cyberprzemoc (hejtuje, przesladuje, zastrasza, wy$miewa innych uczniéw
w sieci, publikuje o$mieszajace filmiki, zamieszcza oszczerstwa na portalach
spotecznosciowych, neka przy uzyciu wiadomosci SMS, komunikatoréw, poczty e -
mail, witryn internetowych, for dyskusyjnych w Internecie itp..

2. Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji kuratora o$wiaty do organu
wyzszego Stopnia tj. ministra wiasciwego ds. o$wiaty i wychowania za posrednictwem
Kuratora Oswiaty w ciggu 14 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
przeniesienia ucznia do innej szkoty.

§ 92c. Skreslenie ucznia z listy uczniow.
1. W przypadkach, o ktérych mowa w § 92b ust. 1 Statutu uczen petnoletni moze zostac¢
skreslony z listy ucznidéw wg nastgpujacej procedury:

1) nauczyciel przygotowuje wniosek 0 wszczgcie postgpowania W sprawie skreslenia
z listy uczniow. Przygotowang dokumentacje wnioskodawca przekazuje Dyrektorowi
Szkoty;

2) Dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostalo uwzglgdnione w Statucie Szkoty jako
przypadek, za ktéry mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow;

3) Dyrektor Szkoty po zapoznaniu si¢ z dokumentacja, przedstawia wniosek o skreslenie
z listy uczniéw do zaopiniowania Samorzadowi Uczniowskiemu. Samorzad wyraza
swoja opini¢ na pismie;

4) Dyrektor zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej, a w protokole z posiedzenia
powinny si¢ znalez¢ wszystkie informacje, majace wplyw na podjecie uchwaly 0
skresleniu ucznia z listy uczniow;

5) uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Moze wybra¢ dowolnego
nauczyciela z Rady Pedagogicznej, przedstawiciela Samorzadu Uczniowskiego lub
innego ucznia;

6) Rada Pedagogiczna powinna przedyskutowac, czy:

a) wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddziatywania Szkoly na
ucznia,

b) uczen byt wczesniej karany karami regulaminowymi,

c) prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze,

d) udzielono mu pomocy psychologiczno - pedagogicznej itp.;

7) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczaca skreslenia ucznia z listy uczniow;

8) Dyrektor bada zgodno$¢ uchwaty Rady Pedagogicznej z przepisami prawa
o$wiatowego, po czym podejmuje na pismie decyzje 0 skresleniu ucznia z listy
uczniow;

9) decyzja o skresleniu powinna zawierac:

a) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzje, date wydania,

b) oznaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy (ucznia)

C) podstawe prawng

d) tres¢ decyzji (rozstrzygnigcie),

e) uzasadnienie decyzji: faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej
sprawie), prawne (powotanie si¢ na Statut Szkoty - doktadna tre$¢ zapisu w
Statucie),
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f) pouczenie o prawie do odwotania,
g) podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej do wydania decyzji;

10) uczniowi przystuguje prawo odwotania od decyzji Dyrektora do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji (kuratora o$wiaty), za posrednictwem Dyrektora
Szkoty, w ciggu 14 dni od daty skutecznego dorgczenia (nie zas wydania) decyzji;

11) przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu;

12) jezeli uczen wniesie odwotanie, Dyrektor Szkoty w terminie 7 dni ustosunkowuje si¢
do niego, przeprowadza ponowng analiz¢ sprawy, ewentualnie bada nowe fakty;

13) jesli Dyrektor przychyli si¢ do odwotania, wydaje decyzj¢ w sprawie na pi$mie;

14) jesli Dyrektor podtrzymuje swoja decyzje, w terminie 7 dni jest obowigzany przesta¢
odwotanie wraz z pelng dokumentacja sprawy do organu odwotawczego, ktory
ponownie bada sprawe. Decyzja wydana przez kuratora oswiaty moze byc przez
strone¢ zaskarzona do sagdu administracyjnego;

15) w trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do Szkoty, do
Czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalnos$ci

16) rygor natychmiastowej wykonalno$ci nadaje si¢ w przypadkach:

a) gdy jest to niezbe¢dne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego,
b) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed cigzkimi stratami,

c) ze wzgledu na wazny interes spoteczny,

d) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

17) rygor natychmiastowej wykonalnosci moze by¢ nadany decyzji réwniez po jej
wydaniu. W tym przypadku organ wydaje postanowienie, na ktore przystuguje stronie
zazalenie.

§ 93. Tryb odwolania od kary.

1. Uczen lub jego rodzice na poczatku roku szkolnego zostajag zapoznani z systemem kar
I nagrod, ktorych stosowanie dopuszcza si¢ w Szkole.

2. Uczen lub jego rodzice mogag si¢ odwota¢ od zastosowanej kary (wynikajacej z § 92
Statutu) w nastepujacym trybie:
1) uczen:

a) zglasza zastrzezenia dotyczace zastosowane kary do wychowawcy oddziatu, do
ktérego uczeszcza,

b) wychowawca przedstawia uczniowi przyczyny zastosowania kary i uzasadnia jej
wybor,

C) jezeli uczen nie zgadza si¢ z uzasadnieniem wychowawcy odwotuje si¢ do opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego w ciggu 3 dni od wymierzenia kary,

d) opiekun rozpatruje odwotanie analizujac zebrany material, czyli opinie
wychowawcy, zespotu uczacych w oddziale, do ktorego uczeszcza uczen, pedagoga,
psychologa i innych pracownikow Szkoty,

e) opiekun wnioskuje o cofniecie, zmiang lub podtrzymanie decyzji o zastosowaniu
kary,

f) o podjetej decyzji opiekun Samorzadu Uczniowskiego powiadamia ucznia w ciggu 3
dni od daty zgloszenia odwotania,
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g) jezeli decyzja opiekuna Samorzadu Uczniowskiego nie satysfakcjonuje ucznia dalej

jego interesy reprezentujg rodzice;
2) rodzice:

a) zglaszaja zastrzezenia dotyczace zastosowanej kary do wychowawcy oddziatu,

b) wychowawca przedstawia rodzicom przyczyny zastosowania kary i uzasadnia jej
wybor,

c) jezeli rodzice nie zgadzaja sie z uzasadnieniem wychowawcy odwotujg si¢ pisemnie
do Dyrekcji Szkoty (rodzice mogg poming¢ wychowawce i ztozy¢ odwotanie
bezposrednio do Dyrekcji Szkoty) w ciggu 3 dni od jej zastosowania,

d) Dyrekcja Szkoty rozpatruje odwotanie analizujac zebrany material czyli opinie
wychowawcy, zespotu uczacych w oddziale, do ktoérego uczegszcza uczen, pedagoga,
psychologa i innych pracownikow Szkoty,

e) Dyrektor podejmuje decyzje 0 cofnigciu, zmianie lub podtrzymaniu zastosowania
kary,

f) 0 podjetej decyzji Dyrekcja informuje pisemnie rodzicow w ciggu 7 dni od
otrzymania pisemnego odwotania,

g) jezeli rodzice nie zgadzaja si¢ z decyzja Dyrektora, odwotuja si¢ pisemnie, droga
stuzbowa poprzez Dyrektora Szkoty do organu nadzoru pedagogicznego, czyli do
Slaskiego Kuratora Oswiaty.

Rozdziat 7
Rodzice uczniow

§ 93a. Prawa rodzicow.
Rodzice majg prawo do:

1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
I w Szkole oraz zapoznania si¢ z zalozeniami i celami Programu wychowawczo -
profilaktycznego;

2) znajomos$ci Statutu, regulamindéw i przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw 0raz przeprowadzania egzamindéw;

3) zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

4) zapoznania si¢ ze sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

5) zapoznania si¢ z warunkami i trybem otrzymania przez ucznia wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

6) zapoznania si¢ z warunkami i sposobami oraz kryteriami oceniania zachowania,
warunkami i trybem otrzymania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznia oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania oraz uzyskania uzasadnienia ustalonej przez nauczyciela oceny
zgodnie z warunkami zapisanymi w ocenianiu wewnatrzszkolnym (rozdziat 3 Statutu);

8) uzyskania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

9) znajomosci obowigzujacego W danym roku szkolnym zestawu podrecznikow,
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materiatow ¢wiczeniowych;

10) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztalcenia i wychowania ich dzieci;

11) rzetelnej informacji o postgpach i ocenach dotyczacych nauki i zachowania dziecka
oraz przyczynach ewentualnych trudnosci w nauce (na biezaco poprzez dziennik
elektroniczny, zebrania oraz konsultacje z nauczycielami);

12) wsparcia ze strony Szkoty w razie probleméw wychowawczych;

13) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej, wsparcia i porad udzielanych
przez pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga specjalnego, wychowawce,
nauczycieli oraz innych specjalistow;

14) partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wptywania, poprzez swoich przedstawicieli
na sprawy Szkoty;

15) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy Szkoty.

§ 93b. Obowiazki rodzicow.
Rodzice zobowigzani sg do:

1) dopehienia czynnos$ci zwiagzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) dopilnowania realizowania przez dziecko obowigzku szkolnego;

3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia Szkolne, informowania
wychowawcy 0 przyczynach nieobecnosci ucznia na zajgciach, usprawiedliwiania
nieobecnos¢ dziecka na pismie lub przez dziennik elektroniczny, w terminie 7 dni od
powrotu dziecka do Szkoty;

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgé
szkolnych;

5) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

6) dbania o schludny wyglad swojego dziecka i higieng¢ osobista;,

7) wychowywania swojego dziecka w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich
przekonan;

8) poswigcania czasu i uwagi swojemu dziecku tak, aby wzmocni¢ wysitki Szkoty
skierowane na osiagnigcie okreslonych celéw nauczania i wychowania;

9) codziennego odczytywania informacji z dziennika elektronicznego;

10) systematycznych kontaktow z wychowawcg oddziatu i z nauczycielami;

11) uczestniczenia w organizowanych zebraniach;

12) zglaszania si¢ na pisemne lub ustne wezwanie Dyrekcji, wychowawcy, nauczyciela,

pedagoga lub innych specjalistow;

13) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Szkoty zgodnie z postanowieniami § 1la

Statutu;,

14) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku od momentu odebrania go ze Szkoty (osobiscie

lub przez osob¢ upowazniong);
15) informowania wychowawcy o0 sprawach mogacych mie¢ wplyw na nauke
I zachowanie dziecka (stan zdrowia ucznia, szczeg6lne sytuacje rodzinne, itp.);

16) poinformowania wychowawcy (telefonicznie lub poprzez dziennik elektroniczny)
0 nieobecnosci dziecka na zajgciach online lub do przekazania informacji o usterce
w sprzecie  elektronicznym, z ktorego korzysta dziecko uniemozliwiajacej
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uczestnictwo w zajgciach online;

17) angazowania si¢ W zycie oddziatu i Szkoty;

18) wspomagania nauczycieli w motywowaniu uczniéw do osiggania sukcesow
szkolnych;

19) respektowania uchwat Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow;

20) przestrzegania niniejszego Statutu.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§ 94.
Szkota uzywa piecze¢ci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 95.

1.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodne z przepisami w sprawie prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkot¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie sa pobierane od rodzicéw
optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

Dane osobowe uczniow i ich rodzicow wykorzystywane dla potrzeb dziatalnosci Szkoty
gromadzone i przetwarzane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o ochronie
danych osobowych.

4. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczeg6dlno$ci organizacje

harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej Szkoty.

§ 96.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
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§ 97.

1.

Zmiany w Statucie moga by¢ przeprowadzone w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.

. Zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzane:

1) na wniosek organow Szkoty;

2) na wniosek organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) na wniosek Przewodniczacego lub 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogicznej;

4) w zwigzku ze zmianami w przepisach prawa;

5) w miare potrzeb Szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty.

W zwigzku z niepowotaniem Rady Szkoly, Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale
w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego do projektu, o ktorym mowa w ust. 3,
zobowigzujac Dyrektora Szkoty do opracowania i opublikowania tekstu ujednoliconego
Statutu.

Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w Statucie zwykla wiekszoscig glosow przy
obecnosci, co najmniej potowy cztonkow Rady Pedagogicznej.

Zmiany w Statucie obowigzuja po przyjeciu uchwaly Rady Pedagogicznej w sprawie
zmian w Statucie.

Statut jest najwyzszym prawem na terenie Szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne
muszg by¢ z nim zgodne.

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie
o$wiaty oraz akty wykonawcze do tych ustaw.
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